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[PART III - SECCION 4 ] 
[ साविधि निकायों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूलाएं जिसमें कि आवेश. विज्ञापन और सममा 

सम्मिलित है । 
. (@ fracaHAngons Noticeflons including Notiboatlons, Orders , Advertisements and 

Nata es issued by Statatory Bodies) 


सेंट्रल बैंक प्राफ इंडिया 

केनीय कार्यालय 

मुम्बई - 400021, दिनांक 27 अगस्त , 1997 
सं०केका/कार्मिक/ नीसनी / 97 - 98/ 1135 - 4किंग कंपनी ( उपक्रमों का अर्जन पीर अंतरण ) अधिनियम 1970 ( 1970 का ) 
तथा 19 सह पठित खर 12 का उप खंड ( 2 ) के अधीन प्रदत्त शक्तियों के अनुक्रम में केन्द्र सरकार की पूर्व स्वीकृति 
तमा भारतीय रिजर्व बैंक की सलाह से सेन्ट्रल बैंक आफ इंडिया का निदेशक मंडल मिम्न विनियमों को बनाता है जोकि इस प्रकार हैं :- -- 
4. लघु शीर्ष एवं प्रारंभ 

(1 ) इन धिनियमों को सेन्ट्रल बैंक आफ इंडिया ( पधिकारी ) सेवा ( संशोधित ) विनियम 1997 के नाम से जाना जाएगा, 

( 2 ) ये सरकारी गजट में प्रकाशन की तारीख से प्रभावी होंगे : 
2 . सेन्ट्रल बैंक मॉफ इंडिया ( प्रधिकारी ) सेवा विनियम 1979 के विनियम 19 के उप विनियम ( 1) के प्रथम प्रावधान में निम्न 
। प्रतिस्थापित किया जाएगा : 

" परंतु बैंक अपने विवेक से, भागे उप-विनियम ( 2 ) में की गई व्यवस्था के अनुसारविशेष समिति/ समितियों द्वारा पुनरीक्षण , 
के पश्चात् अदि उसके किनार में यह लोकहित में है, किसी अधिकारी कर्मचारी को 5 5 वर्ष की आयु पूरी करने के पश्चात् 
अपना अधिकारी कर्मचारी के रूप में अथवा अन्यथा उसके 30 वर्ष की सेवा पूरी करने पर अथवा उसके बाद 
किसी भी समय, इनमें से जो भी पहले हो , सेवानिवृत्त कर सकता है । 

ने जे० भट्टाचार्जी 

महाप्रबंधक ( कार्मिक ) 
(3309) 
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[ भाग II . 


TA 


कर्मचारी राज्य बीमा निगम 


नई दिल्ली, दिनांक 28 जुलाई 1997 


सं०: यू- 16/ 53/ 96 -वि० 2 ( पश्चिम बंगाल ) ---कर्मचारी राज्य बीमा निगम ( साधारण ) विनियम , 1950 के विनियम- 105 
के तहत महानिदेशक को निगम की शक्तियां प्रदान करने के संबंध में कर्मचारी राज्य बीमा निगम की दिनांक 25 अप्रैल , 1951 
को हुई बैठक में पास किए गए संकल्प के अनुसरण में इसके द्वारा डा० एस० मार दास अंशकालिक चिकित्मा निर्देशों , पानीहटी 
चिकित्सा निर्देशी कार्यालय , पश्चिम बंगाल को बैरकपुर क्षेत्र ( क्षेत्रों का आबंटन उप-चिकित्सा प्रायुक्त ) ( पूर्वी क्षेत्र ) चारा किया 
जाएगा के लिए बीमाकृत व्यक्तियों की . स्वास्थ्य परीक्षा करने तथा मूल प्रमाण पत्र की सत्यता संदिग्ध होने पर पागे प्रमाण -पत्र 
जारी करने के प्रयोजन के लिए कार्यभार ग्रहण करने की तिथि से एक वर्ष तक या किसी पूर्ण कालिक चिकित्सा निर्देशी के कार्यभार 
ग्रहण करने तक , इनमें से जो भी पहले हो , मौजूदा मानकों के अनुसार मासिक पारिश्रमिक की अदायगी पर चिकित्सा अधिकारी के रूप 
में कार्य करने के लिए प्राधिकृत करता है । 


सुरेन्द्र कुमार शर्मा 

महानिदेशक 


नई दिल्ली, दिनांक 
स० एन० 13/ 13/5/ 1/ 95 -यो० एवं वि० ( 2 )-- -कर्मचारी राज्य बीमा ( सामान्य ) विनियम - 19 50 के विनियम 95 - क के 
साथ पठित कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम 1948 ( 1948 का 34 ) की धारा - 46 ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों के अनुसरण में 
महानिदेशक ने 1 - 9 - 1997 ऐसी तारीख के रूप में निश्चित की है जिससे विनियम 95 - क तथा गुजरात कर्मचारी राज्य बीमा 
नियम - 1963 में निर्दिष्ट चिकित्सा हितलाभ गुजरात राज्य में निम्नलिखित क्षेत्रों में बीमांकित व्यक्तियों के परिवारों पर लाग 
किए जाएंगे । 


अर्थात : "जिला सूरत के तालुका चौरासी में पंचायत और राजस्व ग्राम ऊन, गबेनी , सलंगपोर, पारदी -कन्डे, पाली , बुदया , जीब , 

हिपली , कनशाद, सचिन सहित जी० आई० डी० सी० प्रौद्योगिफ इस्ट्रेट की सीमानों के अंतर्गत " । 


एल० के० पटनायक 
संयुक्त निदेशक ( यो० एवं वि० ) 


नई दिल्ली, दिनांक 
सं० एन० 18/ 13/ 7/ 2/ 97 - यो० एवं वि० ( 2)-- - कर्मचारी राज्य बीमा ( सामान्य विनियम - 1950 विनियम 95 - फ के साथ 
पठित फर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम 1948 ( 1948 का 34 ) की धारा - 46 ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों के अनुसरण में महा 
निदेशक ने 1 - 9 - 1997 ऐसी तारीख के रूप में निश्चित की है जिससे उक्त विनियम 9 5 - क तथा कर्नाटक कर्मचारी राज्य बीमा 
नियम - 1958 में निर्दिष्ट चिकित्सा हितलाभ कर्नाटक राज्य में निम्नलिखित क्षेत्रों में बीमांकित व्यक्तियों के परिवारों पर लाग 
किए जाएंगे । - 


अर्थात् : 


होयली 


तालुक 


राजस्व ग्राम नगरपालिका 
सीमानों का नाम 


जिला 


मथाड़ा कुंबराहट्टी 


कसना 


चित्रदुर्गा 


चित्रदुर्गा 


एल० के० पटनायक 
संयुक्त निवेशक . ( यो० एवं वि० ) 
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कर्मचारी भविस्य निधि संगठन - 

( केन्द्रीय कार्यालय ) 

मई दिल्ली ,-110066 , दिनांक 9 सितम्बर 1997 
सं० के०म०नि०आ० 1( 4) एच ०आर० ( 1349)/ 96/ 2067 --केन्द्रीय भविष्य निधि मायुक्त को वहां प्रतीत होता है 
कि निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का महमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि 
और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनावों पर लान किये जायें : 
कोडम स्थापना का नाम व पता 

ग्याप्ति की तिथि 


क० 


_ 1. एच०मार०/ 7097 मै० महाराज चरण सिंह पैरीटेबल होस्पीटल , 

. 1 - 1 - 94 
सिकन्दरपुर (सिरसा ) , 

हरियाणा - 1250601 
2. एच ०भार०/ 5340 मै० एशियन कम्पोनेंट्स ( प्रा . ) लिo, 

1 - 1 - 90 
प्लाट नं0 64, सैक्टर - 6, 

फरीदाबाद । 
____ 3. एच०प्रार०/ 6159 मै० डी० सी० एम० टैक्सटाईल्स , 

1 - 2 - 92 
पोस्ट बाक्स नं0 59 , 

हिसार - 125002 । 
अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम की धारा 1 की उप -धारा ( 4) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हए उपस स्थापनाओं पर उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लाग करते हैं जो उक्त स्थापनाओं के माम 
के सामने दर्शायी गई है । 

प्रार० कल्याणारमन , 
क्षेत्रीय भविष्य निधि प्रायुमंत 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


14 


सं० के म०नि० अ० 1 ( 4) ए . पी० ( 1251 )/ 95 / 2073 --केन्द्रीय भविष्य निधि मायुक्त को जहां प्रतीत होता है 
कि निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि 
पौर प्रकी अबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनामों पर लागूकिए जाएं : - - 
. प . सं० कोड न० , स्थापना का नाम व पता 

अयाप्ति की तिथि 
1. ए .पी०वी०पी०/ 27019 मैं ० दि अण्डालूरु कोआपरेटिव रूरल बैंक लि . , 

1 - 1 - 95 
नं० 2010, अण्डालूरू । . 
2. ए०पी०जी०टी०/ 23297 मै० अनुपमा एजेंसीज , 

1 - 9 - 93 
29 - 14 - 25, प्रकाशम रोड, 

गर्वनरपेट , विजयवाडा - 2 । 
3. ए०पी०जी०टी०/ 234 14 मै० जय प्रीसिजन कास्टीस , 

1 - 3 - 94 
20, 371, पहली मंजिल , प्रोटोनगर , 

विजयवाड़ा - 520007 । । 
4. ए०पी०/ जी0टी0/ 23423 मै सरी नागासाई कंस्ट्रक्शंस , 

1 - 3 - 94 
पोस्ट नं0 149, पार टी० सी० कालोनी , 

गुड़ीवाड़ा, कृष्णा हिस्ट्रीक्ट । 
5. ए०पी०/ एच ०वाई0/ 26265 मै० क्लीन रूम प्रेजेंटेशन , 

1 - 6 - 94 
7 - 63, वेंकटेश्वरा एंडस्ट्रीयल कॉम्पलेक्स, कुकाटपल्ली, 

हैदराबाद - 5000371 
अत : केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम की धारा 1को उप -धारा ( 4) बारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने 
ए उपयुक्त स्थापनाओं पर उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करते हैंबो. सक्त मनायों के नाम के सामने 
दर्शायी गयी है । 

मार . कल्याणारमन , 
मेचीयाविष्य निधि मायुक्त 


। .. 


- - - - 


- - 
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[भाग या -- - 


सं० के० भ०नि०मा० 1 ( 4 ) ए० पी० ( 1262 ) 95/ 2079-~- केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायुमत को जहां प्रतीत होता है कि निम्न 
लिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी feer Fror MAN - - 
अधिनियम 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनारों पर लागू किये जायें । 


क्र० सं० 


फोड नं0 


स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की सिधि 


1. ए०पी०वी०पी०/ 22976 मै० दि उत्तरकांची प्राईमरी एग्रीकल्चरल 

1 - 9 - 93 
को - आपरेटिव क्रेडिट सोसायटी , . 

प्राथोपाइ मंडल , ईस्ट गोदावरी डिस्ट्रीक्ट । 
2., ए०पी०वी०पी०/ 26873 मै० पलपाली प्राइमरी एग्रीकल्चरल को - आपरेटिव 

1 - 8 - 94 
क्रेडिट सोसायटी लि ., 
नं० बी - 367, चलपाली , 

उपालागुप्टम मंडलम । 
3. ए०पी०/ जी0टी0/ 27526 मै० सी० के० एण्ड संम इंडस्ट्रीज ( प्रा . ) लि . , 

1 - 3 - 95 
40 - 1 - 10 , एम० जी० रोड़, लाधीपेट , 

विजयवाड़ा - 5200101 
4 . ए०पी० / वी०पी०/ 27525 मै० अल्फ़ा इंडस्ट्रीज , 

1 - 3 - 96 
नुजविड रोड़ , पाडवोनकालम--5212125 

कृष्णा डिस्ट्रीमट । 
5. ए०पी०जी०टी०/ 27527 मै० सैन्ट्रल सिक्योरिटी सबिसिज़ , 

1 - 4 - 95 
दूर नं0 29 - 19 - 67/ ए, डोरनाकल रोड़, मूर्या रामपेट , 

विजयवाड़ा - 2 । 
6. ए०पी०जी०टी०27524 मै० सूर्या इंडस्ट्रीयल ट्रेनिग इंस्टीट्यूट , 

1 - 4 - 95 
27 - 16 - 84 , बसंत रोड़, गर्वनरपेट , 
विजयवाड़ा - 520002 1 

- - - - - - - - - - - - - - - 
अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम की धारा 1 की उप -धारा ( 4) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हए उपर्युक्त स्थापनाओं पर उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनामों के नाम के सामने 
वर्शायी गई है । 


मार० कल्याणारमन , 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


स० के० भ० नि० प्रा० 1 ( 4 ) फलकत्ता ( 1308 ) /05/ 2087 -- केन्द्रीय भविष्य निधि पायक्त को नही प्रतीत होता है 
फि निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का - बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविण निधि 
और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू किये जायें : - - 


स्थापना का नाम व पता 

* .. - 2 . . . . . 


ग्याप्ति की तिथि 


क्र० स० कोड न० 
mammy. - .... .. - - -. . 

2 


-. . . . 


. . .. . 


- 


. 


. 


. . . . 


. must- I MIntim .ne. martm . 2 - . .. 


. 
. 


1. कलकत्ता/ 29694 


1 - 11 - 94 


मै० ए० एच० बिलमोरिया एण्ड कम्पनी , 
71, पार्क स्ट्रीट , 
कलकत्ता - 7000161 
मै० जुपिटर एन्टरप्राईजिज, 
एन - 170, मुखेली , पहली लेन , 
कलकता - 700024 । 


2. . कलकसा/29676 


1 - 1 - 94 


भारत का राजपत्र , अक्तबर 11 ; 1927 ( आश्विन 19 , 1919 ) 


- 3313 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- 


--- - - 


- - - - - - . 


-- 


- 


- 


- - - - 


- -- 14 


3. कलकत्ता / 29693 


1 - 11 - 94 


4. कलकत्ता/ 29704 


1 - 11 - 94 


6. कलकत्ता / 29724 


1 - 12 - 94 


मै० सामन्ता एन्टरप्राईज , 
विल्लेज अम्डबी , पी० ओ० सुन्दर नगर , 
वाया रघुनाथाबारी , 
हिस्ट्रीक्ट मिदनापुर - 721634 
मै० सारसूना कंज्यूमर्स कोआपरेटिव स्टोर्स लि . , 
227/ 1, सरकार हट लेन , 
कलकत्ता - 700061 
म. ऊर्वशी, 
7/ 1ए, लंदन स्ट्रीट , 
कलकत्ता - 700017 
म० पोर्ट सरानिक कोआपरेटिव एन्टरप्राईज लि . 
1, डक , वेल्द रोड , . 
कलकत्ता - 700043 . 
मैं ० बी० एच० पी० ( 1981 ) प्रा . लि . , 
एडीएम आफिस - 66/ 1 ए, बतखाना रोड , 
कलकत्ता - 700009 


6. कलकत्ता/ 29714 


1 - 2 - 94 


7. कलकसा/ 29803 


1 - 2 - 95 


- - . - -. - - .- .. . . .. . .. . 


-- - .. .- . 


- - - 


- 


- 


-- - - 


-- - 


- - 


- . . . - 


- 


- 


. - 


- . . 


- - 


. . 


. . 


. . . , . . . . . 


अत : क्षेत्रीय भविष्य निधि प्रायुक्त उपस अधिनियम की धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रयत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए 

नामोरयाउजो अभावी थि अधिनियम को लागू करते हैं जो उदा स्थापनानों के नाम के सामने ती गयी 


उप 


आर० कल्याणारमन 
केन्द्रीय भविष्य निधि पायुक्त 


सं००भनि० प्रा० 1 ( 4 ) ऐ० पी० ( 1249) 55/ 2096 - - क्षेत्रीय भविष्य निधि प्रायका को जहां प्रतीत होता है कि निम्म 
लिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत हैं कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपवन 
पधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू किये जायें । 


- - - -- -- 


- - 


-- - - - 


- - 


कोडन 


स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की तिथि 


सं० 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- . . - . - -. - - 


- - 


- . - - . . . 


- - 


1. ए०पी० / 27303 


29 - 5 - 15 


2 . 


ए .पी0/ 27304 


29 - 5 - 85 


म० प्राइमरी एग्रीकल्चरल कोआपरेटिव 
सोसायटी लि . , 
नरसापुर , 
मेडक डिस्ट्रीक्ट । 
मै० प्राइमरी एग्रीकल्चरल कोआपरेटिव सोसायटी लि . , 
माह मव नगर, कोवडापल्ली मंडल , 
मेष्टक डिस्ट्रीक्ट । 
में मगुन्टा एसखा फाम्स लि ., 
थुपीलीपलेम , वकाडू (मबल ) , 
मेडम डिस्ट्रीक्ट । 
में० चारमीनार ग्रेनाईट एक्सपोर्टस लि0, 
आई० डी० ए० बालाराम, जीनाराम ( मंडल ) , 
मेवक गिस्ट्रीक्ट । 


3. ए . पी०सी०पी०/ 23725 


1 - 1. 2 - 94 


4. ए०पी० / 26198 


1 - 4 - 94 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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[ भाग --II 


भारत का राजपत्र , अक्तगर 11 , 1997 ( आश्विन 19;: 1919) 

- - - - - -- - - -- - - - -- - - 


12 
. 


3 


. . . . 


- 


- 


- 


- 


- - . - 


- . - - . 

- - - 


- 


- - 


- 


5. ए० पी० /273887 मै० बाबा हाई कास्टिंग 

1 - 10 - 94 
अशोका मार्ग , सन्तनगर , . 

हैदराबाद 
6. ए०पी०सी०पी०[25665 म०पी० बी० रामाचन्द्रा राव वीड़ी बिजनेश , 

1 - 1 - 95. 
मरीकलाहस्ती , जयरामा राव स्ट्रीट , 

मरीकलाहस्ती - 517644 
7. एपी0/28012 म . जी . मालवालान एण्ड संस , इलेक्ट्रीकल 

1 - 1 - 95 
इंजीनियर्स एण्ड कांट्रेक्टर्स , . 
2 - 125/ 6, इजीनियर्स एन्क्लेव , चांवनगर, 

हैदराबाद - 138 
अतः क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की धारा 1 की उपधारा ( 4) रा प्रवत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हए उपर्युक्त स्थापनामों पर उम या उभी प्रभावी नियसे अधिनियम को लागू करते हैं ओ उका स्थापनाणों के नाम से 
सामने दक्षायी गयी है । 

आर० कल्याणारगम 
मेशाय भविष्य निधि भाबुक्स 


स० के० भ० नि० आ . 1 ( 4) टी० एन . ( 1 492 )/ 95/ 2005 - - क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि 
निम्नलिखित स्थापनाओं में संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत हैं कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण 
उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू किये जायें । 


कोड नं० 


स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति का तिथि 


____ 1 


2 


- ... - - - - - -- 


- 


- 


___ 1. टी०एन०एम०डी०/375 31 


1 - 5 - 96 


2. टी०एन०एम०एस०/ 36129 


1 - 6 - 96 


३. टी०एन०एम०एस०/ 36116 


1 - 10 - 95 


मैं श्री एम कलप्पु सिविल कॉट्रक्टर , 
अपकीप वर्क आफ मै० पावर कोड कारपोरेशन आफ इडिया लि . .. 
400 के० बी० सब -स्टेशन , 
कीन्नी मंगलम, चेक्कानूरानी, 
मदुरै - 626514 
पै० आर० एस० इंजीनियरिंग , 
159 , 3, जी० ए० रोड, 
मद्रास - 21 
मै० पी . आर . वाल्लोआम्माई , 
न० 430,टी० एच० रोड, 
मद्रास - 600021 
म ० काली अम्माल इंडस्ट्रीज , 
नं० बी० - 4, इंडस्ट्रीयल इस्टेट , गुण्डी , 
मद्रास - 600032 
मै० मोहना फायर वकर्स , 
अनुपानकुलम पचायत , सत्तुर तालुक , 
कामराजार डिस्ट्रीक्ट 
मैं सरगुनाम फायर वक्स इंडस्ट्रीज , 
18 9, जी पाललमनावरपुरम कालोनी , 
शिवाकासी -626185 


4. टी०एन०एम०एस०/ 36117 


1 - 5 - 96 


. 


5. टी०एन०एम०डी०/ 37536 


19 - 4 - 96 


6. टी०एन०एम०डी०/ 37535 


1 - 6 - 96 


माग III.--- 


All 


भारत का राजपत्र , अक्तूबर 11 . 1997 ( आश्विन 19 , 1919); . 
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.. . . ... ... . . .. 


2 


- 


- 


7. टी०एन०एम०डी०/ 37502 


1 - 4 - 


1 


8 . टी०एन०एम०डी० /36181 . 


म० चैम्पियन फायर वर्म इंडस्ट्रीज , 
26, ए० के०पी० मिडल स्ट्रीट , पी० बाक्स नं0 410, 
शिवाकासी - 626189 
मडीयुटस्चे बाबकोक पोपिग सिस्टम्म लि० , 
न० 4,पांचवीं मंजिल, एपेक्स प्लाजा , न० 3, 
नम्गम्बाकम हाई रोड , 
मद्रास - 600034 


1 - 9 - 95 


. अतः क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम की धारा 1 को उप -धारा ( 4) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपयुक्त स्थापनाओं पर उस या उसी प्रभावो तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाओं के नाम के 
सामने मापी गयी है । 


भार० माल्याणारमन 
क्षेत्रीय भविष्य निधि मायुक्त 


पिनोंक 10 सिनम्बर 1997 
सं० के० भ . नि . आ . 1 ( 4) टी० एन० ( 1500 )/ 96/ 2116 -- क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि 
निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तया कर्मचारियों का बहमन इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि 
मोर प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम, 1952 ( 1952 का 19) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू किये जायें :- -- 


कोडन 


स्थापना का नाम व पता 


* स्याप्ति की तिथि 


सं० 


2 


1. टी०एन०/मदुरै /37575 . 


1 - 7 - 96 


2. टी०एन०/मदुरै/ 37553 


1 - 7 - 98 


3. टी०एन० मदुरै/ 37537 


मै० ए - 2936, शीलावन्धन प्राईमरी 
एग्रीकल्चरल को - आपरेटिव बैंक , 
शीलाबन्दन ( पी० ओ० ) वाडीपट्टी, 
( टी० के० ) पिन - 624214 
मै० ए - 29 62,शिवागनानापुरम प्राईमरी 
एग्रीकल्चरल को - आपरेटिव बैंक , 
शिवागनानापुरम कुल्लीचेटीपटी (पी० ओ० ) 
नीलाकोटई ( टी० के०) डिंडीगुल अन्ना 
डि0- 624204 . 
में श्री पलानी अण्डावर राईस मिल , 
138 - ए, गांधी नगर, अली नगरम , 
थेनी - 62 6531 
मै० श्री चक्रापानी आयल एण्ड राईस मिल्स , 

ओर नं ० 28, कोल्लई स्ट्रीट, 
माधुकुर । 
में रॉयल होस्पाटल , 
1624, साऊथ मेन स्ट्रीट , 
तन्जावूर-- 613009 । 


1 - 6 - 96 


4. टी०एन०/ टी०आरर० / 32198 


1 - 8 - 95 


5. टी०एन०टी०आर०/ 32 335 


1 - 6 - 95 
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भारत का राजपत्र , अक्तूबर 11, 1907 . ( आश्विन 19 , 1919 ) 


[ भाग III - राण 4 


___ 
1 


2 


6 . टी०एन० / मद्राम / 38212 


1 - 4 - 96 


7. टी०एन०/ टी०आर ० / 32233 


1 - 6 - 95 


मै टड्डी मार्केटिंग ( प्रा० ) लि , 
नं0 52, पचाईअप्पाज कोलेज , 
होस्टल रोड, चेटपेट, 
मद्रास - 600031 
मै फार्मालिया , 
125/ 29 53, मानायाकरा चेटी स्ट्रीट, 
तन्जावूर - 613001 
मै० कृष्णा इंडचेम ( प्रा० ) लि० , 
एस० आर० कोडीगई रोड , पाप्पन कुप्पम 
विल्लेज गुम्मीउिपुण्डी- 600201 
मैं० एम्मी इन्स्टीट्यूट आफ कैटरिंग एण्ड होटल मैनेजमेंट , 
103 डी०, अरुणा काम्पलैक्स , अन्नानगर ( ई० ), 
मद्रास - 600102 


8. टी० एन०/ मद्रास/ 36197 


1 - 2 - 93 


9. टी० एन०/ मद्राम/ 36211 


1 - 3 - 96 


असः क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम की धारा 1- की उप -धारा ( 4) द्वारा प्रदत भक्तियों का प्रयोग 
फरसे ए उपयुक्त स्थापनाओं पर उप मा उमो प्रयो तिथि से अधिनियम को लागू करता है जो उक्त स्थापनामों के 
नाम के सामने दर्शायी गयी है । 

आर . कल्याणारमन , 
क्षेत्रीय समिण्य निधि बानमा 


सं० के . भ . नि . मा . 1 ( 4)/ टी एन0 ( 1418 )/ 96 / 2128 - - क्षेत्रीय भविष्य निधि मायुक्त को जहां प्रतीत होता है कि 
निम्नलिखित स्थानाओं से संबंधित नियोका नपा कर्मचारियों का बहुमा इस बात से सहमा है कि कर्मचारी भविष्य निधि भोर 
प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू किए जायें :-- - 


क्रम सं० कोड नं0 


स्थापना का नाम व पता 


ग्याप्ति की तिथि 


- 


1 - 6 -- 05 


1 - 7 - 95 


1 - 11 - 93 


1. टी० आर०टी० एन०/ 32285 मै० श्रीमती रेडीमेड्स , 

14 ए, तन्दू र मा रोड, 

कुम्बाकोनम - 6 1 2002 
2. टी० आर०टी० एन०/ 32319 मं० लक्ष्मी बस सर्विस, 

36, सेक्कानकानी रोड , गांधी नगर, . 

कुम्बाकोनम - 612001 
3. सी० जी०टी० ए,न०/ 28923 मै० क्रेम इनवेस्टमेंट एण्ड ट्रेडिंग कं . लि . , 

252, मेट्रपालयाम रोड , 

कोयम्बटूर - 641043 
4. एम० डी०टी० एन०/ 37346 मै० ओ० डो० नं0 540, कोटानाथम प्राइमरी एग्रीकल्चरल को - ऑपरेटिव 

वैक , 

सरवाइकरनपटी , विडासानडूर, तालुक - 624620 
5. टी . पार०टी० एन०/ 32289 मै० सोमटी ड्रेसिज , 

14 ए, तजापूर मेन रोड, कुम्बाकोनम - 612001 


1 - 1 - 96 


1 - 6 - 95 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


.. 


. 


- . 


. . 


- - - - 


- 


. 


. . . - 


- 


- 


- 


P 
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MI .. - m 4) भारत का राजपत्र , अक्तूबर 11 . 1997 ( आश्विन 19 , 1919 ) 
- -- --- - - - - - - - - ---- - --- . . . - --- - - - -- ---- = = ::: . 

- 7 - :: : - --- - - - - - - --- -- - - - --- -- - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- 


- - - - - - - - 


1 - 9 - 95 


1 - 11 - 94 


1 - 3 - 93 


6 . : ० प्रार०टी०एन०/ 324 13 मै० वेलमुरूगन ट्रांस गोटम , 

12, 13, 14, भाटाकाडी स्ट्रीट , 

कुम्बाकानम -- 1 , 
7 . टी . पार०/८० एन०/ 32161 १० जयगुरुगर इरेक्टर्स एण्ड एजेन्सीज, 

भारती नगर , कुस्नग्लम , 

ताजावर-- 6 13303 
8. टी० पाई/ 10 एन0/ 29072 मै० दिनेलाई लेदर , बर्स इंडस्ट्रीयल 

को - आपरेटिव सोसापटी लि . , 
नं० 17 , माउथ माडास्ट्रीट , 

निरूनवेली - 627006 
9 . टी . भार०/टी० एन० / 32447 मै० नागापटीनम कुयैद - ई -मिलाद , 

लिट्रीक्ट प्राइमरी को - आपरेटिव 
गग्रीकल्चरल बैंक एम्पलाईज को - प्रापरेटिव 
पिफ्ट डिट सोसायटी लि . , 
184 - जी , नेताजी रोड , तिरूवीर । 


1 - 2 - 96 


- . . - - . - - . - .. . . - - 


. 


.. . ... . 


- . - - . 


. 


. 


. . - - . 


. 


- - . - . 


. . . - - - . - . . - . 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - 


. . . - . . - . - . . 


. प्रतः , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम की धारा 1 की उप- धारा ( 1 ) द्वारा पदस शक्तियों का प्रयोग 
फरते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं पर उस या उसी प्रभावो तिथि से अधिनियम को लागू करता हूँ जो उक्त स्थापनाओं के नाम के 
मामले पर्शायी गई है । 

आर० कल्याणारमन , 
पोत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


सं० के० म०नि० आ० 1 ( 4)/टी०एन० ( 1592 )/ 98/ 2138 - -केन्द्रोष भविष्य निधि आयुमा को जो प्रतीत होता है कि 
निम्नलिवित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का वहमत इस बात से सहमा है कि हमारी प्रविधि और प्रकीर्ग उपबंध 
मधिनियम , 1952 ( 1982 का 19) के उपबंद उक्त स्थापनाओं पर लागू किए जाएं : - - 


- - - - - -- - - - - - -- -- - - - - - - - - - - - 


स्थापना का नाम व पता 


ध्याप्ति की निषि 


क्रम सं० कोड नं 
- - - - - - - -- - - - - - - -- - - - - 
1. टी० एन०/विची/ 32524 


1 - 4 - 96 


2. टी०एन०/ निची / 32297 


1 - 6 - 95 


मैं टी० एन०डो - 105, 
मूंगोलपाड़ी मिक प्रोड घूम कोआपरेटिव भोमायटी लि . 
मंगोलपाड़ी ( पी० प्रो० ) कालाकुरिच, ( टी० के ) 
पिन - 606201 
मै० थिरूमगम थिराई अरनगम महालीचरम विलेज , 
पायाम्पे पोस्ट , पापानासन ( टी के . ) . 
तजावूर डिस्ट्रीक्ट - 614201 
मै स्भार एन्टरप्राइजिन, 
. नं0 42 - T , नेल्सन पानीकम रोड , 
प्रमोगाकराई, भद्रास - 600029 
मै० मुलकम्म गारमेंट्स ( प्रा० ) लि . , 
94- 95, साफ - 6, पिरू - वि का इण्यस्ट्रीयल इस्टेट , 
गुण्डी , मद्रास - 600032 


3. टी० एन०/ मद्राम / 36226 


4. टी० एम०/ मद्रास/ 36 228 


1 - 5 - 06 


2 - 279 GI/ 97 
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[ भाग III-- - 


- - - - - - - - -- - - - - -- - - - - - - - - -- - - - - - - - -- - - -- -- - - - - - - - - - - - - - - 


12 


1 - 1 - 96 


1 - 4 - 96 


1 - 1 -- 96 


5. टी० एन०/निची/ 32492 मै० टी० एन० डी० - 167 , 

घरन्जीराम मिल्क प्रोडर्म को - आपरेटिव सोसामटी लि . , 

कालाकुरिची ( टी० के ), बी० आर० पी० डिस्ट्रीक्ट , 
6 . टी० एन० / सी० बी०/ 28988 . मै० नमाधु थाई चिटम ( प्रा . ) लि ., 

33, शिवासुबामणियन चेट्टीर स्ट्रीट , 

सिरूपुर- 641604 
7. टी० एन०/निधी/ 32470 मै० कोड नं . 641858, मापियाज एजेन्सी , 

भारत गैम डिस्ट्रीब्यूटर्म , 
8/ 2, पुडकोटई रोड, 5 टोलगेट , 

निधी - 620020 
8 . टी० एन०/ मपुरै/ 37590 मे० डी०- नोबालि मैट्रीकुलेशन स्कूल , 

डी० नोमिली प्रेस पो . मो० 

मदुर - 625007 
9. टी० एन०/ मदुरै/ 37643 मैं० दि० विकासा स्कूल , 

106 / 7/ 36 दूसरी स्ट्रीट , 

मिल्लरपुरम, टूटीकोरिन - 628008 
10. टी० एन० / मद्रास/ 36324 

मै० शोपिंग सिंगापुर , 
नं0 348, थिरुवटीयु रटीष रोड , 
प्रोल्ड वास रमैनपेट , मवास-- 600021 


1 - 6 - 96 


5 - 6 - 96 


1 - 7 - 98 


A 


अतः , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम की धारा 1 की उपधारा ( 4) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपयुक्त स्थापनाओं पर उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता हूं जो उक्त स्थापनाओं के नाम के सामने 
पर्शायी गयी है । 

आर० कल्याणारमन , 
भेलीय भविष्य निधि मायुक्त 


म . मे० भ . नि . आ . 1 ( 4)/टी०एन०/( 1561 )/ 96/ 2131 -- केन्द्रीय भविष्य निधि पायुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्न 
लिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तय कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकोणं उपबंध 
अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लागू किये जायें : - - 


-- - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - 
क्रम सं० कोड नं० 


स्थापना का नाम व पता 


ग्याप्ति की तिथि 


- - -- - - --- -- - - - - -- -- - - - - - - - - - - - - - - - -- - -- - - 


- - - - - - - - - - - - - - 


1. टी० एन०/विची/ 32375 


1 - 9 - 95 


2. टी० एन०/ मद्रास/ 36333 


1 - 3 - 98 


मै० श्री के० ये लीदर्म , 
5 4/ 25, गांधी नगर, मरफानाम रोड , 
टिंडीयानम - 604002 
मै० प्रोकयान फैशन्स , 
19, तीसरा मेन रोड , सी०टी० माई ० नगर , 
मद्रास - 600005 ( इण्डिया ) 
मैं माइन इण्डस्ट्रीज , 
34 पोट्टई बाजार स्ट्रीट , 
कुम्बाकोनम - 612001 


3. टी० एन०/त्रिची/32440 


1 - 11 - 98 


- 


- 


- 


- 


- 


M . IIT -. - 
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1 


2 


3 


- 


4. टी० एन०/मदुरै/ 37605 


1 - 8 - 96 


5. टी० एन०/मदुरै/ 376 11 


1 - 4 - 96 


8. टी० एन०/मदुरै/ 37583 


1 - 4 - 9. 6 


7. टी०एन० सी०बी० / 28 921 


1 - 10 - 95 


मै० ए - 1596, पंराई यूर को प्रापरेटिव एग्रीकल्चरल बैंक लि०, 
पेराईयूर - 626703 
मै ० क्यू ० 128 4, पाकुबेटी पी० ए० सी० बी० 
पाकुवेटी पी० ओ० कामुधी तालुक , 
रामान्च डिस्ट्रीक्ट - 623603 
मै विनायक रब र इण्डस्ट्रीज , 
97 एण्ड 102, इण्डस्ट्रीयल इस्टेट , कापालुर , 
मदुरै - 625006 
मै० पी० एण्ड बी० स्टील्स ( इंडिया लि० ), . 
8/ 256, मेटुपाल्याम रोड़, के वाडामदुरै (पोस्ट ), 
कोयम्बटूर - 641017 
मै० ए - 2449, मालाकोदाई कोआपरेटिव 
एग्रीकल्चरल बैंक लि . , 
मेलाकोटई पी० ओ० थिरूमागांलम तालुक , 
मदुरै, डिस्ट्रीक्ट 
मै० एलागेन्डराम आटोमोबाइल्स ( प्रा० ) लि०, 
श्री माप्पोलाई विनायाग़र शोपिग काम्पलैक्स , 
बाई पास रोड, थेनी रोड 
जक्शन , मदुरै - 10 । . 


8. टी०एन०/ मदुरै / 37606 


1 - 1 - 96 


9. टी०एन० मदुरै/ 37636 


5 - 6 - 96 


- - - - 


- - - - 


प्रतः, केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उम्त अधिनियम की धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करसे हए उपयुक्त 
स्पापनामों पर उस पा उसी प्रभावी तिथि से प्रधिनियम को लागू करता हूँ जो उक्त स्थापनाओं के नाम के सामने दर्शायी गयी है । 

भार० कल्याणारमन , 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


सं० के०म०नि०मा० 1 ( 4) 1 टी०एन० ( 1564 )/ 96/ 2182 - - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि 
निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि 
पौर प्रकीर्ण असच अधिनियम , 1953 ( 1952 का 19) के उपबन्ध उक्त स्थापनामों पर लागू किये जायें । 


क्रम सं . कोउन 
1. टी० एन०/मदुरै/ 37613 


व्याप्ति की तिथि 


- - - -- 


- - - - - 


1 - 5 - 96 


स्थापना का नाम व पता 
मं० दि० आईडियल कलर क्राफ्ट्स 
15- सी०आई० सी० पी० के ० एम० रोड , 
शिवकासी - 626189 
म० एलागुबिलास अपालान एण्ड चिप्स मैन्यु० कम्पनी , 
75, अम्मान सनाथी , मदुरै - 625001 
मै० कम्बान इण्डस्ट्रीयल ट्रेनिग इंस्टीट्यूट , 
न० 10, 5 वीं स्ट्रीट , गांधी नगर , 
तिरूवान्नामलाई - 2 . 


2. . ० एन० /मदुर / 37615 
3. टी . एन०/मपुरै/36252 


1 - 8 -- 96 


1 - 9 - 96 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


अतः, केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम को धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रक्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हए उपर्युक्त स्थापनाओं पर उस या उपो प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता है जो उक्त स्थापनाओं के नाम के 
सामने दर्शायी गयी है । 

आर . कल्याणारभन , 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्न 


- - 


3320 . भारत का राजपत्र , अक्तूबर 11 , 1097 ( आश्विन 19 ,: - 1919) 

[ भाग 11 - मण्ड 4 
- -- -- - - - - .. - - - - 
सं . 2/ 1959/ डी . एल . ई . / भाग - 1 / 2070 - -. कि ऐसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा 
जहां अनुसूची - 1 में उल्लिखित नियोक्सानी जिर राम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनकल है 
इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त स्कीम कहा गया ह ) । 
निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) 
की धारा 17 को उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के लिए 

अतः , उक्त अधिनियम की धारा 17 की । उप धारा 2 ( क ) 
आनंदन किया है (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा 

धारा शाक्ति का प्रगंग करते हए तथा इसके साथ संलग्न 

अनरची मंजल्लिागत सत्ता के अनुसार केन्द्रीय भविष्य निधि 
गया ह ) । 

आयटा में प्रत्येक उक्त स्थापना की प्रस्टक के सामने उल्लिखित 
कि केन्द्रीय भविष्य निधि आवरा इस बात से सना पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को क्षेत्रीय 
है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशवान या प्रीमियम *दिर निधि आयक्त , कर्नाटक ने स्कीम की धारा 28 ( 7 ) 
की अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रू. में भारतीय जीवन के अंतर्गत होल प्रदान की , 3 वर्ष की अवधि के लिए उनका 
बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रही है जो स्कीम के संचालन की छट प्रदान कर दी है । 

अनुसूची -1 


क्रम स० स्थापना का नाम और पता 


कोट न० 


. छुट की प्रभावी 

तिथि 


के भ नि फाईल 
न० । 


2 


1. दीनबन्ध ग्रामोद्योग केस्यो इण्डस्ट्री, कनियाना,प्रोहबरी करका ना , 

ताक डी० के० कर्नाटक - 576112 
2. मै० चिनमाया एजुकेशनल इन्स्टीटयूशन्स सरस्वती मन्दिर कादरी , 

मगलौर - 575001 


० एन० 
12172 
के एन . 
12213 


1 - 9 - 03 से 
31 - 8 - 96 
1 -- 9 - 93 से 
31 - 3 - 96 


6/ 32/डी० एल० आई० 
के० एन० 
6/ 31 / डी० एल० आई० 
के० एन . 97 


, 


- - - 


- - - - - - - - - . - .-. - . - 


- . - . .- .... - . 


अनुसूची -2 


का पहले ही सवस्य है , उसकी स्थापना में नियोजित किया जाता 
है नियोजक सामुहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका 
नाम तरन्त अर्ज करेगा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम भार 
स । जीवन बीमा निगम को संवस करना । 


1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियम (जिस इसके पश्चात् 
नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयकर 

को एसो विवरणियां भगा और एसा लेला -जोखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो धोती भनि 
निधि आय क्त समय -समय पर निदाट कर । 


2 . नियोजक एसेनिरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक माम की समाप्ति 
के 15 दिन के भीतर संदाय कर गा . जो केन्द्र सरकार उन्नत 
अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के लंड के नाधीन 
समय समग पर निवेश कर । 


6 . यदि उक्त स्कीम के आधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
६, डाने जाते है तो नियोजक सामूहिक मोगा स्कीम के आधीन कम 
चारियों को उपलब्ध लाभों में सामूहिक रूप से वृद्धि किए जाने 
की बावस्था कर गा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
दीमा स्कीम के अधीन लाभ उपबंध लाभी से अधिक अनकल हों 
जो उन स्कीम के आधीन अनय है । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रयास में जिसके अंतर्गत लेखाओं 
का रखा जाना विणियों को प्रस्तुत किया जाना , श्रीगा प्रीमियम 
का संवाय लेखा का अंतरण निरीक्षण प्रभारी का संदाय आदि 
भी हो , होने वाले सभी व्यकों का दहन निगम द्वारा किसा 
जाएगा । 


7 . सामूहिक बीमा शीम में किसी बार के होते हुए भी 
ददि किग्री कर्मचारी की मत्य पर इस स्कीम के आधीन संवय 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संदीय 
हो तो जब वह उक्स स्कीम के आधीन होता सा नियोजक कर्मचारी 
के दिधि बारिम / नाम निद शितों की प्रतिकार के रूप में 
दोनों राशियों के गगबर राशि का मंधाय करगा । . 


___ 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामयिक 
बीमा स्कीम के नियमों को एक प्रीय और जब कभी जनम संशोधन 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बाह 
संख्या की भाषा में उसकी गश्य वातो का अनुवाद स्थापना के 
सधवा पट्ट पर प्रभात पारगा । 


8 . सामूहिक बीसा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
मंबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त र पूर्व अनुमावन के बिना 
नहीं किया आएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हि वर प्रतिफल प्रभाव पड़ने की संभावना हो वहां क्षेत्रीय भाषष्य 
नि :- आयक्त अपना अनुमोदन देने के पर्व कर्मचारियों को अपना 
पष्टिकोण स्पष्ट करने का यक्तियक्त अवसर दगा । 


5 . यदि कोई एसा कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त । 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भी प्य विधि 
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9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामहिक वीमा स्कीम के जिस स्थापना पहले 
ही अपना सकी है अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि में कम हो जाए तो 
रद की जा सकती है । 


सं . का . 2/ 1959 / डी . एल . आई . / भाग - 1 / 2077 - जहां 
अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओ नै (जिस इसमें 
इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 
का 19) की धारा को उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के 
लिए आवेदन किया है (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम 
कहा गया ह ) । 


10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीख के भीतर जीवन 
बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का संवाय करने में असफल 
रहता है और पालिसी की व्यसगत हान दिया जाता है की बाट 
रदद की जा सकती है । 


11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संवाय में किए गये 
किसी व्यक्तिकम की बशा में उन मत सदस्यों के नामनिशिता 
या विविध वारिसों की याद यह छटन को गई होती तो उपत 
स्कीम के अंतर्गत हार्स , बीमा लाभी के मंदाय का उत्तरमायास्य 
नियोजक पर होगा । 


बकि केन्द्रीय भविष्य निधि आयका इस बात स सतष्ट है कि 
उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशयान या प्रीमियम की 
अदायगी किए मिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रह हजाक एस . 
कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 . 
के अंतर्गत स्वीकार्य लाभी सं अधिक अनकल है (जिस इसके 
पश्चात् स्कीम कहा गया है ) । 


12. उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी मवस्य की मृत्यु होने पर उस के हकदार 
माम निशिती /विधि बारिमा की दीमाकृत राशि मंदाय 
तत्परता से भार प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
भीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सनिश्चित करगा । 

सी . के . मरमाह 
त्रीय भीषध्य निधि आयुक्त ( म .) 


अत : उषा अधिनियम की धारा 17 की उप धारा 2 ( क ) द्वारा 
प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय , भारत . 
मरकार/ बन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त की अधिसूचना संख्या तथा 
तिमि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने पायी गयी हो , के 
अनुसरण में तथा संलग्न अनसूरी- 2 में निर्धारित शत के रहते 
हए केन्द्रीय भविष्य निधि आगक्स ने उक्त स्कीम के सभी उपबंधी 
के संचालन में प्रत्येक उक्त स्थापना को आग 3 वर्ष की अवधि के 
लिए छट प्रदान कर दी गई है जैसा कि संलग्न अनुसची -1 में 
उनके नाम के सामने दर्शाया है । 


अनुसूची - 1 


क्र०सं० 


स्थापना का नाम और पता कोड न० सरकारी अधिसूचना छट समाति 

की सं० व विनाक 
जिसके द्वारा छूट प्रदान , 
विस्तार की गई 


छट विस्तार के . भ . नि . मा . 

फाईल सं० 


- 


- 


- 
12 


- 


- 


- 


1. मै० अनिल सुनील ट्रेड एवं इन्वेस्ट - 

मैन्ट प्रा . लि . , वेवावी , मंगलोर- 
175008 


के० एन० 
12016 


21 / 1959/जी०एल० 30 - 11 - 90 1 - 12 - 90 2/ 466 4डी०एल० 
प्राई / एक्जम 89 

से पाई०/ 92 
पार्ट , 1 दिनांक 

... 30 - 11 - 93 
2 - 5 - 93 

और 
1 - 12 - 93 


30 - 11 - 96 

और 


1 - 12 - 96 


30 - 11- 99 
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[ urr I 


-2 


5 


6 


7 


2. 


30 - 9 - 90 


के ०एम० 
9792 


63/डी०एल० 
आई० / 92 


मै० कर्नाटक के शयु डवलपमैटस 
( सी० के० ) कर्नाटका कार्पोरेशन 
लि० कृष्णा टाव , लेडीहिल , 
मेगलोर- 575004 तथा उपकी 
शाखाएं । 


2/ 1959/ डी०एल० 

आई०/ एक्जम 89/ 
पार्ट - 1, दिनांक 
2 - 5 - 93 


1 - 10 - 90 2 

से 
30 - 9 - 93 

और 
1 - 10 - 93 


30 - 9 - 96 
1 - 10 - 96 


के ०एन 
12139 


31 - 7- 93 


म फेनारासिपोरिटी प्रेस लि . , 
पो० बा० न० 10, मनीपाल - 
576 119, डी० के ० ( कर्नाटक ) 
तथा इसकी शाखा । 


___ 2/ 1959 की .एल . 

माई ०/ एक्जम 89 
पार्ट - 1, दिनांक 
7 - 1 - 03 . 


30 - 9 - 99 
1 - 8- 93 2/4578/डी०एम० 

से प्राई०/ 92 
31 - 7 - 96 

धीर 
1 - 8 - 96 


31- 7 - 99 


28 - 2 - 94 


मै हाउसो फैवरीकेशन कम्पाइस 
फैक्ट्री सी - 1, सेड इंडस्ट्री स्टैट , 
नजनगडा - 570304 तथा शाखा । 


के०एन० 
13699 


21959/ डी०एल . 
प्राई० / एक जम 89 / 
पार्ट - 1, दिनांक 
30 - 8 - 92 


1 - 3 - 94 2/ 4451/के०एन० ) 

से 92 
28 - 2 - 97 


5. मै० मान्नदा टैनाको प्रोडक्टम प्रा० के०ए . 

लि० एन०जी० रोड , कोडियालल, 6638 
मैंगलोर- - 575001 । । 


2/ 1559/ डी०एस० 
प्राई ०/ एक्जम 


6. 


मैं जनथा की बैंक लि . , दुसरी 
मंजिल , श्री कानौर म बिल्लिगम 


के०एन० 
12073 


2/ 1959/जी० एल० 
স্বার্থ / যক্ষস ৪০ 
पार्ट - 1, दिनांक 
9 - 5794 


24 - 6 - 93 25 - 5 - 93 2/ 1557/ डी०एल . 

से पाई०/ ० एम० 86 

24 - 5 - 96 . 
31 - 3 - 93 1 - 1- 93 2/ 4665 के० एन०/ 

ये डी० एल० पाई । 
31 - 3 - 96 

और 
1 - 1 - 96 


कार स्ट्रीट . ऊपी- 576 10 1 , 
डी० के०, कर्नाटक तथा इसकी 
शाखाए । 


31 - 3 - 99 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
संसाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , 
बीमा प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण 
प्रभारी का संदाय आदि भी है , होने वाले सभी व्ययों का वहन 
निजिक दवारा किया जायेगा । 


मनुसपी - 2 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
परमात् नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
मायुक्त को एसी विवरणियां भंगा और एसा लेखा - जोखा रांगा 
सभा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त , समय- समय पर निर्दिष्ट कर । 

2 . नियोजक , एस निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त मधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के पण्ड 
के अधीन समय - समय पर निःश करें । 


- 4 . नियाजक , कन्द्राय सरकार द्वारा · अनुमावत सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संहा 
धन किया जाए , मब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की 
महसंस्था की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सुचना पट्ट पर प्रसार करगा । 


भाग III - मण्ड4] 


भारत का राजपत्र , अमतपर 11 , 1987. ( भासिने 19 , 1919) 


विधिक वारिसों को यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त स्कीम 
के अन्तर्गत हात , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजकं पर होगा । 


5 . यदि एसा कोई कर्मचारी जो भविष्य निधि या 
उक्स . अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य है , उमको स्थापना में निणे - 
जित किया जाता है सो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के . 
सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज करेगा और उसकी 
भावत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त 
करगा । 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
वधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
नाम निशितों / विधि वारिसों की बीमाकृत राशि संवाय तत्परता 
से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम में बीमाकृत 
राशि प्राप्त होने के माह के भीतर मुनिश्चित करगा । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलम्भ लाभ 
बढ़ाये जात ह सा नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
पारियों को उपलब्ध लाभों में सामूहिक रूप से विष किए जाने 
की व्यवस्था कर गा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपबन्ध लाभों से अधिक अनुकल हो 
मा उक्त . स्कीम के अधीन अनुज्ञेय ह । 


जी . के . मरमान 
. मंत्रीय भाषष्य निधि आयक्त ( मल्यालय ) 


7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संदय 
पशि उम राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में 
संवय होती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो नियोजक 
कर्मचारी के विधि वारिस / नाम निशिता को प्रतिकार के रूप 
में बानी राशियों के बराबर राशि का संवाय करेगा । 


सं . का . 2/ 1959 / डी . एल , आई . / भाग -1 / 2088 
जहां अनुसूची-1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिस 
इसमें इसके पश्मात् उक्त स्थापना कहा गया है ) कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 
का 19) की धारा को उपधारा 2 (क ) के अन्तर्गत छट के 
विस्तार के लिए आवेदन किया है जिसमें इसमें इसके पश्चात 
उक्त अधिनियम कहा गया ह ) । 


8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की संभावना. हो , वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन देने के पूर्व कर्मचारियों को 
मपना पष्टिकोण स्पष्ट करने का यक्तियका अवसर देगा । 


कि केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से 
संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
अंशवान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना गोगन 
भीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम का सामूहिक 
बीमा स्कीम का लाभ उठा रह ह ओकि एसे कर्मचारी के लिए 
कर्मचारी निक्षेप सहगद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य 
लाभों से अधिक अनुकल है (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा 
गया है ) । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
• बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के जिसे स्थापना 
पहले अपना चुकी है. अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम 
के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि में 
कम हो जाये त यह रव की जा सकती है । 


10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीख के भीतर जीवन 
मेमा निगम नियत कर प्रीमियम का संवाय करने में अमफत 
रहता है और पालिसी की व्यपगत हान दिया जाता हताछट रदव 
की जा सकती है । 


अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 की उप धारा 2 ( क ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए सपा इसके साथ संलग्न 
अनसूची में उल्लिखित शी के अनसार केन्द्रीय भविष्य निधि 
आयक्त ने प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रस्टक के सामने उल्लिखित 
पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयकन , कानपुर ने स्कीम की धारा 28 (7 ) 
के अंतर्गत ढील प्रदान की है , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त 
स्कीम के संचालन की छट प्रदान कर दी है । 


. 


. 


11 ., नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी 
बतिक्रम की दशा में उन मत सवस्या के माम निशिती या 
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अनुसूची - 1 
स्थापना का मामौर पता 

कोर नं . छूट की के० म . मि० प्रा० फाईल नं . 

प्रभावी तिथि 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


क०सं० 


मै० पार बी० मोटर्स वर्कशाप 160, 
प्रतापपुरा, प्रागरा-- - 282001 । 


यू०पी० 
3424 - 


1 - 3- 90 15( 40 ) डी० एल० पाई . 

से यू०पी०/ 97 
28 - 2 - 93 
1 - 3 - 93 


29 - 2 - 96 
1 - 3 - 96 


28 - 2 - 99 


०पो० 


- 


मैं राजस्थान ट्रान्सफारमर्स एण्ड स्विधगियर्स , पो० प्रा० अटोनी , 
मयुरा मार्ग, घागरा - - 282007 । 


6089 


1 - 1 - 81 15( 14 ) डी० एल० प्राई . 

से यू० पी०/ 91 . 
31 - 12- 83 

भीर 
1 - 1 - 84 


31 - 12 - 86 

और 
1 - 1 - 87 


31 - 12 - 89 


और 


1 - 1 - 90 


31 - 12 - 92 

और 
1 - 1 - 93 


31 - 12 - 95 
1 - 1 - 96 . 


31 - 12 - 98 


3. भ . रोमसससाइटिफीक एण्ड सर्जिकल स्ट्रीयल ( प्रा . ) लि . , 

63इन्डस्ट्रीयल स्टैट, नुनैह, आगरा --- 
282006 तथा शाखा । 


यूपी० 
2862 


1 - 3 - 88 15 ( 42 ) डी० एल० आई० 

य० पी० 97 
29 - 2 - 92 
1 - 3 - 92 

से 
28 -- 2 - 95 

और 
1 - 3 - 95 


28 - 2 - 98 


- - 


. - 


.. 


- 


- 


- . 


. 


. - 


- 


. 
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4. मै० सुराज फाउन्डरी, राम बाग, हाथरस रोड, आगरा - 282006 । यू०पी० 
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1 - 4 - 90 15( 38 ) डी० एल० आई० / 

से यू० पी० / 97 
31 - 3 - 93 

और 
1 - 4 - 93 


5 . मे० एल्डिको कंस्ट्रकशन प्रा० लि०, 

28/ 2, संजय प्लेस , आगरा - 282002 तथा इसकी शाखा । 


यू०पी० 


11882 


31 - 3 - 95 
1 - 10- 89 15/ 10/ डी० एल० आई० यू० 

में पी० / 96 
30 - 9 - 92 

और 
1 - 10- 92 


30 - 9 - 95 


और 


1 - 10 - 95 


6. मै० कन्हैया आइस मैनुफैकचर्स , 

___ 21/ 57, फीगंज आगरा - - 282004 । 


यू०पी० 
3708 


30 - 9 - 98 
1 - 12 - 89 15/ 37/ डी० एल० आई० 
__ से यू० पी०/ 97 
30 - 11 - 91 
1 - 5 - 88 15( 7) डी० एल० आई० 

से यू० पो०/ 96 
39 - 4 - 91 
1 - 5 - 91 
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मै० यू० पी० सिड्स एण्ड तराई डवलपमैन्ट कार्पोरेशन लि . 
पंतनगर -पो० ओ०, हलदी - 263146 जिला नैनिताल , 
सथा शाखाएं । 


30 - 4 - 94 


और 


1 - 5 - 94 से 30- 4 - 97 


अनसपी 


1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिसे इसम इसके 
श्चात निजिक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
युक्त को एसी विवरणियां भेजेगा और एसा लेखा जोखा रखेगा 
था निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय 
विष्य निधि आयुक्त , समय - समय पर निदिष्ट कर । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा मनमापित सामूहिक 
बीमा स्काम के नियमों को एक प्रति और जब कभी उनमें संशो 
धन किया जाए , तब उस सशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की 
बह संख्या की भाषा में उसको मुख्य बातों का अनुवाद रूप पना के 
सूचना पट्ट पर प्रदक्षिात करगा । 


2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
माप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार 
क्ति अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 -क ) के खण 
। अधीन समय-समय पर निर्देश करें । 


5 . यदि एसा कोई कर्मचारी जो भविष्य निधि 
या उक्त । अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य ह , उसको स्थापना में निमा 
जित किया जाता है तो , नियोजक सामूहिक दीमा स्कीम के 
सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्स दर्ज करेगा और उसकी 
बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त 
करेगा । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके बंतर्गत 
खाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत विया माना, 
मा प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अन्तरण निरक्षण 
भारी का संदाय आदि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन 
नयोजक दवारा किया पायेगा । 
3 - 279 GI/97 


6 . यपि उक्त स्कीम के अधीन कर्ममारियों को उपलब्ध लाभ 
पदाये जासे # सो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
पारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप से वृद्धि किए जाने 
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की व्यवस्था करगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक नाम निशि तो विधि वारिसों की बीमाकृत राशि का संदाय 
बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपलब्ध लाभों से अधिक अनकर हो जो तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम . से 
अक्टा स्कोम के अधीन अनुज्ञेय । 

बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सनिश्चित 

करमा । 
7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संदम 

ग . के . मरवाह 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस षशा में 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त (म . ) 
संदय हो तो जब वह उक्त स्थीम के अधीन हाताने नियोजक 
कर्मचारी के विधि वारिस / नाम निशतों को प्रतिकार के रूप 
में दोनों राशियों के अन्तर के बराबर राशि का संदाय करगा । नई दिल्ली -110066 , दिनांक 18 सितम्बर 1997 

8 . सामाहिक टीमा स्कीम के उपरी में कोई भी संशोधन सं . फा . 2/ 1959/ डी . एल . आई . /एक्जम / 89 / 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन या . भाग - 2/ 2100 - जहां उनसची - 1 में उल्लिखित पितागों ने 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी साधन - कर्मशीनो के (जिसे इसमें इसके पश्चात उक्त स्थापना कहा गगाही कर्मचारी 
हित पर गतिकाल प्रभान पाने की ममाग . वहाँ भी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 
भरिष्य निधि आयबस अपना डानमोदन देने से पर्व कर्मचारियों का का 19 ) की धारा 17 को उपधारा 2 ( ख ) के अन्तर्गत छट 
अपना पष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । के ठिम्मार के लिए आवेदन किया है । जिसे इसके पश्चात् उक्त 

8. पदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन . भाषानयम कहा गया है । 
बीमा निगम की उम सामहिक बीमा स्कीम के बिस स्थापना 

कि केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त इस बात में संहष्ट है कि 
पहले ही अपना चुकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के उम्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशदान या पीराम की 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली राशि उस राशि से कम अदायगी का बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन मा 
हो जाए तो छट रदद की जा सकती हो । 

निगम की मासिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहे है कि 
10 . यदि किसी कारणवश उस नियत सारीख के 

एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी नि सहबदध बीमा स्कीम , 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम 

1976 के अन्नान नीमार्ग लाभों से अधिक अनकल है । 
का संदाय करने में असफल रस्ता है और पालिसी को व्ययगत 

जिस इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है । 
होने दिया जाता ह त छट रद्द की जा सकती है । 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( ख) 
11 . रियाजक न्वारा प्रीमियम के संदाय में का ग किमी दनारा प्रदत. स्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय , 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशिनों ग भारत सरकार केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त की असिचना 
विधिक धारिसों को यदि यह छाट म दी गई होती तो उक्त संरूपा तय तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने दर्शायी 
स्कीम के अन्तर्गत होते, बीमा साभी के संदाय का उत्तरदायित्व 

गयी है , के अनसरण में तथा संलग्न अनसची- 2 में निर्धारिस 
नियोजक पर होगा । 

शती के रहते हग केन्दीय भविष्य निधि आयक्त ने उक्त स्कीम 

सभी रणबन्धी के संचालन से प्रत्येक उक्त स्थापना की आगे 3 वर्ष 
12 . उत्पन स्थाणा के संबंध में निजक हम स्कीम के 

की अवधि के लिा ट प्रहार कर दी गई हजसा कि संलग्न 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार अनुसूची - 1 में उनके नाम के सामने दर्शाया है । 


क्रम १० स्थान का नाम को पंख्या 

एवं पता 


सरकारी अधिपता की समाप्ति की तिथि छट की अवधि के० भ० नि० आ० 
दिनांक व संख्या जिनके द्वारा 

फाइल संख्या 
छट प्रदान विस्तार की गई 


2 


3 


1. मै० कोटस वियला इण्डिया 

लिमिटेड, कोट्स इण्डिया 
सेन्टेनरी मिल्म , 8, न्य , राममाड 
रोड, मदुराई - 625009 टी० एन० / 1882 / 1959ी , एन . मा । 31 - 10 -92 

एक्जम/ 89 पार्ट - 1, विनोफ 

. 
28 - 1 - 92 


. 1 - 11 - 92 पे डापन आइ०/ 

31 - 10 - 952 ( 2920 ) 90 


- - 


- - 


-- 
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9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के जिसे स्थापना पहले 
ही अपना चुकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन 

कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो जाये त 
__ रद्द की जा सकती है । 


अनसची II 
1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिसे इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
मायुक्त को एसी विवरणियां भेजेगा और एसा लेखा जोखा रखेगा 
तथा निरीक्षण के लिए एसी सूविधाएं प्रदान कर गा के केन्द्रीय 
भविष्य निर्षि आयुक्त , समय - समय पर निदिष्ट करें । 

2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खण्ड 
के अधीन समय - समय पर निश करें । 


10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीख के भीतर जीवन 
बीमा निगम नियत कर प्रीमिगम का संवाय करने में असफल 
रहता ह और पालिसी को व्यवगत होने दिया जाता है तो हट रद्द 
का जा सकती है । 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लेखाओं का रखा जाना, विवरणियों का प्रस्तुत किया आना , 
बीमा प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारी 
का संवाय आदि भी हो , होने वाले सभी व्ययों का पहन नियोजन 
द्वारा किया जायेगा । 

4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाए , सब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सुचना पट्ट पर प्रशित करना । 


.. 11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए किसी 
व्यक्सिम की दशा में उन मत सदस्यो के नाम मिदशिता या 
विधिक बारिसों को यदि यह छट न दी गई होती सा उक्त स्कीम 
के , अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व नियोजक 
पर होगा । 

12 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक इस स्कीम के अधीन 
आने वाले किसी सदस्य का मृत्यु होने पर उस के हकदार नाम / 
निद शितो /विधि वारिसा को बीमाकृत राशि सवाय तत्परता से 
और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बामा निगम से बीमाकृत राशि 
प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित करगा । 


सी . के . मरवाह 
क्षत्रीय भविष्य निधि आयुक्त ( म . ) 


15. यदि एसा कोई कर्मचारी पो भविष्य निधि या 
उकुरा अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भतिष्य 
निधि का पहले ही सदस्य हो , उसको स्थापना में नियोजित 
किया जाता है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के 
सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त वर्ष कर गा और उसकी 
मावत यावश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत 
करगा । 


सं . 2/ 1959/ डी . एल . आई . / एक्जम / 89 / भाग - 2 / 
2106 ---जहा अगसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिस 
इस मं इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) 
को धारा 17 को उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के विस्तार के 
लिए आठ दन किया है । जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधि 
नियम कहा गया है । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीम कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा रकीम के अधीन कर्म 
चारियों को उपलभ लाभां म माम् । हक रूप से विष किए आने 
की व्यवस्था करगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
बीमा स्कीम के अधीन लाभ उपलब्ध लाभों से अधिक अनुकल हों जो 
उक्त स्कीम के अधीन अनुशय है । 

7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
पदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के आधीन संदेय 
राशि उस राशि से कम हो जो कर्मचारी को उस दशा में संबय 
हो तो जन वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी 
के विधि वारिस नाम निरितों को प्रतिकार के रूप में 
बोनों राशियों के बराबर राशि का संवाय करगा । 

8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपनन्धों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो वहां क्षेत्रीय भविष्य 
नधि आयुक्त अपना अनुमोदन दने के पर्व कर्मचारियों को अपना 
सष्टकोण स्पष्ट करने का यक्तियक्त अवसर देगा । 


कि केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से संतुष्ट है कि 
उक्त स्थापना के कर्मचारो कोई अलग अंशवान या प्रीमियम की 
अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रह ह जोकि • एसे 
कर्मचारी के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 
के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुकल ह । जिस इसमें 
इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है । 


अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उप धारा 2 ( क ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए श्रम मंत्रालय , भारत 
सरकार/ केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त की अधिसूचना सं . तथा 
तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने वर्शायी गयी है , के अन 
सरण में तथा संलग्न अनसची- 2 के निर्धारित परी के रहते हए 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त ने उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के 
संचालन से प्रत्यक उक्त स्थापना को आगे 3 वर्ष की अवधि के 
लिए छट प्रदान कर दी हसा कि संलग्न अनुसूची - 1 में उनके 
नाम के सामने पाया है । 
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अनुसूची - 1 
क्रम स० स्थापना का नाम व कोड मं० . सरकारी अधिसूचना की सं समाप्ति की तिथि छूट की अवधि के०भ०नि० आ० 
पता व दिनांक जिसके द्वारा छुट 

फाइल सं० 
प्रदान/विस्तार की गई 
1. मै० श्रीवदीवममीगाई टी० एन0 / 10686 2/ 1959/डी० एल० आई० / 31 - 3 - 93 1 - 4- 93 से डी० एल० आई० 2 . 
टैक्सटाइल मिस्स लि . , छूट/ 89/पार्ट - 1, दिनांक 

31 - 3 - 96 ( 4055 )/ 92 - टी 
सकानाथा , सिवागन्नई , पी 

5 - 9 - 92 
एमटोडिस्ट्रक्ट पिन - . 

623560 
2. मै० मारिया जोसफ मिल्स टी० एन०/ 12310 2/ 1959. डी० एल० आई०/ 31 - 3 - 93 1 - 4 - 93 से डी० एल० आई० 
पेरियाकुलम रोड, थैनी छूट / 89/पार्ट - 1 दिनांक 

31 - 3 - 96 2 ( 5309 ) 93 
626531 मदुरईडिस्ट्रक्ट 

13 - 5 - 94 
तमिलनाडु 
3. मै० चोला पैकेजिग · टी० एन / 20023 2/ 1952/डी० एल० आई० /31 - 3 -9393 1 - 4 - 93 से डी० एल० आई० 
प्रा . लि . नं0 496/ 1, छूट 89 दिनांक 8 - 10 - 91 

31 - 3 - 96 2 ( 3834 ) 91 
सनकरनकुआलरोड, राजा 
पल्लम , तमिलनाडु 

626117 
4. मै० वोना मोटर्स प्रा० । टीएन 00637 2: 19 59/डी०एल० आई०/ 30 - 9- 91 1 - 10 - 91 से डी० एल० आई० 
लि ., 1 - ए, न्यू नाथम छूट / 89 दिनांक 4 - 5 - 90 

30- 9- 94 2 ( 2663)/ 90 
रोड, मदुरई - 2 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


- - - - 


-- 


- 


उसका नाम तरन्त दर्ज करना और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम 
भारतीय जीवन बीमा निगम को सदत्त करेगा । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाए जात ह तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
चारियों को उपलब्ध लाभों में सामूहिक रूप से वृधि किए जाने 
की व्यवस्था करगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक बीमा 
स्कीम के अधीन लाभ उपबन्ध लाभी से अधिक अनकल हो को 
उक्त स्कीम के अधीन अनुरोग ह । 


अनुसूची- 2 
1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक ( जिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया है ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
बायुक्त को एसी विवरणया मजगा और एसा लेखा -जोखा रखेगा 
तथा निरीक्षण के लिए एसी सविधाए प्रदान करगा औ केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त , समय - समय पर निर्दिष्ट कर । 

2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय कर गा मा केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खण्ड के 
अधीन समय - समय पर निश करें । 

3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अंतर्गत 
संचाों का रखा जाना , विवरणों का प्रस्तुत किया जाना , 
बीमा प्रीमियम का संवाय , लेखागों का मन्तरण , निरीक्षण 
प्रभारी का संदाय आदि भी हो , होने वाले सभी पयाँ का 
महन नियोजक द्वारा किया जाएगा । 
___ 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
दीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति भार जब कभी उनम संशो 
भम किया जाए , तब उसे संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की 
बहसंस्था की भाषा में उसकी मुस्प बातों का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रशिरा करगा । 

5 . यदि ऐसा कोई कर्मचारी जो भविष्य निधि का या उक्त 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि 
का पहले से ही सवस्य ह , उसकी स्थापना में नियोजित किया 
जाता है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में 


7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी यदि 
किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदेय राशि उस 
राशि से कम है जो कर्मचारी को उस वशा में संदाय हाती जब 
वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी के विधिक 
वारिस / नाम निशिता को प्रतिकार के रूप में पानी राशि के 
बराबर राशि का संवाय करगा । 


8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संबोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिक ल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , यहां क्षेत्रीय भविष्यः 
निधि मायक्त अपना अनुमोदन बने के पूर्व कर्मचारियों को अपना 
दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारसीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना पहले 
अपना की है , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अभीन 
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कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो जाए तो सं . 2 / 1959/ डी . एल . माई . / भाग - 1 / 2115 - जहां 
रद की जा सकती है । 

अनुसूची- 1 में उल्लिसित नियोक्ताओं में ( जसे इसमें 

इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीखं के निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 19) 
भीतर भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का की धारा की उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के विस्तार के 
संवाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत हाने लिए आवेदन किया है (जिस इसमें इसके पश्चात् उक्स अषि 
दिया जाता है तो छुट रदद की जा सकती है । 

नियम कहा गया है ) । 
11 . निगेजक द्वारा प्रीमियम के संवाय में किये गये किसी 

मंकि केन्द्रीय भविष्य निधि मायक्त इस बात से संतुष्ट है कि 

उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशबान या प्रीमियम को 
ध्यासक्रम की दशा में उन मत सदस्यों में नाम निशितों या 

अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
विधिक धारिशों को यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त स्कीम 

निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहे ह जाक 
के अंतर्गत हात , बीमा लाभी के संवाय का उत्तरदायित्व नियोजक 

एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 
पर होगा । 

1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनकल ह (जिसे 

इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है ) । 
12 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक इस स्कीम के अधीन । 
आने वाले किसी सदस्य की मृत्य होने पर उसके हकदार नाम /निद 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उप धारा 2( क ) 
शिनों / धिक वारिशों की बीमाकृत राशि मंवाय तत्परता से और 

द्वारा प्रदत्त शकिारों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न 

अनसनी में उल्लिखित शती के अनुसार केन्द्रीय भविष्य निधि 
प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाकृत राशि प्राप्त 

आमन में प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने उल्लिखित 
होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित करेगा । 

पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को क्षेत्रीय 

भविष्य निधि आयक्त , कर्नाटक ने स्कीम की धारा 28 ( 7 ) . 
ही . के . मरवाह 

के अंतर्गत डील प्रदान की ह , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त (म . ) 

स्कीम के संचालन की छट प्रदान कर दी है । 

। अनुसूची - 11 
क्रम सं० स्थापना का नाम और पता 

कोड नं० 

छुट की प्रभावी तिथि के० भ०नि०आ०फाइल 


नं० 


6/ 12/डी० एल० आई/ 

96 
6/13/डी०एल०आई / 


96 . 


6/14/डी० एल०आई 


96 


8/15/ 1० एल० आई/ 


96 


1 . मै० वि० मेंगलोर को० टाउन क लि०, कार स्ट्रीट , के० एन०एम० एन० 1 -- 2 - 96 से 
मेंगलौर - 575001 

जी० 4355 

31 - 1 - 99 
2. मै० गजनाना कैस्यो इण्डस्ट्रीज, पो० आ० हबरी , करकाल , के० एन० /एम० एन० 1 - 9- 93 से 
तालुक, कर्नाटक - 576112 

जी० 12092 

31 - 8 - 96 
3. मै० नित्ति महालिंगा आधायातया मैमोरियल इंस्टीटयूट के० एन०एम० एन० 1 - 1 - 94 से 
आफ टेक्नालाजि , पो० आ० करकाला कर्नाटक 

12288 

31 - 12 - 96 
4. म . नित्ति एजुकेशन ट्रस्ट, रामभवन काम्पलैक्स, कोडियाल के एन०/ एम० एन 1 - 1 - 94 से 
___ बल ,मंगलौर - 755003 

12229 31 - 12 - 96 
5 मै० सनूर कस्यो , सनूर, करकाला डो० के० 

के० एन०/ एम० एन० 1 - 4 - 94 से 

जी . 12131 31 - 3 - 97 
6. मै० मुलकी रामाकृष्णा पुंज इण्डस्ट्रीयल ट्रेनिंग इंस्टीटयूट के० एन०एम० एन० 1 - 1 - 94 से 
मुलकी , डी० के० । 

12821 

31 - 12 - 96 
7. मैं ० ए० बी० सेठी पैमोरियल इंस्टीटयूट आफ डेन्टेस के० एन०एम० एन० 1 - 1 - 94 से 
साईस , कादरी मार्ग , मेंगलोर - 575003 

- 12289 

31 - 12 - 96 
8. मै० नित्ति इंस्टीटयूट आफनसिंग साइन्स , डेरालकाटे, के० एन०/ एम० एन० 1 - 1 - 94 से 
. मेंगलोर - 574160 

12822 

31 - 12 - 96 
9. मै० श्री लक्ष्मी केस्पोइस्ट्रोज , पो० आ० हबरी , करकाला के० एन०एम० एन० 1 - 9 - 93 से 
तालुक कर्नाट : - 576112 तथा इसकी शाखा 

जी 12444 

31 - 8 - 98 
10. मै० एन० जो० एस० एम० इस्टीटयूट आफ फार्मास्यूटिकल के . एन / 12287 1 - 1 - 94 से 
साईन्स , डेरालकाटे , मेंगलोर, कर्नाटक - 574160 

31 - 12 - 96 
11. मै० नित्ति इन्कमनी आदियात्यां मैमोरियल पोलिटेकनिक के० एन० / एम० एन० 1 - 1 - 94 से 
पो० आ० नित्ति , करकाला कर्नाटक 

12503 

31 - 12 - 98 
12. मै० स्वर्णगिरि वायर इंसुलेशन प्रा०, लि०, प्लाट न० 10, के . एन0/ 14497 1 - 7 - 94 से 
इण्डस्ट्रीयल स्टेट , हबली 580030 तथा इसकी शाखायें 

30 - 6 - 97 


6 / 16/डी० एल० आई/ 

96 
8/ 17/डी० एल० आई/ 

96 
6/ 18/ डी० एल०आई० / 


96 


6/ 19/ डी० एल०आई० ) 


96 


6 /20/ 31० एल०आई० / 


96 


8/ 21 / डी० एल आई० / 

96 
8/ 22/ डी० एल०आई० / 

96 
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अनुसूची - II 
1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिसे इसके पश्चात् 
जियोजक . कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त , 
- को एसी विवरणियां मजगा और एसा लेखा - जोखा रसंगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सविधाएं प्रदान करगा का केन्द्रीय भविष्य 
निधि आयक्त समय - समय पर निदिष्ट कर । 


10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत सारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का 
संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत होने 
दिया जाता है तो छ ट रदद की जा सकती है । 


2 . नियोजक एसेनिरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की समाप्ति 
के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , उक्त 
अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खंड के अधीन 
समय - समय पर निर्दश कर । 


11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के मंदाय में किये गये किसी 
व्यक्ति क्रम की दशा में उन मृत सवस्यों के नाम निशिता या 
विधिक बारिमा को यदि यह छट न दी गई होती है उन स्कीम 
के अन्सर्गत हाते , बीमा लाभी के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अंतर्गत लेखाओं 
का रखा जाना , विवरणियों को प्रस्तुत किया जाना , बीमा प्रीमियम 
का संवाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारी का सदाय आदि 
भी ह होने वाले सभी व्यगी का वहन नियोजक द्वारा किया 
जाएगा । 

4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संस्था की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रदशित करगा । 


12. उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियंत्रक इस स्कीम के 
आधीन आने वाले किसी सदस्य की मत्य होने पर उसके हक्रवार 
नाम निशित / विधिक बारिमा की बीमाकृत राशि संवाग नत्परता 
से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाकृत 
राशि संदाय तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा 
निगम से बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित 
करगा । 


1 . के . भरवाह 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त (मुख्यालम ) 


5 . यदि कोई एसा कर्मचारी- जो भविष्य निधि या उक्त 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निषि 
का पहले ही सदस्य हो , उसकी स्थापना में नियोजित किया जाता 
ह तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका 
नाम तुरन्त दर्ज कर गा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम भार 
तीय जीवन बीमा निगम को संवत्त करगा । 


रा० 2/ 1959/ डी० एल० आई०/ एक्जम / 89/भाग -II / 
2132 - जहां अनुसूची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने 
( जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया है ) 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 
1952 ( 1952 का 19) की धारा 17 की उपधारा 
( क ) के अन्तर्गत छूट के विस्तार के लिए आवेदन किया 
है । जिससे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा 
गया है । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्धा लाभ 
बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
पारियों को उपलब्ध लाभों में सामूहिक रूप से वृदिध किए जाने 
की व्यवस्था करगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
पीमा स्कीम के अधीन उपबन्ध लाभां से अधिक अनुकल हो जो 
उक्त स्कीम के आधीन अनशेय है । 

7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मत्य पर इस स्कीम के आधीन संदय 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संवय 
होती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी 
के विधिक वारिस / नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में 
दोनों राशियों के बराबर राशि का सेवाय करगा । 


. चूंकि , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से संतुष्ट 
है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशदान या 
प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में 
भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम 
का लाभ उठा रहे है जो कि ऐसे कर्मचारियों के लिए 
कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत 
स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुकूल है ( जिसे इसमें इसके 
पश्चात् स्कीम कहा गया है ।) 


8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमावन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिफल प्रभाव पड़ने की संभावना हो वहां क्षेत्रीय भविष्य 
निषि बायक्त अपना अनुमापन देने के पूर्व कर्मचारियों को अपना 
पटकोण सष्ट करने का युक्तियक्त अवसर देगा । 


अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 
( क ) के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा 
श्रम मंत्रालय , भारत सरकार केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
की अधिसूचना सं० तथा तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम 
के सामने दर्शायी गई है , के अनुसरण में तथा संलग्न 
अनुसूची - II के निर्धारित शो के रहते हुए केन्द्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त ने उक्त स्कीम के सभी उपबन्धों के संचालन से 
प्रत्येक उम्त स्थापना को आगे 3 वर्ष की अवधि के 
लिए छूट प्रदान कर दी है जैसा कि संलग्न अनुसूची - 1 
में उनके नाम के सामने दर्शाया है । 


9 . मवि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के जिस स्थापना पहले 
अपना की ह अधीन महीं रह जाता है या इस स्कीम के गाधीन 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राणि से कम हो जाये तो 
रवप की जा सकती है । 


स 


14 : - - - राण्ड 4 
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अनुसूची - 1 


स्थापना का नाम व पता 


कोड नं . 


समाप्ति की 


छूट की प्रथावी के० भ०नि० प्रा० 

फाइल सं० 


सं . 


तिथि 


तिथि 


सरकारी अधिसूचना की । 
दिनांक व संख्या जिसके 
द्वारा छूट प्रदान/विस्तार 
की गई 


3 


.56 


28- 2- 95 


1 - 3 - 95 से 
28 - 2 - 98 


2/ 368991 
जी० एल० आई० 


24- 8- 94 


25 - 8 - 94 
24 - 8- 97 . 


2/ 167918 
डी० एल० पाई . 


31 - 10 - 94 


1 - 11 - 94 से 
31- 10 - 97 


212601190 / 
डो० एल० पाई . 


31 - 10- 93 


1. मै० वर्कशाप फॉरफिजीकली टी एन 2/ 1959/ डी एल पाई/ 
हैंडीकैप्ड वूमैन 

10957 छूट/ 89 पार्ट - दिनांक 
जी० आई० इंड० कालोनी 

24 - 3 - 93 
गाधी नगर, बेलौर - 632006 
2. मै० दि नार्य परकोट डिस्ट्रिक्ट टी एन 2/ 1959 डी एल माई 

को - आप० बैंक लि . , 4194 छूट/ 89 पार्ट - 1 विनाक 
वैलौर - 632001 

16 - 6 - 83 
3. मै० लक्ष्मी सरस्वती टैक्स टी एन 21959 डो एल पाई/ 

टाईल ( अरनो ) प्रा०लि . 6198 छूट 89, पार्ट - 1 
रघुनाथपुरम 

वि० 9 - 7 - 91 
परनी नार्थ , भरकोट 

जिला - 632316 
4. मै० मैकरनेट फूडस ( प्रा . ) लि . टी एन 2/ 1959 डी एल प्राई/ 

नं0 682, अन्नासलाई, 2922 छूट / 89 , पार्ट - 1 दिनांक 
मद्रास - 600006 

3 - 9 - 91 
5 . मैं जयसन एण्ड हुचीसन टी एन 2/ 1959 डी एल पाई । 

कंट्रोलेस प्रा . लि ., 11185 छूट 89 पार्ट - 1 दिनांक 
. 31/ए/ 24, नार्थ फेस , 

21 - 12 - 89 
. सिडको इंड० एस्टेट , 

अम्बातुर, मद्रास - 696098 
6. मै० नार्थ परकोट जिला टी एन 21959 डी एल पाई। 

को - प्राप० प्रिंटिग वर्क्स लि . 1408 छूट 89 पार्ट - 1 दिनांक 
पो . बा० 175 बैलोर - 632001 

2 - 2 - 94 
7. मै० मैनथु० के० प्रा० लि . टी एन / 2/ 1959 डी एल पाई 

25 बी ,चिपिदिया सिर काट 17327 छूट 89 पार्ट - 1 दिनांक 
इंड० काम्पलेक्स रानीपेट 

28 - 1 - 92 
632403 


1 - 11- 93 से 
31-- 10 - 96 


212002189/ 
डी० एल० माई 


28 - 2 - 91 


1 - 3 - 91 से 
28 - 2 - 94 


डी०एल प्राई० / 
14( 9 ) / 94 
मद्रास 


30 - 11 - 92 


1 - 11 - 922 
30 - 11 - 95 


/ 2399 / 10 
डी० एल० माई . 


30 - 11 - 93 


1 - 12 - 93 से 
30 - 11 - 96 


21 202089 / 
डी० एल० माई० 


31 - 8 - 92 


1 - 9 - 92 
31 - 8 - 95 


2/ 5079193 
डी० एल० माई 


8. मैं ट्रांसकोर, . 

टी एन 211959 डी एल आई/ 
पो०बानं 8621 , टाईप 11 / 4 10173 छूट 89 पार्ट - 1 दिनांक 
इन्स्ट्रानिक्स कैम्पस थिरुवमीयूर 

23 - 6 - 93 
मद्रास - 600041 
9. मै० पी० एस० इंडस्ट्रीयल्स टी एन 2/ 1959 डी एल पाई । 

नं0 53 ( एन पी ) डेवलपड 8108 छूट/ 89 पार्ट - 1 दिनांक 
प्लाट इ० एस्टेट , एकातुथंगल , 25 - 2 - 92 
मद्रास - 97 


31 - 8 - 93 


1 - 9 - 93 
31 - 8 - 95 


23977192 
पी० एल० माई . 
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28 - 2 - 93 


1 - 3 - 93 से 
29 - 2 - 96 


22811190/ 
डी० एल० आई० 


7 - 6 - 94 


8 - 6 - 94 से 
7 - 6 - 97 


2/ 1745188 
डी०एल०आई० 


10. मै० ल्यूकस टी०वी०एस०लि . टी एन 2/ 1959 डी एल पाई/ 
पाड़ी, मद्रास - 50 

4045 छूट / 89 पार्ट - 1 दिनांक 

2 - 2 - 92 
11. मै० साउथ इंडिया कारपोरेशन टी एन 2 / 1959/ डी एल पाई । 
( एजेंसीस ) लि . 

2589 छूट / 89 पार्ट - 2 दिनांक 
स्टाफ प्रोवीडेंट फंड नं0 36040 1 - 2 - 94 

भरमेनियन स्ट्रीट मद्रास - 600001 
12. मै० मैक इंजीनियरिंग कं० टो एन । 211959 डो एन प्राई / 

नं0 196,सिकोइंड० एस्टेट, 17610 छूट 89 पार्ट - 2 दिनाक 
अम्बाटूर , मद्रास - 88. 

31 - 1 - 94 


28 - 2 - 95 


1 - 3 - 95 से 
28 - 2- 98 


21377491 
सी० एल० आई० 


7 . सामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के हते हुए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संवये 
राशि उस राशि से कम हो कर्मचारी का उस दशा में मंद होती 
पर वह उक्त स्कीम के अधीन हाता तानियांजक कर्मचारी के 
विधिक वारिस / नाम निर्देशितं की प्रतिकार के रूप में बना 
राशियों के बराबर राशि का संदाय करगा । 


8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संबोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमावन के बिरा 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्राप्तिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , गहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अन मावन देने से पूर्व कर्मचारियों की 
अपना रष्टिकोण स्पष्ट कसौ का युक्तियुक्त अवसर देगा । 


अनुसूची - 2 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (पिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त , को एसी विपणियां भगा और एसा लेखा जोखा रखेगा 
तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा पो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त , समय पर निदिष्ट कर । 

2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 -क ) के खण्ड 
के बभीन सपथ - समय पर निदश कर । 

3 . सामहिक नीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
चाओं का रखा जाना विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , 
बीमा प्रीमियम का संदाग , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारी 
का संधाय आदि भी है , होने वाले सभी व्ययों का यहन नियोजक 
द्वारा किया जायेगा । 

4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कोम क निगमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की 
बह संस्था की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 

5 . यदि एसा कोई कर्मचारी जो भविष्य निधि 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भPिART का पहले से ही मवस्य है , उसको स्थापना में 
नियोजित किया जाता ह सो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के 
सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करेगा और उसकी 
पाबत यावश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त 
करेगा । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीमा के , जिस स्थापना 
पहले अपना चकी ह , अधीन नहीं रह जाता हगा इस स्कीम के 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो 
जाए तो यह ख्व की जा सकती है । 


10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीख के भीतर 
जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का संवाय करने म 
असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत होने दिया जाता है 
तो छुट रपद की जा सकती है । 

11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संदाग में किये गये किसी 
ख्यातिका की दशा में उन मत सदस्यों के दाम निदशितो या 
विधिक वारिसों को जो यदि यह छट न पी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोगक पर होगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मस्य होने पर उसके हकदार 
नाम निशितो /धिक वारियों की बीमाकत राशि संवाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
बीमाकत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित 
करगा । 

सी . के मरा 
क्षेत्रीय भाषष्य निधि मायुक्त ( न ) 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
जाताये जाते है सो नियोजक मामसिनीमा स्कीम के अधीर कई 
पारियों को उपलब्धा लाभों में सामहिक रूप से विविध किए जाने 
की पारस्था करेगा , जिससे कि कम्मारियों के लिा माहिर 
बीमा स्कीम के अधीन उपबन्ध लाभों से अधिक अनकल हों जो 
उक्त स्कीम के अधीन अनुशय है । 
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भारत का राजपत्र , अक्तूबर 11 . 1997 :(भरिन्न ,ry 1919) 

कर्मचारी के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबवष मीमा स्कीम , 1970 
जहां, अनुसूची - 1 में उल्लिखित निक्लिा न (जिसे इसम के अति. स्वीकार्य लाभी से अधिक अनकल ह जिस इसम 
इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भाष्य निधि इसके पश्चाई स्कीम कहा गया हो । 
और प्रकीर्ण उपर अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19) की 
धारा 17 की उप धारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के लिए आवेदन . : उदत . अधिनियम की धारा 17 की उप धारा 2 ( क ) 
किया है जिसे इसमें इसके पश्चात् उका अधिनियम कहा यामा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए संथा इसके साथ संलग्न 

अनसची में उल्लिखित शतों के अनुसार केन्द्रीय भविष्य निधि 

आयकाने प्रत्क उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने उल्लिषित 
। चूक कन्द्राय भावष्य निधि आयक्त इस बात में गंतष्ट है . पिछी तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को क्षत्रीय 
क उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशदार या प्रीमियम की भविष्य निधि आयकर हादराबाद ने स्कीम की धारा 28 ( 7) के 
पदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा अन्तर्गत ढील प्रदान की है , 3 वर्ष की अवधि के लिए उकार 
नगम की सामहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रहई । जोकि एसे स्कीम के संचालन की छट प्रदान कर दी है । 


नुसूची - 1 . 


कम 


स्थापना का नाम व पता 


कोड नं० 


छूट की प्रभावी . के० म०नि० मा 
_ तिथि फाइल सं० 


(1 ) 


( 2) 


( 4) 


(5 ) 


- 


- 


- 


ऐ पी / 282 


1 - 3- 98 से 
28 - 2 - 99 


1. मै० बायोकेमीकल्स एण्ड सनथेटिक प्रोडक्टसं लि . 

सन्तानगर हैदराबाद - 500018 
2. मैं क्रिस्टल फास्मैटिक्स लि . 
... बी - 3 डी - ए उप्पल हैदराबाद - 50003३ . 


1/ 8 / 97 

० एल० पाई । 
1/85/971 
डी० एल०माई 


ऐपी/ 18743 


1 - 8 - 92 से 
1 31 - 7 - 98 . 

1 - 8 - 95 से 
31 - 7 - 98 
1 - 3 - 94 से 
28- 2 - 97 


ऐपी /21949 


1/ 69/ 07 
डी० एम० प्रा० 


ऐपी/ 22139 . - 1 -12 - 94 


3. मै० मार० ई० एस० फोटो वोल्टेक्स लिए 

डी - 13 ए फेस - 5, आई०४ी० ए० जोटोमेटा . 

हैदराबाद - 500055 
4. म० अन्नापुरमा इंडस्ट्रीज लि . 

माहानंदी " एक्स " रोडस , गजुला पल्लाई - 518583 
. कुरनूल ( प्रा० प्र०) 
5. मै० वी० बी० प्रोजेक्टस एन्ट इनवेसमेंट ( प्रा .) लि . 
. कृष्णा जोतना शापिंग काम्पलैक्स 40/ 304, भाग्या नगर 
जिला कुरनोल - 518004 


1/ 65/ 07 / 

० एल० माई 


.. 30 - 11 - 87 
ऐपी/ 23887 : 1 - 2 - 83 से 


186/ 97/ 
० एल०मा० 


___ और 
1-- 2 - 98 से . 

31 - 1 - 99 
- 1- 11 - 95 से 

31- 10 - 98 


ऐपी / 25818 


6 . मै० दी मयूरा इन्न एसोसिएटस 
- 401 304, भाग्या नगर कुरनौल - 518004 ( ए० पी० ) 


1/ 62/ 971 
पी० एल० प्रा० 


अनुसूची - 2 


2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मरस की समाशि 
के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , उक्त 
अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के खंड के मधीन 
समय - समय पर निदश करें । 


1 . उक्त स्थापना के संगंध में नियोजक (जिसे इसके पश्चात् 
नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षत्रीयमीधिबापक्त , 
को एसी विवणियां भगा और एमालला - जोखा रवंगा था 
निरीक्षण के लिए ऐसी सविधाएं प्रदान कर गा जो केन्द्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त समय पर निदिष्ट कर । 
4 - 279 GI/ 97 


3 . सामूहिक टीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अंतर्गत लसानों 
का रखा जाना विवरणियों को प्रस्सत किया जाना , भीमा प्रीमियम 


3334 . 


भारत का राजपत्र , अक्सवर 11 , 1997 ( आश्विन 19 , 1919) 
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का संघाम ललामी का अंतरण निरीक्षण प्रभारी का संवाय आदि 
भी ह होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक द्वारा किया 
पाएगा । 


4 . नियोजक , काय सरकार द्वारा अनुमा पत सामा हक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्राप्ति तथा कर्मचारियों की बह 
संख्या भी भाषा में उसकी मुख्य वासों का अनुवाद स्थापना के 
सपना फ्ट पर प्रदशित करना । 


10 . यषि किसी कारणवश उस नियत तारीख के 
भीतर जीवन बीमा . निगम लियत कर , प्रीमियम 
का संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत 
होने दिया जाता है तो छट रदत की जा सकी ह । 

11 . निगोषक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निर्दशितों या 
विधिक वारिसों को यदि यह छट न दी गई होती तो बह रकी 
के अंतर्गत होते , बीमा लामा के संदाय का उतरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियामक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य को मत्य होने पर उसके हकदार 
नाम निश / विधिक वारिसों की बीमाकत राशि को मंदाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमा 
कृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सनिलित करगा । 

डी . के . मरवाह 
क्षेत्रीय भवीष्य निधि आयका (म . ) 


5 . यदि एसा कोई कर्मचारी जो भविष्य निधि या उक्त 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि 
का पहले ही सदस्य है , उसकी स्थापना में नियोजत किया जाता 
हनियापक सामहिक बीमा स्कीम के मवस्य के रूप में उसका 
नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी बाबत आवश्यक प्रोमियम भार 
सीम जीमन बीमा निगम को संवस करगा । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढाये जाते है तो निगांजक सामरिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
पारियों को उपलब्ध लाभों में सामष्ठिक सप से दिध किए जा 
की व्यस्था करगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए माहिक 
बीमा स्कीम के अधीन लाम उपम लाभों से अधिक अगफल हों 
जो उक्स स्कीम के बाधीन अनशेय है । 

7 . सामरिक धीमा स्कीम में किमी वात के नेहए भी 
पदि किसी कर्मचारी की मय पर इस स्कीम के आधीन सय 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संवय 
हाती जब वह सब्स स्कीम के अधीन साता नियोजक कर्मचारी 
के बिधिक वारिसों नामनिशनों को प्रतिकार के रूप में 
दानी राशियों के बराबर राशि का संदाय करगा । 


8 . सागरिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संगमन 
संत क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पर्व अनमोदन के धिमा 
नहीं किया जागा और जो किसी मंशोधन में कर्मचारियों के 
मित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना को वहां प्रीय भविष्य 
निधि आयन अपना अनमोदन दने के पर्व कर्मचारियों को अपना 
गष्टकोण स्पष्ट करने का यक्तियक्त अवसर देगा । 


सं . 2/ 1959 / डी . एल . गाई . / एक्जम / 89/ भाग - 2 / 
2160 – जहाँ अनसूची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने जिस 
इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपर्यध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) 
की धारा 17 की उप धारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के लिए 
आवेदन किया ह (जिम इसमें इसके पश्चात् उम्त अधिनियम 
कहा गया ह ) । 
____ कि केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त इस बात से गंतष्ट है कि 
उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंशमान या प्रीमियम की 
अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा 
निगम की सामहिक बीमा स्कीम का लाभ उठा रह हाकि पसे 
कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबदध बीमा स्कीम , 1976 
के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनकल ह (जिसे इसमें 
इसके पश्चात स्कीम कहा गया ह ) । . 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 के स्पधारा 2 ( क ) 
दयारा प्रदत्त शक्ति का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय . 
भारत सरकार केन्दीय भविष्य निधि आयक्त को अभिमचना 
सं . तथा तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के मागने तागी पी . 
ह , के अनसरण में तथा संलग्न अनसनी - 2 के निर्धाग्नि 
के रहतेहए केन्द्रीय भविष्य निधि ने उक्त सीमा के भी 
उपबंधों के संचालन से प्रत्येक उक्त स्थापना को आगे 3 वर्ष की 
अवधि के लिए छट प्रदान करने की है जमा कि संलग्न असपी 

में उनके नाम के सामने दर्शाया । 


9 . किमी कारण स्थापना के कारभारी भारमीय जीवन 
बोगा निगम की तम सामयिक धीमा स्कीम के जिस स्थापना पहले 
अपना सकी , अधीन नहीं रह जाता नगा इस स्कीम के अधीन 
. कर्मचारियों को प्राप्त होने पानी गिहमी राशि से कम हो जाये त 
रक्षा की जा सकती 


अनुसूची - 1 


क्रम स्थापना का नाम पता 


सरकारी अधिसूचना की 
विनोकवसं० जिसके 
वारा छूट प्रधान विस्तार 
की गई 


समाप्ति की तिथि छूट की प्रभावी के० भ० नि० प्रा० 
अवधि 

फारल सं० 


- 


- 


3 


- 


- - - - 


31 - 1 - 99 


12 
___ 1. मै० आमन्दा विकेतम टीएन 

757, अग्मासलाई , मद्राम - 573 
600002 


211959/ छटा80 / 
डीएलआई/दिनांक 
2 - 2 - 93 


2/ 4367192 
डीएलआई 


1 - 2 - 30 से 
- 31 - 1 - 93व 
1 - 2 - 93 से । 
31 - 1 - 96 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- . - . 


. 


- 


. 


- . 


- 


- . 


- 


- 


. 


. - 


- 


4r - 


- 


- 


- 


. . 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- II 


। 


1 


। 
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भारत का राणपण , अपवर 11 , 187 ( आश्यिकः 19 , 1919) : 


- - - - - - -- -- - -- - - - - - - - 


- - - - -- - - -- - - - - - - - -- -- - - - - - - 


-- - - - 


- - -- - -- - - - - - - -- 


- - - 


- 


- - -- - 


- -- 


- 


- 


- - - - - - - - - 


-- - -- - - - - - - -- - --- - - - -- 


-- - - - 


- - - - -- - - - - - - 


-- 


- - - - -- - - - 


- - - - - - - - - - 


- - 


- - - - - - - - - - 


- 


2. मै० साउथ इंडिया प्राटोमेटिव टीएन / 2/ 1959/ 7 एल माई / 

कोरपोरेशन प्रा . लि . 1131 . छूट / 88 पार्ट - दिनांक 
163, अन्नासलाई, मद्रास - 2 

18- 9 - 89 


31 - 5 - 911 - 6 - 912 / 2062/ 80 

31 - 5 - 94 डी० एल० माई . 

1 - 6 - 94 से 
. 31 - 3 - 97 


1 - 3 - 93 से 2/ 1470/ 88 
29 - 2- 960 एल . माई . 


1 - 10- 95 से 
30 - 9 - 98 


14( 22) 94 . 
० एम० भाई० 


3. मै० राने मद्रास लि०, . टी एन 2/ 1959/ डी एल माई/ 28 - 2 - 93 
___ 81, वेलाचेरी रोड़, मद्रास - 1142 छूट / 89 दिनांक 3 - 4 -93 

600032 एफ (मंसूर यूनिट ) 
4. मै० सदरन एप्रीफ्यूरेन इंड० लि . टी एन / 2/1959/ डी एल माई 30 - 9 - 95 

ईस्ट कोस्ट चैम्बरस दूसरा फ्लोर , 8665 छूट/ 89 पार्ट - 1 दिनांक 
92, जी० एन० चेट्टी रोड़ , 

19- 12-- 04 
टी नगर , मद्रास - 17 
5 . म० रिपैटरीयेट को - आप० टी एन 2/ 1959/ 07 एल माई/ 28 - 2 - 93 

फाइनेंस एण्ड डेवलपमेंट बैंक लि . 9046 छूट / 89 पार्ट - विनाक 
नं0 112, थेयागरेया रोड़, मद्रास 17- 10 - 92 
- 17 


1 - 3 - 93 से 
28 - 2 - 96 


2( 2628) 90 
सी . एल . माई० 


13 - 1 - 83 


6. मै० पाडको इण्डिया लि . टी एल / एस - 35014 ( 120 ) 85 

माउन्ट पूनमेली रोड. मनापकम 17370 एस एस IV 
मद्रास - 600089 

दिनांक 14- 1 - 85 


14 - 1 - 88 से 2/ 290/ 29/ 
30 - 9 - 904 डी० एल० माई . 
1 - 10 - 90 से 
30 - 9 - 934 
1 -10- 93 से 
31 - 9 - 96 
1 -5 - 85 से 2/ 4784/ 9al. 

डी० एल० आई . 
30- 4 -98 . 


30 - 4- 95 


7. मै० मैक सिविल इंजीनियर्स लि . टीएन/ 2/ 1959/ जी एल आई/ 

एम०. आई० वी० काम्पलेक्स, 26567 छुट 89/ पार्ट -II 
391 व 392, अन्नासलाई 

दि० 29 - 3 - 93 , 
सेवापेट , मद्रास -- 15 


अनुसूची - 2 


- 1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिस इसमें इसके 
पश्चात् निशंजक कहा गया ह ) सबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयक्त को एसी विवरणियां भगा और एसा लेखाजोसा रखेगा 
तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त , समय - समय पर निदिष्ट कर । 


2 . नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 2 - क ) के पण्ड 
के अधीन समय - समय पर निश कर । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामहिक 
बीमा स्कीम को नियमों की एक प्रति बार जब कभी उनसशा 
धन किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की 
बहसंख्या की भाषा में उसकी मुल्प पाता का बनवार बाना 
सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 

5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी को भविष्य निधि या समत 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि 
का पहले से ही सवस्य ह , उसकी स्थापना में नियोपित किया जाता 
ह सो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका 
नाम तुरन्त दर्ज करगा बीर उसकी बात मावश्यक प्रीमियम भारत 
सीय जीवन बीमा निगम को संवरा करगा । 

6. पदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों के समय 
बनाये जाते है तो नियोषक सामूहिक बीमा स्कीम अधीन 
चारियों को उपलब्ध लाभी में सामूहिक रूप से पधि किए पान 
की व्यवस्था करेगा, जिससे कि कर्मचारिपालिए पाताल 
बीमा स्कीम के अधीम उपलब्ध मामा से अधिक अनुकून की की 
उक्स स्कीम के अधीन जनाब । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , 
भीमा प्रीमियम का संबाय , लेखाओं का अन्तरण , निरीक्षण प्रभारी 
का संवाय आदि भी है होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 
नारा किया जायेगा । 
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[ भाग II1 - - 


4 


: - 


- - 


- - - 


का संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत 
हाने दिया जाता ह तो छट रद्द की जा सकती है । 


7 . सामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होतं हाए भी 
- यदि किसी कर्मचारी की मत्य पर इस स्कीम के . अवीग संदय 

राशि उस राणि से कम हो कर्मचारी को उस दशा में रांदोग 
होती जब - बह उक्त स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी 
के विधिक धारिस / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप में दोनों 
राशियों के बराबर राशि का संवाय करगा । 


11 . नियोजक दवारा प्रीमियम से संदाय में किए गए किसी 
व्यतिक्रम की दशा में - उन मत सदस्यों के माम निशिता था 
- विधिक वारिसी को यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 

स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


8 : - सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन 
सही -किमा पाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
-हित पर प्रतिफल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन दने के पूर्व कर्मचारियों का 
अपना काटकोण स्पष्ट करने का तिर यस अवसर दंगा । । 


.12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के । 
अधीन आने वाले किमी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार - 
नाम निशितों / विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि संदाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीग निगम से 
बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित 
करगा । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीमा रहे . जिस स्थापना 
पहले अपना पकी है , अधीन नहीं रह जाता हण इस स्कीम के 
बधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाली किसी राशि से कम हो 
बाप - तो यह रक्य की जा सकती है । 


10 . यदि किसी कारणवश उस नियत तारीख के भीतर 
जो भारतीय जीवन बीमा निगम जिरत कर , प्रीमियम 


डी . के . मरवाह 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त (म . ) 


नई दिल्ली-110066, दिनांक 19 सितम्बर 1997 
स० के० भ०. नि० आ० 1 ( 4) टी० एन ) ( 1194) / 96 /2169 ---केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि 
निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमन इस बात पे महान है कि कर्मचारी भविष्य निधि और 
प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ), सबन्ध उात स्थापनाजों पर ना किये जाने : - - 


- - - - - - - -- --- - - 


कोड नं० 


स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की 

तिथि 


सं० 


1. 


टीएन/ मद्रास/ 36128 


1 - 6 - 96 . 


2. 


टी एन /मास / 36153 


1 - 1 - 96 


.. 


ट्री एन / टीमार / 32141 


1 - 3 - 94 


मैं सूर्या ट्रैवेल्स 
एफ - 14, स्पैनर प्लाजा , 769 अन्ना सलाई 
मद्रास - 600002 
मै० यिनपनेक्स इडिया ( प्रा . ) लि . . . 
3ए ग्लोनाइन प्लेस, 813, पी० एच० रोड़ , किलपंक 
मद्रास - 600010 
मैं . मनाली प्राई परी एग्रीकल्चरल को - प्राप० बैंक लि . 
जैड सी 71 , मनाली थिरुथुलाईपुडी - 610210 
मै० आर० के० एन० ट्रेडर्स 
3 - 7--2बी मेन रोड़ कोड़ईरोड़- 624 206 
मै० तृष्णा इंजीनिरिंग वर्स 
34, पोनियामान मेडू मैन रोड़ मद्रास - 600110 
मै० फोटून फसईट एक्सप्रेस (प्रा० ) लि . . 
साध्या काम्पलेक्स पहली मंजिल , 1 / 1 जनरल पटसे रोड , 
मद्रास - 600002 


टी एन/मदुरै / 37510 


1 - 4 - 98 


ही एन / मवास/ 36135 


1 - 4 - 98 


6... टी एन/मग्रास/ 36127 


1 - 4 - 96 


भाग III - सण 4 ] 
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- - - - 


- - . .. -- - 


- - - 


- 


- - 


- - - 


- - -- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


1 


- - - - - -- - - - - 

. 3 


7. 


टी एन / मद्रास/ 36138 


1 - 4 - 96 


मै० जे०. पी० एन्टरप्राईनिज । 
नं . 111/ ए, पन्नीयार स्ट्रीट , पाड़ी मद्रास - 600050 


8. टी एन / मदुरै/ 37538 मै० वी० आर० डी०934मिल्याऊरनी मिल्क प्रोड सर्ज को पाप सोसायटी लि . 1 - 4 - 96 

पालावाकोटई, कालर्या किोविल ( पी ग्रो ) शिवागगा ( टी के ) 

पी० एम०टी० डिस्ट्रिक्ट 
प्रत : केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त , अधिनियम की धारा 1 की उपधारा ( 4) द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते 
हए उपयुक्त स्थापनामों पर उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता हू जो उक्त स्थापनामों के नाम . के 
सामने दर्शायी गयी । 


T 


- - - 


--- - - . 


. भार . कल्याणारमम 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


सं० के० म०नि० प्रा० 1 ( 4 )/ टी०एन - ( 1499 )! 96/ 2179 - - केन्द्री वानिधि प्रायुक्त को जहाँ प्रतीत होता है कि निम्मा 
लिखित स्थानों से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियो का दमन इमजात ले महमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रसी 
उबंध अधिनियम , 1912 ( 1952 का 19 ) के अब उक्त स्थापनामों पर ला किए जाए :- - 


- 


- 


- 


- 


- 


क्र० 


कोड नं० 


स्थापना का नाम व पता 


सं० 


व्याप्ति की 
तिथि 


_ 1. 


1 - 1 - 96 


1 - 1 - 96 


3. 


1 - 1 - 98 


टी एन/ एस एल734780 - मै० रहिनो पाईप्स 

118/ 2, कृष्णागिरि मैन रोड, पी० ओ० बाक्स नं 0 8 हाले धर्मापुरी , 

धर्मापुरी - 636703 
टी एन / मद्रास / 36209 मै० नवीन फैमिकेटर्स 

न० 1, वैलफेयर स्कूल रोड़ पायानाम्बानम 

मद्रास - 602 102 
टी एन /मद्रास / 38210 मै० विजयानन्ध इंजीनियर्स 

291/ 5, केज प्राथाम्बाक्कम वानगाराम अबाटूर रोड़ , 

मद्रास - 602 102 
टी एन / मद्रास/ 36156 मै० विवेफ इंजीनियरिंग 

कांट्रक्टर्स मैकेनिकल कांट्रेक्टर्स लेबर सप्लायर्स 14/ 12, वैस्ट माडा स्ट्रीट , 

थिरुवोट्रीयूर, मद्रास - 600019 
टी एन/ मदुरै/ 37539 मै० क्यू० 125 4 कारुम्बक्फुटम 

पी० ए० सी० बी० आईलयांगुडी ( टी के ) करनेहुथि ( पो प्रो ) 
पी० एम०टी०डि 630702 


4. 


1 - 5 - 96 


5 . 


1 - 1 - 96 


अतः केन्द्रीय पविष्य निधि आयुक्त उक्त आधनियम की धारा 1 की उपधारा ( 4 ). ारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
उपर्युक्त स्थापनाको पर उस या उसो प्रभावी तिषि से भधिनियम को ला सामो उक्त समारलाओं के नाम के सामने दीया 


यार . कल्यामारमन , 


तीन भविष गिभि भायल 
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सं० के० भनि० प्रा० 1 ( 4 ) टी० एन० 1509 / 8/ 2186---केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्न 
लिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात म सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि भौर 
प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 15) के उपबन्ध उक्त स्थापनालों पर लागू किये जायें । 


कोड नं० 


. स्थापना का नाम व पता 


श्रम 
સં ૦ 


ज्याप्ति की 
तिथि 


"Tara 


1. टी एन सी बी/ 28752 मै० दि तमिल नाडु गर्वनमेट एम्पलाईज को - शा० स्टोर्स लि . 

1 - 5 - 95 
नं० जे 257, न्यू माकिट उधागमंडलम , पिन नं ० 643001 
2 . टी एन/ मद्रास / 35809 . मै० श्री वेंकटेश्वरा प्रोसीजन कम्पोनेंट 

1 - 3 - 95 
जे 3, इंडस्ट्रीयल इस्टेट अम्बाटूर, मद्रास - 600058 
3. टी एन /मद्रास/ 35871 मै० एस आई पी टैक्नोलोजिज एण्ड एक्सपोर्टस भोड्ल्स 

13 - 7 - 95 
मी० 2 एण्ड मी० 4 ( प्रा . ) लि० ईल्नेट साफ्टवेयर सिटी टी एस - 140 

गोपीटी रोड़, तारामनी मद्रास - 600113 
4. टी एन/ मद्रास/ 35766. में प्रोरियन्ट कोसमेटिक्स लि . 

1 - 1 - 95 
ई 6, इंडस्ट्रीयल काम्पलेक्स मराईमलाई नगर चेंगई अन्ना डिस्ट्रिक्ट 

तमिलनाडु - 603209 
5. टी एन / मद्रास/ 36145 मै• विचेस्टर बिजनेस मशीन्स ( प्रा० ) लि . 

1 - 7 - 98 
बिल्डिग न० 69, राउन्ड टेबल्स हाउस , नंगाम्बक्कम हाई रोड़ , 

मद्रास - 600034 
6. टी एन विची/ 32477 मै० ईनाधिमंगलम मिल्क प्रोडूसन का - प्राप० सासायटा ल . 

1 - 1 - 96 
टी एन डो , 3 3 3, ईनाविमग तम एण्ड पोस्ट ( वाया ) पेरंगोयूर - 607107 
7 . टी एन/मदुरै 37534 मै० स्पेशल 30 श्रीविल्लोपुथुर प्राइमरी एग्रोकरचरल को - पाप० बैंक लि . 

1 - 6 - 96 
आई० एन० जी० ओ० कालोनो , डी० डी० रोड़, श्रोविल्लोपुथुर- 626125 
8. टी एन मदुरै/ 37532 मै० श्रीनिवासा फटिंग वर्क्स 

1 - 6 - 96 
23 - ए , गाधी रोड , मनी नगर, शिवकासो - 626 123 
अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त प्रतिनियम की धारा 1 फी उपधारा ( 4) द्वारा प्रदत शक्तयों का प्रयोग करते 
हए उपर्यस्त स्थापनाओं पर उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता है जो उक्त स्थापनाओं के नाम के सामने 
दायी गयी । 


... . . . .. . .. . . . . . - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- - - - -- - - 


- - 


-- - 


- -- - - - - - 


- - 


- 


- - - - . . 


- - - . - .- -- - - 


-- - - . - 


- 


- - - - - - - -- 


- - - 


आर कल्याणारमन 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


सं० के०भनि मा . 1 ( 4 ) टी० एन० ( 1513)/ 96/ 2198- -केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्न 
सिधित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि चौर 
प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम, 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू किये जायें : 


क्र०सं० 


कोड नं ० 


स्थापना का नाम व पता 


ध्याप्ति की तिथि 


1. टी०एन० / मद्रास / 35612 


1 - 10 - 95 


मै० होटल अलंकार, 
नियर बस स्टैण्ड , 
घेल्लौर - 632001 


माग 111 - - 


4 ] . 
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- - -- - 


- - - - - -- -- -- - -- - - - . . - 


2 


3 


1 - 1 - 96 


1 - 1 - 95 


1 - 3 - 96 


1 - 4 - 96 


2. टी० ० एस०एल०/ 347 :: मै० डी० के ० 68 , बालाथोटानापल्ली प्राइमरी एग्रीकल्चरल 

को - आपरेटिव बक, 
बालाथोटानापल्ली ( पोस्ट ) धर्मापुरी , 
डिस्ट्री० टेनकानोकोटई 

( तालुक ) - - 633107 । 
3. टी०एन०एस०एल०/ 34753 मै० एस० एस० 1070, बेगाराहल्ली प्राइमरी एग्रीकल्चरल को - . I 41 

बेगाराहल्ला ( पी० ओ० ) पुलड कोड ( साल क ) । 
4. टी०एन० /मद्रास/ 36112 मै० श्री विनोद एन्टरप्राईजिज , 

17 / 1 , मसोलामनी स्ट्रीट , 
टी० नगर, 

मद्रास- 600017 । 
5 . टी०एन०/ मद्रास/36170 मै० मैट्रो एजेंसी, 

नं0 1 / 188 - ए, भेल रोड़, 
न्य अग्रावरम , एम० के० पुरम , 
पोस्ट रानीपेट, एन० ए० ए० डि० 

( 632405) । 
6. टी०एन०एस०एल०/ 34732 मै० दि फ्रांस एक्सप्रेस , 

( कुरियर डिवीजन ) 528 , विवेकानन्द रोड़ , 
बारायानादलासु , .. 

ईरोड़ - 638011 । 
7. टी०एन० मदुरै 37549 . मै० एशियन सिक्योरिटी सर्विसिज , 

98 - ए, साऊथ वेली स्ट्रीट , 

मदुरै-1 । 
8 . टी०एन० /मद्रास / 36123 मैं हातिनी इजीनियरिंग वर्क्स , 

207, सिडको इंडस्ट्रीयल इस्टेट , 
पटरावक्कन , महास -- 600098 । 


1 - 2 - 96 


1 - 6 - 96 


1 -- 2 --96 


- 


अत : केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, उक्त अधिनियम की धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
इए उर्यक्त स्थापनाओं पर उस या उसी प्रमाया तिथि से अधिनियम को लाग करता है जो उमस स्थापनाओं के नाम के सामने 
पर्यायी गई है । 

आर० कल्याणारमन , 
जलीय भविष्य निधि आयुक्त 


- 


- 


- 


दिनांक 22 सितम्बर 1997 
सं• के० भ० नि ० श्रा• 1( 4) टी० एन० ( 1547 ) 982219 - - केन्द्रीय भविष्य निधि मायुक्त को जहां प्रतीत होता है 
कि निम्नलिखित स्थापनायों से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि 
और प्रकीर्ग उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1352 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनामों पर लागू किये जायें । 


क्र०सं० 


कोड नं० 


स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की तिथि 


___ 1. टी०एन० / मदुरै/ 575 11 


1 - 4 - 96 


मै थिरूमागल ऑयल मिल्स , 
14 - ए , ब पिपुरम रोड़ , 
थेनी - - 626531 । 


1 - 


- 


- - - - 


- - 


- - - - - - - 


. 


...- - - - - -- 


. . . - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- - --- 


- - - - 


-- - 


- -- -- 


- - - . . - - - 


- . - - 


- - 


- 


. . - - . 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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- - - --- 


4 


- -- - -- - -- - -- -- - - - -- - 


- 


- - - 


- 


.. 


. 


- -- 


- - - - - - - - - - - 


- - - - - - - 


- - - -- - - - - -- 


- 


- -- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


2. बी०एन० /मद्रास 36091 


1 - 4 - 96 


मै• मार्ग सोपाटवेयर इंटरनेशनल लिक , 
16, गिरि रोड़ , टी० नगर , 
मद्रास - 600017 । 
मै० बी० आर० स० - 72, ईरूबाड़ी हरीजन्स मिल्क प्रोडयूसर्ग 
कोआपरेटिव सोसायटी , 
ईरूवाडी, तिरुनेलवेली: टिस्ट्रक्टः । , 


3. 


टी०एन० / 33066 


15 - 1 - 96 


11- 12 - 95 


4. टी०एन०एस०एल०/ 34668 मै० बी० एम० पी० रिफाईनरिज , 

292--294, सुगमंगालम मैन रोड़, 
सलेम - 636009 । 


5. 


टी०एन० /मद्रास / 36092 


1 - 4 - 95 


6. टी०एन०/मद्रास / 36107 


1 - 6 - 96 


म . केलोबरे एडवटाईजिंग ( प्रा० ) लि० , 
स्वाथी काँप्पलैक्स , 10/ 8 , बाजुल्लाह रोड़ , 
टो० नगर , 
मद्रास - 6000 17 । 
मैं ० सन जिओ सबिसिज लि० , 
रजिस्टर्ड आफिस, 2 - बी , गाम्गा , दूसरी मंजिल 
12, चारी स्ट्रीट , टी० नगर, 
भद्राम - 600017 । 
मै० ग्राफिको एसोसिए टस प्रेस (प्रा० ) लि०, 
25, हाल्स रोड़ , ए गमोर , 
मद्रास - 600008 । 


7. टी०एन०/मद्रास/ 3608 


1 - 4 - 96 


8 . टी०एन०/ 32491 


1 - 4 - 96 


मै० ट्रीडैन्ट मेडिकोयर प्रा० लि० , 
19, पेरियार नगर, पहली स्ट्रीट , 
मेडिकल कालेज रोड़, 
तन्जावर - 613007 । 


9. टी०एन०/36109 


1 - 4 - 96 


मै० लक्ष्मी मोहन लोज ( रजि . ) , 
4, केन्नत लेन , एगमोर, 
मद्रास - 600008 । 


10. टी०एन० मद्रास/ 3608 6 


1 - 4 - 98 


मै० साऊथ स्टार गिपिंग पाइवेट लिमिटेड, 
रूम नं० 4, एस० एम० प्लाजा , 
45, आरमोनियम स्ट्रीट , 
मद्रास - 60000 1 । 


11. ट ०एन०|मदुरै / 37521 


1 - 6 - 96 


मै० श्री सिवालोंगम माईन राईस मिल 
6, नल्लामथु पिल्लई रोड , 
महालोपटी , मदुरै - 1 । 


- - - 


- - 


- - - 


- 


तः आन्दीय भविष्य निधि आयुक्न 37 अधिनियम की धारा 1 की उपधारा ( 4 ) बारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग 
कसे प यातामों पर उप पा 34) प्रायोति ने प्रविनिम को लागू करता हूं जो उक्त स्थापनामो के नाम के 
सामने दी गयी है । 


पार० कल्य णारमन , 
क्षेत्रीय भविष्य निधि मायुक्स 


माग III - 
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. ..- 


- . 


- 


- 


- 


- 


. .- - - 


___ सं० ० म० नि० मा० 1 ( 4) टी० एन० ( 1526 )/ 96/ 2206 -- कन्द्री : भविष्य निधि आयुक्त को जहाँ प्रतीत होता है कि निम्न 
लेखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बमन इस बात से सहमत है . कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण 
उपबन्ध अधिनियम 1952 ( 1952 का 19) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू किये जायें । 

-- 

-- -- - - - -- 

- - - 
क०सं० कोड नं स्थापना का नाम व पता 

व्याप्ति की तिथि 
- - . . -. - .- - .- . . 

- - - ----. . . . . - - - - - -- - -- - - - -- -- - 
2 
1.. टी०एन० /32416 मै० श्री थालिया रेडीमेडम , 

-- 7 - 95 
795, जवाहर बाजार, 

करूर - 639001 । 
2. टी०एन० / 32414 भै० टी० एन० नंदागोपाल एण्ड सन्स जुवेलस , 

1 - 12 - 95 
न ० 705, जवाहर बाजार , 

करूर - 639001 । 
3. टी०एन०/ 32368 में होटल अभिरामी , 

1 - 6 - 95 
196, जवाहर बाजार, 

करूर - 639001 । 
4. टी०एन० /मद्रास / 36264 मे० रोविंग आई , 

1 - 5 - 86 
पी० एम० जी० काम्पलेक्स , नं0 305, 
तीसरी मंजिल , 57, साऊथ उस्मान रोड़, 
टी० नगर , 

मद्रास - 600017 । 
5. . टी०एम०/ 32415 मै० होटल श्री कविघालय , 

1 - 8 - 95 
हैड पोस्ट आफिस पोजिट , 

कुम्बाकोमम - 612001 । 
6. टी०एन० / मद्रास / 36303 मं० हिन्दुस्तान आफसैट एण्ड पैकेजिंग प्रोडक्ट , 

1 - 8 - 96 
न० 5, महालक्ष्मी स्ट्रीट , ओहमशक्ति मगर , 
कईकांकाप्पम , वालसोरवारकम , 

मद्रास -600087 । 
7. टी०एन०/ मद्रास/ 3628 4 म० इंडियन प्रिंटिंग एण्ड पैकेजिंग ६० , 

1 - 8 - 18 
न 5ए , महालक्ष्मी स्ट्रीट, ओमशक्ति नगर , 
कईकांकप्पम , बालसोरवाक्कम, 

मद्रास - 600087 । 
9. टी०एन०/मद्रास/ 36287 मै० माटरविया इंवेस्टमेंटस ( प्रा . ) लि . , 

1 - 4 - 98 
नं0 15, सैंकिड लाईन बीच , 

मद्रास - 6700011 
9. टी०एन०/ मद्रास/ 36286 मै० प्रानन्द होस्पीटल , 

1 - 9 - 96 
नं0 66, स्कूल मनाली , 

मद्रास - 600068 । 
10. टी०एन०/ एस०एल०/ 34799 मै० थे गावेल टैक्सटाईल मिल्स ( प्रा . ) लि० , 

1 - 3 - 96 
111/ 1, थायाम्पटी, पी० बी० नं0 3, 
कामराज नगर कालोनी , 

पी० मो०. सालेम - 6360141 
11. टी०एन०/ 32388 मै० एशियन पेपर बोर्ड , 

1 - 11 - 95 
थिरुवालुवर नगर , वालावुथाम्पालयाग , 
करूर । 


अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम की धारा 1 को उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए 
उपयुक्त स्थापनाओं पर या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लाग करता हूं जो उक्त स्थापनाओं के नाम के सामने दर्शायी गयी है । 


भार० कल्याणारमन, 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


- 


- 


6 - 27991/ 97 


--- 
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भारत का रामपत्र , अक्तूगर 11 , 1937 ( आश्विन 19 , 1919 ) 


.. 


. [ भाग III ---सण्ड 


सं० के० भ . नि . आ . 1 ( 4 )टी० एन० ( 1548 ) / 96/ 2232 - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्न 
लिखित स्थापनाओं से सम्बन्धित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का मन इस बात से महा है कि वारो भविष्य निधि और प्रकीर्ण 
उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लाग किये जायें । 


क्र० 


कोड नं . 


स्थापना का नाम व पता 


ध्याप्ति की तिथि 


सं० 


1. टी०एन०/ 31668 


1 - 1 - 95 


2. टी०एम०/ भद्रास/36289 


1 - 7 - 9 


मै० गणेश ऑटो सेंटर, 
6 , न्यु कुटपाड़ी रोड , 

वेल्लोर - 6320021 
__ मै० संध्या एन्टरप्राईजिज , 
नं0 72, दूसरी स्ट्रीट, राधाकृष्णानगर , 
मनास - 6000 19 । 
मै० लीडरचेम ( प्रा० ) लि०, 
सल्मा हाऊस, 142, परसवाल्कम हाई रोड, केल्लोज , 
मद्रास - 600010 । 
म० दि मुदर्शन ऑफसेट प्रिन्टर्स , 
153- ए , मलागा नगर स्ट्रीट , 
शिवकासी - 626 123 1 


3. टी०एन०/मद्रास/ 36 222 


1 - 1 - 95 


. 


UO I 


4. 


टी०एन०/मदुरै / 37560 


1 - 7 - 96 


5. टी०एन०/मदुरै/ 37579 में स्पै० ( भाई ) , श्रीविल्लोपथुर कोआपरेटिव स्पीनिंग मिल्स , 

1 - 8 - 96 
एम्पलाईज कोआपरेटिव थिफ्ट एण्ड क्रेडिट सोसायटी लि . , 

श्रीपिल्लीपथुर । 
6 . टी०एन०/ मदुरै/ 37533 मैं० टी० गुरूस्वामी वैस्ट पेपर कम्पनी , 

1 - 6 - 96 
23 - ए, गांधी रोड, मनी नगर , 

शिवकासी - 826 122 1 
7. टी०एम०/टी०पार ०/ 32526 # ० टी०एन०डी० - 1219, थेंथोरासालर मिल्क 

1 - 4 - 96 
प्रोड़सर्ज कोआपरेटिव सोसायटी लि . , 

थेथोरासालूर एण्ड पी० प्रो० फल्लाकुरूचि (टी० के० ) । 
8. टी०एन०/टी०पार ०/ 32493 मै० टी०एन०डी० - 239 , थेंकोरानुर मिल्क प्रोड्यूसर्ज 

1 - 1 - 90 
कोनापरेटिव सोसायटी , 

थेकोरानूर , कल्लाकु रूधि ( टी० के० ) । 
७. टी०एन०/ मदुरै / 31863 मै० गुडियासम टी० के ० एग्रीकल्चरल प्रोड्युमर्ज . 

1 - 9 - 94 
कोनापरेटिव मार्केटिंग सोसायटी लि . , 
सी , 206 3, 55, ए० पी० एम० , स्ट्रीट , पिचानूर , 

गुजियात्तम । 
10. टी०एम०टी०पार627998 मै० सेंट जोसेफज कोलेज ऑफ आर्टस एण्ड माईस, मं जाकुप्पा , 

1 - 6 - 94 
गुड्डालोर - 607001 । 

- ------ ---- - - - -- - - -- - - ---- - 
प्र केन्द्रीय भविष्य निधि श्रायुवत उक्त अधिनियम की धारा 1 की उपधारा ( 4 ) हा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए उपयुक्त 
सपनाओं पर उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को ला करता हूं जो उक्त स्थापनाओं के नाम के सामने वायी गयी है । 


आर० कल्याणारमन 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


भाग III . 
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स० के० भ० नि० आ3 - 1 ( 4 ) टी० एन० ( 1549 ) / 96/ 2244 - - क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि 
निम्नलिखित स्थापनाओं से सम्बन्धित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि 
और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम, 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू किये जायें । 


० 


कोडन 


स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की तिथि 


सं० 


- 


- 


1 - 10 - 95 


1 - 8 -95 


1 - 3 - 98 


1 - 1 - 96 


D 


1 - 4 - 95 


1. टी०एन०/ मद्रास / 35763 मैं ० मैक्सवैल्थ सिक्योरिटीज एण्ड इनवेस्टमेंट स लि० , 

ए - 7, एशियन टॉवर्स , 97/ 7 , 5वां एवेन्यु , 
अशोक नगर , 

मद्रास - 600083 । 
2. टी०एन०/टी०मार ०/ 32386 मै० श्री कृपागा मेटल इंडस्ट्रीज , 

36, कुम्बाशवसर नार्थ स्ट्रीट , 

कुम्बाकोनम - 612001 । 
3. टी०एम०/ मदुरै/ 37480 मै० एन० एन० 626 कन्नानूर पी० ए० सी० बैंका 

पेरिया कन्नानूर ( पी० मो० ) 

शिवगंगा ( टी० के० ) पी० एम० टी० लि । 
4. टी०एम०/ मदुरै/ 37396 मैं ० क्यू . 1221 थेरिरूवेली-पी० ए० सी० बैंक , 

थेरिरूधेली पोस्ट , ऑफिस , मुडकुलाथर टी० के c 

रामनाड डिस्ट्रीक्ट । 
5. ट्री०एन०/ मास/ 35027 मै० एम० एस० अन्नामलाई एन्टरप्राईज , 

अन्नामलाई कॉम्पलेक्स न० 123 - ए , 
डा० मुथुलक्ष्मी रोड , पी० मो० बाक्स नं0 8599, थिरुवनमियर , 

मद्रास - 6000411 
6. टी०एन०/टी०बार ०/ 32389 मैं जै९० 160, प्राधामंगलम प्राईमरी 

एग्रोकल्चरल को - पा० बैंक लि . , 
प्राधामंगलम कोइलकम्नापूर पोस्ट , 

• तिरूवारूर - 6 10207 । 
7. टी०एन०/मदुरै/ 37501 मै० मदुरै श्री श्रीनिवासा पेरूमल श्रीवर्स को० मा . 

प्रोडन , एण्ड सेल्स सोसायटी लि . , 
ए -- 2423, 27 लक्ष्मीपुरम , तीसरी गली , 

मदुरै - 625001 । 
8. टी०एन०/ एस०एल०/ 34792 में विसु पाईप्स एण्ड फिटिंग्स ( प्रा . ) लि० , 

प्लाट नं . 6 , सिडको इस्टेट , उदयापटी , 

सालेम - 6361401 
9. टी०एन०/महास/ 36183 मै० सुवर्शन सिविल एण्ड मेन्टेस कांट्रेक्टर , 

16, कोलाम गाईन , माधावरम हाई रोड , 
सेमबियाम , 
मद्रास - 600011 । 


1 - 8 - 95 


1 - 3 - 96 


1 - 1 - 96 


1 - 4 - 96 


अतः मैं , क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम की धारा 1 फी उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं पर उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लाग 

उस या उसा प्रभावा तिथि से प्राधनियम को लागू करता , जो उक्त 
स्थापनाओं के नाम के सामने दर्शायी गयी हैं । 


मार० कल्याणारमन , 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आमुमत 


3344 

भारत का राजपत्र , अक्तपर 11 , 1997 ( आश्विन 19 , 1919) [ P IIT - पार 

- -- - - - -- - --- --- - --- -- - - - - - - - - - -- -- - ---- -- -- . . - " : .- - - - - - -- -- 
सं० के० भ . नि . ग्रा० 1 ( 4 ) एन . ( 1553 )1952256 -- - क्षेत्रो भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है 
निम्नविनास्थापनाथिोमाया वारियों का बस इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधिपौर प्रकी आर . 

TH 1392 ( 1952 7 [ } ) FIFA FT या111ो । एमके! मायें : - - 


. . 


. 


. 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


क्रम कोड स्थापना का नाम व पता 

व्याप्ति की 
स० 

तिथि 
1 . टीएन/ सीबी / 28897 मै० ऑटो इक्विपमेंट, 

1 - 6 - 95 
एस०एफ० न० 34 5/ 3, कोट्टईपाल्याम , 

कोयम्बटूर - 641110 
टीएन /मदरै / 37604 मै० गणेश कलर मैच वक्स , 

1 - 9 - 96 
260 52, एस० एन० पुरम रोड़, थिरुथांगल - 625130 
3. टी एन /मद्रास / 36295 २० पोन्नई इंटरनेशनल 

1 - 7 - 96 
16, पहला मेन रोड़ न पोल काम्पल पस क्रोम्पेट , 

मद्रास - 44 
4 . टी एन /मद्रास / 36300 * ० वी० जी० पी० इवनग्रीन प्लांटेशन लि . , 

1 - 6 - 96 
38 - ए, पारिजाथम अपार्टमेंटस, पहला एवेन्यु अशोक नगर, 

मद्रास - 600083 
5. टी एम/लिथी/ 32738 १० सेंट जोसेफज ब्वायज होम , 

1 - 8 - 95 
टिंडीवानम - 604002 
6 . टी एन /विची/ 32329 १० टैगोर इन्स्ट्रीयल ट्रेनिंग इस्टीच्यूट , 

1 - 6 - 95 
88 - ई, गिगी रोड़ टिडीवानम - 604001 
7. टी एन /मदुरै/ 37634 10 न0 594 में किरुगांकोट्टई पी० ए० सी० बैंक, 

1 - 7 - 98 
किरुगांकोट्टई ( पी० मो ) सिंगामपुनारिया ( वाया ) थिरुपटूर (टी० के० ) 

पी० एम०टी० डिस्ट्रीक्ट 
8 . टी एन/मदुरै /37633 २० पोली कन्नस , 

1 - 6 - 96 
215, कामराजार सलाई , मदुरै - 625009 
9. टी एन /मद्रास / 36261 २० एस० आर० एम०. लैदर्स , 

1 - 8 - 96 
नं० 29 धी० वी० कोईल स्ट्रीट , पेनामेंट , मद्रास - 600003 
10. टी एन/ मद्रास / 36349 ० मेनका कार्ड प्राइवेट लिमिटेड 

1 - 4 - 96 
14, आरकोट रोड , कोउमबाक्कम , मद्रास - 600024 
प्रतः, म क्षेत्रीय भविष्य निधि प्रायुका उक्त अधिनियम की धारा 1 की उपधारा ( 4) द्वारा प्रस्त शक्तियो का प्रयोग 
करते हए उपयुक्त स्मारनामों पर उस पासो प्रभायो तिथि से प्रधानमन को लागू करसाई 
पाममेरायी गयी । 

भार . कल्याणरमन ; 
नवीय भविम्ब निधिपायल 
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- - - - - - - - - 
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- 
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- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


सं . के० म०नि० आ . 1 ( 4 ) टोTA ( 1560 ) / 98/ 2288 - - क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुका को जहा प्रतीत होता है कि निम्न 
लिखित स्थापनामों से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहमत इस बात से सहमत है कि कर्म वारो भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधि 
नियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लागू किये जायें : 

. . . . , . -- - - - - 
ऋम कोहन स्थापना का नाम व पता 

व्याप्ति की 

तिथि 

--- - - - - - - - 
2 

3 
1. टी एन / सीबी/ 28 980 मैं० एम० एस० इंजोनियरिंग वर्स , 

1 - 1 - 96 
नं0 48 - बी , कण्डास्वामी नायडू स्ट्रीट , पीलामेड्पुडुर , 
कोयम्बटूर - 641004 


सं० 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 
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- - - 
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- - 
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भाग IITRA 


भारत का राजपत्र , अक्तूबर 11 , 1997 


आश्विर 19 , 19191 


3345 


3 


- 


2. टीएन /एस एल / 34738 


1 - 2 - 96 


___ टीएन /मदुरै /37570 


1 - 4 - 96 


टीएन/एस एल/ 34633 


1 - 8 - 94 


5 . 


टीएन /मदुरै/ 37559 


1 - 7 - 96 


टीएन / मद्रास/ 36161 


1 - 5 - 96 


में महाराजा प्लास्टिक इस्ट्रीज 
20/ 1, रेलवे स्टेशन रोड़ , ऊथुकली - 63 8751 
पेरुम्हराईटी० के पेरियार डिस्ट्रीक्ट 
मै० ऊलुप्पागड़ी मिल्क प्रोडक्टस कोआपरेटिव सोसायटी लि . 
पुन्नापार्थः पोस्ट , नाथम सालुक , डिंडीगुल , अन्ना डिस्ट्रीक्ट 
मै० पुडुकाटु सुडुर मिल्क प्रोड्यूसर्ज कोआपरेटिव सोसायटी लि . , 
ई०डीg- 1344, जी० एस० कालोनी पोस्ट, ग्रंथोयूर - 638 501 
मै० मारकम्मपटी प्राइमरी एग्रीकल्चरल कोआपरेटिव बैंक , 
डी० डी० - 5 31, वी० एस० कोट्टई, वी० टी० पटी (वाया ) 
सिलुवाथुर, डिंडीगुल 
मैं रियाचेम लैबोरेट्री कैमिकल्स ( प्रा . ) लि० , 
293, सिडको, इंडस्ट्रीयल इस्टेट , अम्बाट्र , 
मद्रास - 600098 
मै० सेंटर फार एजुकेशन डेवलपमेंट एक्शन एण्ड रिसर्च 
( सी० ई० डी० ए० आर० ) सी - 94, वीरा- राघवा , पेरुपल स्टेशन 
तिरुनगर, मदुरै - 625006 
मै प्रिंस इंजीनियरिंग कं०, 
221, नेताजी सेल रोड, बिबीकुलम, मदुरै - 625002 
मै० कोटईयूर प्राईमरी एग्रीकल्चरल कोआपरेटिव बैंक , 

आर एस 742, कोटईयूर पी० ए० सी० बी०पी० एम० टी० डिस्ट्रीक्ट 
म सथनी प्राइभरी एग्रीकल्चरल कोआपरेटिव बैंक लि . , 

क्यू - 1268 , स्थनी ( पी० सो२ ) आईल्यांगुठी ( टी० के० ) 
पी० एम० टी० डिस्ट्रीक्ट 
मै हीट टेच इंडस्ट्रीज , 
अम्बाटूर इंडस्ट्रीयल इस्टेट , पी० श्रो० मद्रास - 600058 


7. 


टी एन /मधुरै /37568 


1 - 7 - 95 


8. 


टीएम / मदुरै/ 37491 


1 - 1 - 96 


9. 


टी एन /मदुरै/ 37543 


1 - 10 - 95 


10. 


टी एन/मदुरै /37544 


1 - 1 - 96 


11. 


टीएन/मद्रास/ 36169 


1 - 5 - 93 


क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त उक्त अधिनियम की धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदसशक्तियों का प्रयोग 
स्थापनाओं पर उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता हूं जो उक्त स्थापनामों के नाम 
गयी है । 


प्रार० कल्याणारमन , 
क्षेत्रीय भविष्य निधि मामुक्त 


१०नि० प्रा० 1 ( 4 ) टी एन ( 1882 )/ 96/ 2281 - - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता ! 
स्थापनामों से सम्बन्धित नियोक्ता तथा कमचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य नि 
बंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनामों पर लागू किये जायें । 


कोड नं० 


कम 
सं० 


स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की 
तिथि 


1 


1. 


टीएन / एमडी / 37577 


. - -. - . -.. -.- - . - - - - - - - 
म० एन०एन० 424, कुण्डाकुडी मिल्क प्रोसड्यूज कोआपरेटिव सोसायटी लि . 
3/ 42, कराईकली रोड, कुण्डाकूडी - 623206 


1 - 4 - 96 


- • 


- 


- 


- 


- - . - - - 


-- -- 


- - - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 
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___ भारत का रामपत्र , जपा पर 11 , 1987 ( आश्विन 19 , 1919 ) 


[ भाग 


- 


4 


3 


1 - 1 - 96 


2. टीएन/त्रिची/ 32-427 
3. टी एन/विची/32441 


1 - 1 - 96 


4. 


टी एन त्रिची/ 32478 


1 - 3 - 96 


___ टी एन /निधी/ 32426 


1 - 12 - 95 


टीएन/ एम एस / 36229 


मै० अविनाश ए० फैब्रिक्स , 
9, सी० बी० ई० रोड़, करुर 
मै० के० आर० बी० ट्रांसपोर्टस, 
21, अरुणाचलम कालोनी , पासकराई , टोन्नीचिरापल्ली --620001 
थिरुमूर्ति टैक्सटाइल्स , 
47, सेनगंधापुरम , तीमरा क्रास , करूर - 639002 
मै० एक्सपोफैब अन्नाभली बैम्बर्स , 
56, 57 , रामाकृष्णापुरम नार्थ करुर - 639001 
मै० ट्रावेल एक्सचेंज इंडिया ( प्रा . ) लि० , 
पहली म जिल , 29, सी० पी० रामास्वामी रोड , मद्रास - 600018 
मै० राजस्रीया इंडस्ट्रीज , 
एन - 44, सिडको इस्तीयल इस्टेट , होसूर - 635126 (टी० एन० ) 
मै० बूटिस उद्योग , 
सी - 30, सिडको इ डस्ट्रीयल इस्टेट , होसूर - 635126 
मै० एस . जीवा लेबर सप्लाई एण्ड सिविल कांट्रेक्टर , 
नं० 19, श्रीनिवासा पेरुमल कोईल, दूसरी गली, थिरुओटीगुर , 
मद्रास - 600019 


1 - 6 - 96 


टीएन/ एस एल / 34816 


1 - 4 - 96 


टीएम/ एस एल / 34811 


1 - 8 - 96 


9. 


टीएन / एम एस/ 36095 


1 - 4 - 96 


अत:, मैं , क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम की धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तिओं का प्रयोग 
करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं पर उस या उसो प्रभायो तिथि से अधिनिसा को नान कर हूं जो उक्त स्याताओं के नाम के 
सामने वापी गयी है । - 


आर कल्याणारमन 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


सं० के० भ०नि० प्रा० 1 ( 4) दा० ए० ( 1577 )/ 97/ 2292 - -केन्द्रो भविष्य निधि आयुस को जहां प्रतीत होता है कि निम्न 
लिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तया कर्नवारियों का बलमा इस बात से सना है कि कर्नवारो भविष निधि और प्रकोर्ग 
उपगंध अधिनियम, 1952 ( 1952 का 19 ) के संबंध उक्त स्थापनाओं पर लागू किये जायें । 


कोड न० 


स्थापना का नाम व पता 


क्रम 
स० 


व्याप्ति की 
तिथि 


- - 


- - - - - - 


- 


- . - - 


- . - - . - - . ... - - - 


- 


-- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - . - . - -- . - 


- . - . - 


- - . . 


1. 


टीएन / उम / 37633 


2 . 


टी एन / एम एस / 36364 


3. 


टीएन / एम डो /37651 


म तिरोत्रिलोस्टर को - आस्लिीनिग मम एम्पलाईज को आप स्टोर्स लि . , 1 - 8 - 98 
सिरीबिल्लीपटरं , पिन कोड नं0 626125 
मै० एस० अशोकन एण्ड एसोसिएट्स , 

1 - 5 - 96 
प्लाट नं0 15, फस्ट स्ट्रीट , राजा शान मुगम नगर, थिरुवोट्टोयूर , 
मद्रास - 19 
मै० विवेकानन्द मैट्रीकुलेशन स्याल 

1 - 9 - 96 
कमायगोंडानपटी मदुरै डिस्ट्रीक्ट - 625521 
म० दासपान , 

1 - 9 - 96 
91, अम्मान सनाथी, स्ट्रीट , मदुरै - 625001 
मै० टो एम हो 201 मनानगुपम मिल्क प्रोड्यूसर्ज को० आ० सोसायटी लि . , 1 - 4 - 96 
पनानगपम, विलावनूर (पी० ओ ) , 
विल्लुपुरम वालुक पिन कोड - 605108 


4. 


टीएन /एम डी /37614 


5. 


टी एन /निची/3248 5 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 
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- - - 


-- 


6. टीएन / एमएस/ 38394 मै कार्पोरेशन मीडिया मैन , 

[ - 9 - 95 
एडवर्टाइजिग एण्ड मार्केटिंग सर्विसिज , 
10, रामानाथन स्ट्रीट, महालिंगापुरम , 

मद्रास - 600034 . 
7. टीएन / एमएस/ 37363 - मै० कोमपेट मिल्क कंजूमर्स को - आपरेटिव , 

1 - 9 - 95 
सोसायटी लि . ( एम०डी० 515 ) 
नं० 6, हनुमर कॉयल स्ट्रीट, कोमपेट , 

मद्रास - 600044. 
8. टीएन/एमडी/ 37884 मै० एन० एन० 667, के० पेथानेडल प्राइमरी 

1 - 10 - 96 
एग्री० को आ० बैंक , 
एट थैली, पूषांथी (पी० प्रो० ) थिरूपवनाम 

( वाया ) पी० एम० टी० डिस्ट्रीक्ट . 
अतः केन्द्रीय भविष्य निधि मायुक्त , उक्त अधिनियम की धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए उपयुक्त स्थापनाओं पर उस मा उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता है जो उक्त स्थापनाओं के नाम के सामने 
दर्शायी गयी है । 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - 


आर० कल्याणारमन, 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


नई दिल्ली - 110066, दिनांक 24 सितम्बर 1997 
सं० एफ० पी० 1 ( 121)/ 91 /कर्ना० / 2341-- जहां मैसर्स भारत हैवी इलैक्ट्रीकल्स लि० , बंगलौर ( कर्नाटक ) कोड संख्या कर्ना०/ 
6682 . . . . . . . . . , , . . . . . . . . . . . . . . . . . , , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , . , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . 
ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 17 ( सी ) के अन्तर्गत परिवार पेंशन 
स्कीम, 1971 से . छूट प्रदान करने के लिये अपने एक कर्मचारी श्री ए० एस . वैद्यनाथन के सम्बन्ध में आवेदन भेजा है । 

चूंकि मैं आर० एस० कौशिक , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस बात से सन्तुष्ट हूँ कि भारत सरकार पेंशन नियम ( सी० 
सी० पेंशन नियम ) के अन्तर्गत परिवार पेंशन के रूप में लाभ जोकि उक्त स्थापना के उस कर्मचारी पर लागू हैं , कर्मचारी परिवार 
पेंशन स्कीम , 1971 के अन्तर्गत उपलब्ध लाभ से अधिक अनुकूल है । 

उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 1 सी० ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , मैं आर० एम० कौशिक , 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उपत स्थापना के कर्मचारी, जोकि उक्त स्थापना में आने से पूर्व केन्द्रीय सरकार की नौकरी में था , 
तथा सी० सी० एस० पेंशन नियमों द्वारा शासित था , को निम्नलिखित शतों पर अधिसूचना के जारी होने की तिथि मे या नौकरी 
की अन्तिम तिथि से उन कर्मचारियों के सम्बन्ध में जो सरकार के 22 - 1 - 90 के आदेश के अनु 
के बीच विकल्प देने के बाद सेवा निवृत्त हुए को कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम , 1971 के सभी उपबन्धों को लाग करने से छट 
प्रदान करता हूं । 

1. यह कर्मचारी छूट की तिथि से कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम, 1971 के अन्तर्गत किसी लाभ के पात्र नहीं होगा । 
2. कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम , 1971 से छूट प्रदान करने के लिये एक बार दिया गया विकल्प अन्तिम होगा । 

उक्त कर्मचारी से संबंधित नियोक्ता संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त को वे रिटर्न भेजेगा, वे लो नैयार करेगा और 
निरीक्षण करने की वे सुविधायें देगा जिसे समय - समय पर केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त निदेश करेगा । 


आर० एस० कौशिक , 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


[भाग IIT - 


4 . 


- 


- 


- - 


- 


- 


. . 


- 


- 
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अनुसूची - 1 
स्थापना : भारत हैवी इलैक्ट्रीकल्स लिमिटेष्ट मंगलौर (कर्ना ) 
कोड नं० : कर्ना/ 6 68 2 


- 


क्रम सं० 


स्थायी पता 


नाम 
( भी / श्रीमती ) 


1. श्री ए० एम० वैधनाथन 


मख्य पर्यवेक्षक 
मै० भारत हैवी इलेक्ट्रीकल्स , लि०, 
बी० एच० ई० एल , इलेक्ट्रानिक्स डिवीजन , 
मैसूर रोड , 
बंगलौर - 560026 
कर्नाटका 


- 


- 


भारतीय यूनिट ट्रस्ट 

मुम्बई, दिनांक 19 सितम्बर 1997 
यू० टी०/ डी०बी०डी० एम०आर - 10/ एस० पी० डी० / 97 - 98 -- दिनांक 21 जून , 1997 के भारत के राजपत्र ( भाग III 
खण्ड 4 ) में पृष्ठ संख्या 1942 से 1986 पर प्रकाशित दिनांक 16 मई, 1997 की अधिसूचना सं० यूटी / डी० बी० डी० एम० 
आरo - 1000/ एस० पी० डी० - 71 पी / 96- 97 और दिनांक 19 मई, 1997 की अधिसूचना सं० यू० टी० / १० बी० जी० एम०) 
एस० पी०डी० - 89 - बी०आर०- 1025 / 96 - 97 में निम्नलिखित सुधार करें । . 


ए . जी . जोशी, 

___ महाप्रबन्धक , 
व्यवसाय विकास एवं विपणन विभाग 


मासिक आप प्लान 1997 ( 2 ) 


क्रम सं० पुष्ट सं० 


स्तम्भ सं० 


मदे सं० 


सुधार 


16 


5 


1. 1942 
2. 1942 

1944 


. 


2 3( i) ( ख ) 
17( 3) ( ख ) 


4. 1946 


6 . 1948 

1948 
___ 1949 
8 . 1951 


18( ख ) 
2 _ 10( 2) 
1 14 
1 20( 2 ) 
2 - - 
-24 


8वीं पंक्ति में शब्द निवेअक को निवेशक से सुधारें । . 
16 वीं पंक्ति में शब्द निविशिक को निवेशित से सुधारें । 
36वीं पंक्ति में शब्द “माता-द्विपिता " को "माता-पिता " से सुधारें । 
44 वीं पंक्ति में शब्द “विदेशी मुद्रा ड्राफ्ट " को "विदेशी मुद्रा में ड्राफ्ट " 
लिखें । 
45 वीं पंक्ति में शब्द स्थिति को स्थित से सुधारें । 
4थी पंक्ति में शब्द पूजी को पूंजी से सुधारें । 
11वीं पंक्ति में शब्द विनियम को विनिमय से सुधारें । 
44 वीं पंक्ति में शब्द अग्रिम रूप क्षे को अग्रिम रूप से से सुधारें । 
7वीं पंक्ति में शब्द वाण्ट को वारण्ट से सुधारें । 
14 वीं पंक्ति में शब्द वाण्ट को वारण्ट से सुधारें । 


8. 1951 


10. 1951 


भाग IHAJ 
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1 


2 


5 


11. 1962 
12. 1953 


13. 1954 


13( 4) 
1 5( ब) ( 7 ) 
2 8 
2 12 (ट) ( 2) 


14. 1955 


15. 1956 


2 


122 ( 2 ) 


16. 1956 
17. 1957 
18. 1957 
19. 1961 
20. 1962 
21 . 1962 


|1।।। 


22. 1963 


। 


23. 1963 


। 


24. 1983 


। 


25. 1983 


। 


27 वीं पंक्ति में शब्द कपदपूर्ण को कपटपूर्ण से सुधारें । 
21 वीं पंक्ति में शब्द जाने को जाते से सुधारें । 
46 वीं पंक्ति में शब्द यदि को यह से सुधारें । 
7 वी पक्ति में शब्द किकस को विकास से सुधारें । 
47 वीं पंक्ति में बाक्य जम यूनिटों की खरीद के अनिवासी को जन 
यूनिटों की खरीद सदस्य के अनिवासी से सुधारें । 
49 वीं पंक्ति में शब्द मिवेषक को निवेशक से सुधारें । 
32 वीं पंक्ति में शब्द 194क को 194के से सुधारें । 
33 वीं पंक्ति में शब्द व्यर्वित को म्यक्ति से सुधारें । 
45 वीं पंक्ति में 20 % को 2 % से सुधारें । 
9वीं पंक्ति में शब्द पस्च को पहले से सुधारें । 
15 वीं पंक्ति में वाक्य " 32. 12. 2001 तक लरोल ओवर ... 

" 31 . 12. 2001 तक रोल ओवर " से सुधारें । 
4थी पंक्ति का क्यि "14 प्रतिशत प्र० २० 1ले वर्ष के लिये 
के बाद चिन्ह लगायें । 

वीं पंक्ति का वाक्य 14. 5 प्रतिशत प्र०व० 1ले वर्ष के लिए, . 
के वाब चिन्हें लगायें । 
11 वीं पक्ति का वाक्य 15 प्रतिशत प्र०व० 1ले वर्ष के लिए के 
बाद . चिन्ह लगाएं । 
14वीं पंक्ति का वाक्य 15 प्रतिशत प्र०व० 1 ले वर्ष के लिये के 
बाद चिन्ह लगायें । 
38 वी पंक्ति का वाक्य आय आ अनुपात को आय का अनुपात 
से सुधारें । 
33 वीं पंक्ति में अंक 0346 को 0. 48 से सुधारें । 

वी पक्ति में शीर्षक जी० एम० आई० एस० 92 पूल को जी 
एम० आई० एस० पूल से सुधारें । 
21 वीं पंक्ति में शब्द मूथ्य को मूल्य से सुधारें । 
5वीं पंक्ति में शीर्षक एम० आई० पी० 94 (II) को एम० आई० 
पी० 95 ( II ) से सुधारें । . 
14 वी पक्ति में अंक 0 . 39 को - 0 . 39 से सुधारें । 
5वीं पंक्ति में शीर्षक "ए . आई० एस० बी० 93 पूल " को " एम . 
मआई० एस० बी० 93 पूल " से सुधारें । 
17 वीं पंक्ति में शब्द अतिरिक्त को आरक्षित से सुधारें । 
34 वीं पंक्ति में वाक्य बोरिवली ( पश्चिम , मुम्बई - 400092, 
दूरध्वनि : 8 02521 ) को हटाकर रिक्लमेशन , मुम्बई - 400020, 
दूरध्वनि : 285021 ) लिखें । 
18 वीं पंक्ति में शब्द जमशेदपुर- 8 31001 को पटना -800001 
से सुधारें । 
18 वीं पंक्ति में शब्द दूरध्वनि 425508 को दूरध्वनि 235001 
से सुधारें । 
18 वीं पक्ति में शब्द पटना को सिलिगुड़ी से सुधारें । 


28. 1964 


27. 1985 . 
28 . 1988 


। 


28. 1968 
30. 1967 


। 


। 


31. 1987 
32. 1968 


33. 1968 
34. 1970 


35. 1971 


36. 1971 


37. 1971 
6 - 2790 / 97 
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A 


L 


LAHI 


" 


. 


. 


- 


. . 


- - 
. . 


- - - - - 
. . - LF 


- 


- 


. 


.. 


. 
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- 


- 


- 


- - - 


- - - - -- - 


1 


- - 


क्रम सं० पृष्ठ सं० 

1. 1971 
2. 1973 
3. 1973 
4. 1973 


5. 1973 


6 . 1973 


स्तम्भ सं० मध सं० 

सुधार 
38वीं पंक्ति में शब्द अनुसार को अनुसरण से सुधारें । 

4थी पंक्ति में शब्द सीबी को सेबी से सुधारें । 
1 4 ( 3 ) 

26वीं पंक्ति में शब्द निकाल के स्थान पर निकाय लिखें । 
2 . 6( 2 ) 

12वीं पंक्ति में वाक्य स्वीकृति तिथि ट्रस्ट का होगा को स्वीकृति 

तिथि ट्रस्ट द्वारा चेक की राशि वसूल किये जाने की तिथि होगी ; से सुधारें । 
2 6 ( 2 ) 

12वीं पंक्ति में वाक्य योजना के अन्तर्गत आवेदन करने की किसी 

व्यक्ति हो हटाएं । 
26( 2 ) 

13वीं पंक्ति में भुगतान से पहले यदि शब्द लगामें । .. 
26( 2 ) ( ख ) 26वीं पंक्ति में शब्द अपूर्ण पान को अपूर्ण आवेदन पत्र से सुधार । 
. 2 3 . . 

45वीं पंक्ति में शब्द षटकर को घटाकर से सुधारें । 
• 1 11 ( 2 ) 

28वीं पंक्ति में शब्द अधिसूचना को अधिसूचित से सुधारें । 
• 1 17( ब ) ( )( क ) - 39वीं पंक्ति में शब्द प्रचलिए को सुधारकर प्रचलित - लिखें । 
26 : 

19श्री पंक्ति में शम्द आयु को आय से सुधारें । 
2 32 

48नीं पंक्ति में शब्द “ योजना में पौरपर्धन " को “ योजना में परि 
बर्धन " से सुधारें । 
44वीं पंक्ति में सम्म ‘ पश्चिम बंगाल के स्थान पर पश्चिम अंचल 
लिखें । 


7 . 1973 
8 . 1973 

1975 
10. 1976 
11. 1978 
12. 1979 


13. 1985 


- - . - 


- . 


- - - - - - - - - - - -- - 


RESERVE BANK OF INDIA - 
Department of Government & Bank Accounts 

Mumbain the September 1997 . . 

. Corrigendum 
No. 25 dated 21st Junc .1997 : -- Corrigendum in Notification published in Part III , Section I, p. 1987 
pertaining to A list - Calcutta Circle - 3 % Conversion Loan 1949. 
Published as 

To bo read as 
Under item No . 1 i.e. no . of security (last-line ) 
CA 298287 

CA 298187 

N. A . Ahaley 

R , P. Chiet General Manager 
CENTRAL BANK OF INDIA 

CENTRAL OFFICE 

Mumbai- 400021 , the 27th, August 1997 
No . CO : PRS :IRP : 97 - 98 : 1135.---In exercise of the powers conferred by Section 19 read with sub- section 
(2 ) of Section 12 of the Banking Conipanies [Acquisition and Transfer of Undertakings Act , 1970 (5 of 
- 1970)], the Board of Directors of Central Bank of India in consultation with the Reserve 
and with the previous sanction of the Central Government hereby makes the following Regulations 
namely : 


+ - 


- 


Y 


+ 


. 
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- USGARH 
1 . SHORT TITLE AND COMMENCEMENT : 
(1) These Regulations may be called Central Bank of India (Officers ) Sorvice (Amendment) 

Regulations, 1997 , 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official gazette . 

In the Central Bank of India (Officers) Service Regulations, 1979 for first proviso to Sub - Regu 
lation ( 1) of Regulation -19 , the following shall be substituted , namely : 
“ Provided that the Bank may , at its discretion , on review by the Special Committee/Special 
Committees as provided herein after in Sub -Regulation (2 ) retire, if it is of the opinion that it 
is in the public juterest; as oficer employee on or at any time after the completion of 55 - 
years of age or on or at any time after the completion of 30 years of total service as an officer employec 
or otherwise , whichever is earlier " . 

J. J. BHATTACHARJEE 

GoneralManager (Prs.) 


EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

the New Delhi, 28th July 1997 
No . U - 16 /53/ 96 -Med . II ( W . B .). — In pursuance of the resolution passed by E . S .I. Corporation , at its 
moeting held on 25th April, 1951 conferring upon the Director General the powers of the Corporation 
under regulation 105 of the E .S.I. (Goneral) Regulations 1950 , I hereby authorise Dr. S .R . Das, P. T .M .R ., 
Panjhati Medical Referee s office West Bengal to function as medical authority w . e. f. the date he 
assumes charge for one year or till a full time Medical Referee Joins, which ever is earlier , for Barrack 
pore "centro at a monthly romuneration as per existing norms, on the basis of number of ingured 
persons and the arears to be allocated by the Dy. Medical Commissioner (East Zone ) Calcutta for the pur 
pose of medical examination of the insured persons and grant of further certificates to thom whon the correct 
Dess of the original certificates is in doubt. . 


S . K . SHARMA, 
Director General 


Now Dolhi dated tho 9 - 97 
No. N -15/13/5,1/95 -P & D . -- In pursuance of powers conferrred by Saction 46 (2) of the Employees 
State Insurance Act , 1948 (34 of 1948), read with Regulation 95- A of the Emloyeos State Insurance 
(General) Regulations, 1950 , the Director General has fixed the 1st September , 1997 as the date from 
which the medical benefits as laid down in the said Regulation 95 - A and the Gujarat Employees State 
Insurance (Medical Benefit ) Rules, 1963 shall be extended to the families of insured persons in the 
following arca in the State of Gujarat namely : 

“ Within the Panchayat and revenue limits of villages Un, Gabbani, Talangpor, Pardi-Kande, Pati , 
Budia , Jiav , Dipli, Kanshad , Sachin including GIDC Industrial Estate Sachin in Taluka Choryasi 
District Surat ” . 

L . K . PATTANAIK . 

Jolat Director ( & D ) 
No. N -15/ 13 /7 /2 /97-P & D : - In pursuance of powers conferred by Section 46 (2) of the Employeos 
State Insurance Act, 1948 ( 34 of 1948 ), read with Regulation 95- A of the Employees Stato Insurance 
(General) Regulations, 1930 , tho Director General has fixed the 1st September , 1997 as the date from 
which the medical benefits as laid down in the said Regulation 95- A and the Karpataka Employees 
Stato Insurance (Medical Benefit) Rules, 1958 shall be extended to the families of insured persons in 
tho following areas in the State of Karnataka namely : 
Name of the revepuc village or Hobli 

Taluk . 

District 
Municipal limits. 
Mathada Kurubarahatti 

Kasaba 

• Chitradurga Chitradurga 

· L. K . PATTANAIK , 
Joint Director ( P & D ) 


- 


- 


- 


-- 


A 


. 


I 


. . . 


- - 
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LI 
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· EMPLOYEES PROVIDENT FUND ORGANISATION 

(CENTRAL OFFICE ) 

New Delhi-110066 , the 9th September 1997 
No. C . P .F . C .E . 1(4 )HR (1349)/ 96 ) 2067 : — Whereas it appcars to the Contral Provident Fund Commissioner 
that the employers and tho majority of employees in relation to the following establishments have 
agreed that the provisions of the Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act, 1952 ( 19 : 
of 1952), should be made applicable to their respective establishment namely : 


S.No. Code No . Name & address of the ostt . 

Date of Coverage 
1. HR / 7097 M /s. Maharaj Charan Singh Charitable Hospital 

1-1- 94 
Sikanderpur (Sirsa ), Haryana -125060 . 
HR /5340 M /s. Asian Components (P ) Ltd . 

1 - 1 - 90 
Plot No. 64 , Sector-6 , Faridabad , 
3 HR /6159 M /s. D . C .M . Textiles 

. . . . . . . 

1- 2- 92 
Post Box No. 59 , Hisar. 105003 
Now , therefore, in exercise of the powers conferred by sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act , 
Central Provident Fund Commissioner liereby apply the provision of tho said Act to the above mentioned 
establishment from and with effect from the date mentioned against the name of each of the said establishments. 

R . KALYANARAMAN 
Regional Provident Fund Commissioner 


No. C .P .F . C . E . 1 (4 ) A . P .(1251)/ 95 /2073. - Whereas it appears to the Central Provident Fund Commis 
sioner that the employers and majority of the employees in relation to the following establishments have 
agreed that the provisions of the Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act , 1952 (19 of 1952 ) 
should be made applicable to their respective establishmçot namely ; 
S.No . Code No. Name & address of the estt. 

Date of coverage . 


- - - 


1. AP / VP 27019 . m /s. The Andaluru Cooperative Rural Bank Ltd ; 

1-1-95 
No, 2010 , Andaluru .. 
2 . AP/GT/23297 M /s. Anupama Agencies 

1 - 9 - 93 
29 - 14 -25 , Prakasam Road , Governorpet, Vijayawada -2 . . 
3 . AP/GT /23414 M /s. Jai Precisión Castins 

1 - 3 -94 
20, 371, Ist Floor, Autonagar, Vijayawada- 520007 . . . 
4 . AP /GT/23423 M /s. Sri Nagasaj Constructions 

1-3- 94 
P . No. 149, RTC Colony , Gudivada , Krishna District. 
5. AP/HY /26265 M /s. Clean Room Presontation 

1-6 - 94 
. . 7 -63, Venkoteshwara Industrial Complex , Kukatpally, 

Hyderabad -500037. 
Now , therefore , in exercise of the powrs conferred by sub -section (4 ) of section 1 of the said Act, Central 
Provident Fund Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to the above mentioned establish 
monts from and with effect from the date mentioned against the name of each of the said establishments, 

R . KALYANARAMAN , 

Regional Provident Fund Commissioner 
No: C . P .F . C .1 (4 ) AP (1262 )/95 /2079 . Whereas it appears to the Central Providont fund Commissioner 
that the otoployers and the majority of employees in solation to the folllowing establishmeats have agroed 
that the provisions of the Employees Provident funds & Miscellaneous Provisions Act , 1952 (19 of 1952), 
should be made applicable to their respective establishments namely ; — 
S .No. Code No. Name & address of the estt. 

Date of Coverage 
1 2 . 

. 3 
1 . P /VP/ 22976 The Uttarakanchi Primary Agricultural Co -operativo Credit 

Society, 
Prathipadu Mandal, East Godavari District. 

. 1- 9 - 93 


Naar 


B .4) 
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2 . AP /VP/ 26873 


3 . 
Challpalli Primary Agricultural Co -operative Credit Society Ltd., 
No. B 367 Challapalli , Uppalaguptam Mandalam . 


1-8- 94 


alagutam andalan . 
3. AP /G /T27526 C . K . & Sons Industries (P ) Ltd., 

1 - 3 -95 
10 -1- 10 , M , G . Road , Labhipet, Vijayawada-520010 . 
4. AP/ VP /7525 

a luustries , . . . , . 

1 - 3 - 95 
Nuzvid Road , Adavinekkalan -521212, Krishna District. 
5. AP/GT/ 27527 Central Security Services 

1-4 -95 
Door No. 29 - 19 -67/ A , Dornakal Road , Suryaraopet, 

Vijayawada -2 . 
6 . AP/GT/27524 Surya Industrial Training Institute , . . . . . . 1 - 4 - 95 

27- 16 -84 , Besant Road , Governorpet, Vijayawada -520002 . 
Now , therefore, in exercise of the powers conferred by sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act , Central 
Provident Fund Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to th : obove mentioned « stablish 
ments froin and with effe ;t fronth : dat : mintional against the name of each of the said establishments . 

R . KALYANARAMAN , 
Regional Provident Fund Commissioner 


No. C . P . F . C . E . 1(4 )WB( 1308 )/ 95 /2087 – Whercas it appears to the Central Provident Fund Commissioner 
that the employers and the majority of employces in relation to the following cstablishments have agreed that 
the provisions of the Employees . Provident Funds & Micellaneous Provisions Act 1952 ( 19 of 1952), 
should be made applicablo to their respective establishments namely : 
Code No. Name & address of the extt. 

Date of coverage 


Si 
No. 


1 


2 


4 


WB/ CA /29694 


1 - 11- 94 


WB/CA /29676 


. 


1 - 11- 94 


WB/ CA / 29693 


. 


1- 11-94 


WB/ CA /29704 


M /s . A . H , Billmoria & Company : . 

71, Park Street, Calcutta -700016 
M /s. Jupiter Enterprises, . 

. 
N -170 ,Mudialy, * 1st Lane , 
Calcutta -700024 
M /s. Samanta Enterprise, . . . . . 
Vill Amdubi, P . O . Sundarnagar, 
Vių Raghunathabari, District, Midnapore- 721634 
M /s. Sarsoova Consumers Cooperalive Slores Ltd ., . 
227/ 1, Sarkar Hat Lane, Calcutta -700061 
M / s, URVASHI, 
7 /1A , London Street, Calcutta -700017 
M / s: Port Sramik Cooperative Enterprise Ltd ., 
1 , Dock , West Road , Calcutta -700043 

M /s. B . H P . (1981) Pvt Ltd ., 
Adm . Office - 66 / 1A , Baitakhana Road , 
Calcutta - 700009 


. 


1- 11- 94 


WB /CA /29724 


1 - 12 -94 


WB/ CA /29714 


1 - 2 -94 


WB/CA /29803 


1 - 2 - 95 


Now , therefore , in exorcise of the powers conferred by sub - section (4) of Section 1 of the said Act, Central 
Provident Fund Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to the abovementioned establishments 
from and with effect from the date mentioned against tho name of each of the said establishmeots 

R , KALYANARAMAN , 
Regional Provident Fund Commissioner 


1354 . 
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: No. C . P. F . C . E . 1 (4 )AP (1249 ) 95 /2096 — Whereas it appears to Central Provident Fund Commissioner 
that the employers and the majority of employees in relation to the following establishments have agreed that 
the provisions of the Eraployees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act , 1952 (19 of 1952 ), should 
bo made applicable to their respective establishments namely : 


Si, 


Code No . 


Namo & address of the estt. 


Date of coverage 


2 


3 


AP /27303 


29-5- 85 


AP/ 27304 


29-5 -85 


AP /CP /25725 


1-12- 94 


AP / 26198 


1- 4 -94 


M /s . Primary Agricultural Co-operative Society Ltd ., 
Narsapur , Medak District . 
M /s , Primary Agricultural Co -operative Society Ltd ., 
Mohmad Nagar , Kowadapally ( M ), 
Medak District 
M /s. Magunta Aqua Farms Ltd , 
Thupilipalem . Vakadu (Mandal), 
Nellore District, 
M /s . Charminar Granite Exports Ltd ., 
IDA Bellaram , Jionaram (Mandal), 
Medak District . 
M /s. Baba Die Casting 
Ashoka Marg, Santnagar, Hyderabad , 
M /s. P . V . Ramachandra Rao Beedi Business , 
Srikalahasti , Jayarama Rao Street, 
Srikalahasti- 517644 . 
Ms. G .Malayalan & Sons Electrical Eugineers & 
Contractors 2 -125 /6 , Engineers Enclave , 
Chandnagar, Hyderabad - 138 . 


AP /27389 


1 - 10 - 94 


AP/ CP/25665 


1-1-95 


AP/28012 


1-1- 95 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by sub -section (4 ) of Section 1 of the said Aėt, 
Central Provident Fund Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to the above men 
tioned establishments from and with effect from the date mentioned against the name of each of the said 
establishmeats. 

R . KALYANARAMAN , 
Regional Provident Fund Commissioner 


N CPF. C . 1 (4 ) TN ( 1492 ) 96 / 2195 - -Whereas it appears to the Central Provident Fund Commissioner tha 
the ernployer ; and the majority of employoca in relation to the following establishments have agreed that the 
provisions of th : Enployees Piovident Funds & Miscellaneous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ), should be 
made applicable to their respective establishments manely : 


Nilm 


& address of the estt . 


Date of coverage 


$ I. 
No . 
- - 

1 


Code 

No. 
- - - -- 

2 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - - - - 


1. TN /MD /37531 


01 -05-96 


M /:. Sri S . Kuruppu Civil Contractor , 
Upkoop Work of M /s , Power Grid Corporation of India Ltd ., 
400 K . V. Sub -station , Kinni Mangalam , Chekkanoorani, 
Madurai-676514 . 
M /s , R . S . Engineering, 
159 , 3 , G .A , Road ,Madras-21. 
M /s. P. R . Valliammai, 
No. 430 , T . H . Road, Madra3-600021. 


2 . TN /MS/36129 


01 - 06 - 96 


01 - 10 - 95 


3. TN /MS/36116 


- V1 


TE 
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ime . 4 . 
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2 


3 


4 


4. TN /MS/ 36117 M /s. Kali Ammal Industries, 

01- 05 - 96 
No. B - 4 , Industrial Estate, Guindy, Madras-600032 . 
5. TN /MD / 37536 M /s. Mohana Fire Works, 

19 - 04 -96 
Anappankulam , Panchayat, Sattur Taluk , Kamarajar Distt . 
6 . TN /MD /37535 M /s. Sargunam Fire Works Industries , 

01-06 -96 
189, G . Palamandavarpuram Colony, Sivakasi- 676189. 
7. TN /MD / 37502 M /s. Champion Fire Works Industries, 

01- 04- 96 
26 , A K .P. Middle Streot, P . Box No . 410 , Sivakasi -626189, 
8. TN /MD /36131 M /s. Deutsche Babcock Piping System Ltd. , 

01 -09 - 95 
No . 4 , 5th Floor, Apex Plaza , No . 3 , Nungambakkam High Road , 

Madras-600034 . 
Now , therefore , in excerciso of tho powers conferrod by sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act, Central 
Provident Fund Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to the above mentioned establishments 
from and with effect from the date montioned against the name of each of the said establishments. 

R . KALYANARAMAN 
Regional Provident Fund Commissioner 


The 10th Soptomber 1997 
No. C . P. E .C . 1 (4 ) TN (1500 ) 96 /2116 - Wheroas it appears to the Central Provident Fund Commissioner 
that the employers-and the majority of employees in relation to the following establishments have agreed that the 
provisions of tho Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act, 1952 (19 of 1952 ), shouls be tiade 
applicable to their respectiva establishments namely : 


St. Code Name & address of the estt, 

Date of Covora go 
No . No. 
1, TN /MD /37575 M /s. A -2936 Sholavandan Primary Agriculture Co -operative Bank , 

01-07- 96 
Sholavandan (P. O ) Vadipatty ( TK )-624214 . 
2.: TN /MD /37553 M /3. A -2962 Sivagnanapuram Primary Agricultural Co -op . Bank , 

01-07 - 96 
Sivagnanapuram Kullichettypatty (P. O .) Nilakottai ( T. K ) Dindigul, 

Anna Distt-624204 . . 
3. : TN /MD / 37537 M /s. Shreo Palani Andavar Rice Mill, 

01-06- 96 
138 -A Gandhi Nagar, Alli Nagaram , Theni-626531. 
4. TN /TR /32198 M /s. Sri Chakrapani Oil & Rice Mills 

01 -06 -95 
Door No . 28 , Kollai Street, Madukkur. 
3. TNTR /32333 M /s . Royal Hospital, 

01 - 06 - 95 
1624 South Main Street, Thanjavur-613009 , 
6. TN /MS/ 36212 M /s. Teddy Markoting (P ) Ltd ., 

01 -04 -96 
No. 52 , Pachajappa s Colloge Hostel Road , Chetpot , 

Madras-600031. 
1. TN /TR / 32233 M / s. Pharmalia , 

01 -06 - 95 
125 /2953 , Nanayakara Checty Street, Thanjavur -613001; 
8 . TN /MS/ 36197 M /s. Krishna Indcbem (P ) Ltd ., 

01 - 12 -95 
S. R . Kandigai Road , Pappan Kuppam Village Gummidipcondi 

600201. 
9. TN /MS/ 36211 M /s. Empse Instituto of Catering and HotelManagement , 

01-03 - 96 
108 , D , Aruna Complex , Annanagar (E ), 

Madras-600102 , , 
Now , therefore , in oxcercise of the powars conferred by sub -soction (4 ) of Section 1 of the said Act , Central 
Provident Fund Commissioner hereby apply the Provisions of the said Act to the abovo mçnioned stablish 
ment from and with effect from the date mention d against the name of each of the said establishments . 

R . KALYANARAMAN 
Regional Provident Fund Commissioner 
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No. C . P. F. C . 1 (4 ) TN (1418 ) 96 /2128 - Whereas it appears to the Central Provident Fund Commissioner 
that th : erdployers and the majority of employoes in relation to the followiry establishments havc agreed that 
the provisions of the Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act. 1952 (19 of 1952 ) should 
be made applicable to their respective establishments Damely : 


Naic & address of tho esti. 


Si. 
No. 


Code 
No. 


Dato of 
Coverage 


1. TA / TR / 32285 


01-26 -95 


2. TN /TR/ 32319 


01 -07-95 


3. TN /CB /28993 


01 -11-95 


4. TN /MD/37346 


01 -01- 96 


5. TN /TR / 32289 


01 -06 -95 


M /s . Scomatti Rodymades , 
14 - A , Thanjavoor Main Road , Kumbakonam -612002. 
M /s. Lakshmi Bus Se , vice , 
36 , Sokkankanni Road , Gandhi Nagai , Kumbakonam -612001, 
M /s. Crem Investment & Trading Co . Ltd ., 
252 ,Methupalayam Road , Coimbatore-641043. 
M /s. D . D . No . 540 , Kottanatham - Primary Agricultural Co 
operative Bank , 
Sorvaikiranpatti , Vedasandur Taluk -624620 . 
M /s . Seomatti Dresses 
14 -A , Thanjavur Mair. Road , Kumbakonam -6120011. 
M /s. Velmurgan Transports, 
12,13,14 , Matta kadi Street, Kumbakonam -1.- 
M /s . Jayamurugan Erectors & Agencies , 
Bharathi Nagar, Kurungulam , Thanjavur-613303. 
M /s , The Nollai Leather Workers Industrial Cooporativo Society Ltd . 
No. 17 , South Mada Streot, Tirunelveli-627006 : 
M /s. Nagapattinam Quaid -e -Milleth District Primary Cooperative 
Agricultural Bank Employees Cooperative Thirft Credit Society Ltd ., 
184 , C , Netaji Road , Tiruvaur , 


6. TN / TR/32413 


01- 09 - 95 


7 


TN / TR / 32161 


01 -11-94 


8 . TN/ TR / 29072 


01- 03 -93 


9, TN /TR /32447 


. 01- 02 - 96 


Now therefore in excercise of the wors conferred by sub -gectton (1 ) of Soction 1 of the said Act . Central 
Provident Fund Oomnissioner hereby apply the provisions of the said Act to the above mentioned establish 
ments from and with effect from the dato mentioned against the name of each of the said establishments . 

R . KALYANARAMAN . 
Regional Provident Fund Commissioner 


No CPEC. 1 (4 ) TN / (1552 ) 96 /2139Wbereas it appears to the Central Provident Fund Commissioner 
that the employers andmajority of employees in relation to the following establishments have agreed that 
the provisions of the Employses Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act , 1952 (19 of 1952) . 
should bemzdy applicable to their respective establishments namoly :-- - 


Namo & address of the estt, 


Si. 
No. 


Code 
No. 


Date of 
Coverage 


1 2 
1. TN TRY/ 32524 


01 -04 -96 


2 . · TN /TRY/32297 


M /s. TND -105 , Moongilpadi Milk Producers Cooperative Society 
Ltd . 
Moongilpadi ( P. O . ) Kallak urich ( T. K .) Pin -606201, 
M /s. Thirumumgain Thirai Arnagım Mahalipuram Village , 
Ayyampettai Post, Paponasan (T . K . ) Thanjavur-District-614201. 
M /s. Essaar Enterprises, 
No. 42- A , Nelson Manickam Road , Amingikarai, Madras -600029. 


01-06 -95 


3. TN /MS/ 36226 


01- 06 - 96 


VEU 
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1 2 
4 . TN /MS/36228 


- 


- 


- 


- 


. 


01-05 - 96 


5. TN /TRY/32492 


01-61- 96 


G, TNC8 /2898 3 . 


01- 01 - 96 


7. TN / TRY/32470 


01-01- 96 


M /s. Fulcrum Garments (P ) Ltd . 
94-95 , Block -6 , Thiru - V - K :1 Industrial Est!!le,Guindy Madras-600032 , 
Ms. TND - 167, Varanjaran Milk Prcducers Co-operoiive Sociсty Lid , 
Kallakurichi ( TK ) V . R . P. District. 
M Niinid Thai Crits ( P) Ltd .; 
33 , Sivasubran pian , Chettior Street, Tirupur -641604. 
M /s. Code No. 641858- Sathiyas Agency , 
Bhyrat Gas Distributors, 8 /2 Pudukkottri Road , 5 , Tolge te , 
Trichy - 620020 . 
M1 /3. D ;.N bi i Matriculation School, 
Da-Nobili Press P. O . Madurai-625007. 
M /s. The Vikasa School 
105 -7 /36 , II Siraci, Millerpuran , Tyiticori1 -628008 , 
Ms. Shopping Singapore , 
N ), 348 , Taruv.itiyurttigh Road , Old Washerinenpet , 
Madras -600021 , 


8 . TN /VD /3759: 


01-06 - 96 


9. TN /MD /37643 


05- 06-96 


10 . TN /MS/36324 


01- 07 - 96 


Now , therefore , in excercise of the powers conferred by sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act, Central 
Provident Fund Comissioner horoby apply the provisions of the said Act to the above inentioned establish 
ments from and with effsct from thedate mon iondag linst the name of ach of the said establishments, 


• R Kalyanaraman 
RegionalProvident Fund Comırissioner 


N ), C . P. F. C . 1 (4 ) TN ( 1551) 93 /2151 - Whions it appears to the Central Provident Fund Commissioner 
that ths employurs and th : majority of omployyus in relalion to th » fyllowing establishments have agreed 
that the provisions of tho Employees Provident Fund & Miscellaneous Provisions Act, 1952 (19 of 1952 ) . 
should by mide applicable to their respective establishments reinely : 


SI. 
No. 


Code 
No . 


Name & address of the estt. 


Date of 
Coverage 


1. TN /TRY /32375 


01-09 -95 


2 . TN /MS/36333 


01 -05 -95 


01- 11 - 95 


3. TN /TRY 32440 
4 . TN /MD/376:35 


01- 0)8 - 96 


5. TN /MD / 37611 


01- 04 -96 


M /s. Sri K . K . Leathers 
34 /25 GandhiNagar, Marakanam Road , Tindivanapi- 604002. 
M /s Procyon Fashion: , 
19 , IIIrd Main Road , CTI Nigar ,Madras-60005 , India . 
M /s. Modern Industıies, 
31 , Pottai Bazır Street, Kumbakonam -612001. 
M /s. A -1595 , Pyruiyur Cooperativi Agricultural Bank Ltd ., 
Peraiyu1- 626703, 
M /s. Q .-1284 , Pukkuveity P . A . C . B . , 
Pakkuvetty P . O , Kamudhi Talik , Ramond Distt . -623603. 
M /s. Vinyak Rubber Industries , 
97 & 102 , Industrial Estate , Kappa !. ., Madurai-625006 , 
M s , P & B , Steels ( India ) Ltd . 
8 /256 ,Mettupalayam Road , K . Vadnadurai ( Post) 
Coimbatore -641017 . 
41 . 1 .211 ) M31251iti C )- 

O rative Agricultural Bank Ltd ., 
Mela kottai P. O . Thirumangalem Taluk , Madurai Dostrict , 
M /s. Alagendran Auttomobiles (P ) Ltd . 
Sri M .1ppillai Vinayagar Shopping Complex Bye Pass Road , 
Then Rocd , Junction , Madurai-10 . 


6 . TN /MD /37583 


01-04- 96 


7. TN /CB /28921 


01- 10 -95 


8. TN 10 / 375 ) 


01- 07 - 96 


9. TN /MD /37636 


05 -06 - 96 


- 


- 


- 


7 — 279 GI/ 97 
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Now , therefore , in exercise of tho powors conferrod by sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act, Contra ] 
Piovident Fund Commissioner horoby apply the provisions of the said Act to the above mentioned establishmohts , 
fr ) nini wit afrit fon th ) dita inuniont aguint the nam ) of each of the said - establishments . 


R . KALYANARAMAN 
Roclonal Provident Find Cominiaginnor 


N ) . C . P . F. C . 1 (4 ) TN ( 1554 ) 96 / 2162 - Whereas it appears to the Central Provident Fund Commissioner 
that the einployers and the majority of employees in relation to the following establisnments have agreed 
that the provisions of tho Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act , 1952 ( 19 of 1952 ). 
should be made applicable to their respectivo estabiishments namely : 


Name & address of the esst . 


SI. 
No. 


Code 
No . 


Date of 
Coverage 


1. TN /MD /37613 


01-05 -96 


2 . TN /MD /37615 


01- 08 - 96 


M / s. The Ideal Colour Crafts , 
150 /).G .P.K .M . Road , Sivakasi-626189. 
M /s. Anguvilas Appalan & Chips 
Mfg . Company, 75 , Amman Sappathi, Madurai-625001. 
M /s. Kamban Industrial Training Institute , 
No. 10 , 5th Street, Gandhi Nagar, Tiruvannamalai-2 . 


3. TN /MS/ 36252 


01-09 -96 


Now , thereforo , in cxcorciso of the powory conferred by sub -section (4 ) of Section 1 of the said . Act, 
Central Provident Fund Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to the above mentioned 
establishm : at , froin vel with offat fron the date mentioned against the name of each of the said establish 
ments . 

R . KALYANARAMAN 
Recional Provident Fund Commissioner 


New Delhi- 110066 , the 17th September 1997 


of India in the nature of Life Insurance which are more favo 
urable to such employees than the benefits adinissible under 
the Employees Deposit Linked Insurance Schemic , 1976 
( herein - after referred to as the shid Scheme) . 


No. 2 , 1959 /DLI Exemp. /89 / Pt. 1. /2070 . — WHEREAS 
the employers of the establishments mentioned in Schedule - i 
(hereinafter referred to as the said establishments ) havo 
applied for exemption under Sub -section 2 ( A ) of Section 17 
of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 
sions Act , 1952 ( 19 of 1932 ) hereinafter referred to as tho 
said Act , 


AND WHEREAS , The Central Provident Fund Com 
missioner is satisfied that the employees of the said 
establishments are , without making any separate contribution 
or payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Scheme of the life Lasurance Corporation 


NOW , THEREFORE , in exercise of the powers conferred 
by sub - section (2A ) of Section 17 of tbe said Act and sub 
ject to the conditions specified in Schedule - II annexed hereto , 
the Central Provident Fund · Commissioner hereby exempt 
cach of the said mentioned establishments in schedule I from 
the date mentioned against each , from which date relaxation 
order under para 28 ( 7 ) of the said scheme has been grantod . 
by the RPFC , Karnataka fron the operation of the sald 
scheme for a period of 3 yean . 


SCHEDULE - I 


S . 
No. 


Name & Address of the Estt. 


Code No. 


Effective Date of 

Exemption 


C .P . F . C s File No. 


KN /12172 


1- 9-93 to 31-8 -96 


6 /32 /DLI/KN /97 


1, M /s . Deenabandu Gramodyoga 

Cashew Industry , Kanyana , 
Post Hebri Karkala Tq. 

D . K . Karnataka -576112 . 
2 . M /s : Chinmaya Educational 
· Institutions, Saraswati 
Mandir , Kadri Road , 
Mangalore - 575001, 


KN / 12213 


1- 9- 93 to 31 -8 - 96 


6 /31 /DLI/KN / 97 


RUL 


ro 


Numer 


- $ 16 . 4 ] 
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SCHEDULE - 11 
1. Tho employer in relation to oach of the said establish 
mont ( hereinaftor referred to as thr employer ) shall submit 
ruch returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintein such account and provide such faci 
lities for inspection , as tho Contral Provident Fund Commi 
sioner may diroct from time to timo. 


9 . Where for any reason, the employee of the said estab 
lishment do not rçmain covered under the Group Insurance 
- Schemo of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment, of the benefits to the 
employdes under this scheme are reduced in any manner 
the exemption shall be liable to be cancolled . 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Contral Goverment nay , from time to time, direct under 
clauso ( a ) sub - Section (2A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month . 


10 . Where for any reason , the employer fajlo to pay the 
premium etc . within the due date , as fixed by the Life Insu 
tance Corporation of India , and the policy is allowed to lapho 
tho execuption shall be liable to bo cancelled . 


3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Inauranco Schemo, including maintenanco of accounts, sub 
mission of returns , paymont of insurance premie , transfer 
of accounts, payment of inspection charges etc. shall he borno 
by the employer. 


11. In case of default, if any made by the employer in pay 
ment of premium the responsibility for payment of assurance 
benefits to the nomined ( 8 ) / logal heir ( s ) of deceased member 
who would have been covored under the said scheme but for 
tho grant of this exemption , shall bo that of the employer . 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
ostablishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
Schemo 98 approved by lae Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , 
ulongwith translation of the sallont foatures thoroof in the 
language of the majority of the employees . 


12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme the Life onurance Corporation of 
India shull ensure prompt payment of the sum assured to the 
nomince ( s ) / legal heir ( s ) of the deceased memborontitled 
for it and in any case within one month from tho receipt of 
claims complete in all respects . 


D . K . MARWAH 
Regional Provident Fund Commissioner 


5 . Whercus an employeo , who is already a member of tha 
Employees Provident Fund or tho Provident Fund of an 
cstablishment excmpted undor the sald Act, is employed in 
his establishment the employer shall immediately admit bim 
As a member of the Group Insurance Scheme and pay nocou 
sary Premium in respect of him to Life Insurance Corpo 
ration of India , 


S . O . No . 2 / 1959 /DLI / Exemp . /89 / Pt. 1 / 2077 . - Whereus 
tho employers of the establishments mentioned in Schedule -) 
(hereinafter referred to as the said establishment ) bave 
applied for oxemption under sub -section (2A ) of Sertion 17 
of the Employocs Provident Fund & Miscellancous Provisions 
Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter reforred to as the AH 
Act. 


6 . The employer shall arrange to enhance tho bencfits 
avallable to the employees under the Group Insurance 
Scheme appropriately if the licnofits available to tho em 
ployees under the said schomoara onhanced so that tho 
benofits availablo under the Group Insurance Schomo aro 
moro favourable to the employees than the bracfite admis 
" alble under the said Scheme , 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group 
Insuranco Schomo, if on the death of an employoe the 
amounts payablo under the scheme be less than the amount 
that would be payable had the employee been covered under 
tho said schemo, the employer shall pay the difference to 
the dominee ( 8 ) / legal heir ( s ) of the employce ag compon 
bution . 


AND whereas the Regional Provident Fund Commissioner 
is satisfied that the employees of the said establishments are 
without making any separato contribution or payment oj 
premium , in enjoyment of benefits under the Grom 
Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation of 
India in the nature of Life Ingurance which are more 
favourable to such employees than the benefits admissible 
tinder the Employees Deposit Linked Insurance Scheme 
1976 (hereinafter referred to as the said Scheme) . 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insul 
rance Scheme shall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
whero any amendment is likely to effect adversely the 
interest of the employees . The Regional Provident Fund 
Commissioner shall before oiving his approval, give a reason . 
ablo opportunity to the employed to explain their point of 
view . 


Now therefore , in excrcisc of the power conferred by bub 
soction 2 ( A ) of Section 17 of the said Act in continuation o 
the Government of India , the Ministry of Labour / C . P . F . C 
Notification No. and data shown against the name of each o 
tho sald establishment and subject to the conditions peclflex 
in Schedule - II annexed hereto The Central Provident Fund 
Commissioner hereby exempt each of the said establishment 
fron the operation of all the provisions of the said Schem 
for a further period of 3 yoars as indicated in attached Scho 
dule- i against their names. 


SCHEDULE 


Code No, 


Sl. 
No, 


Name & Address of 
the Establishment 


No, and Date of Govt. Date of 
Notification vide expiry 
which exemption was 
granted / Extended 


Period for 
exemption 


C . P .F . C . s 
File No . 


1 . 


2 


6 


KN / 12016 


30 - 11- 90 


2 /4664 /DLI/KN /92 


2 / 1959 /DLI/ Exm ./89 / 
Pt. I dt. 2 -5 - 93 


1. M /s. Anil Sunil Trade 
• & Investment Pvt. Ltd ., 

Yeyyadi, Mangalore 
575008. 


1- 12 -90 to 
30 -11-93 & 
*1 - 12 - 93 to 
30 - 11 - 96 & 
1- 12 - 96 to 
30 - 11 -99 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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5 

6 
2 M /s. Karnataka Cashew KN/ 97922 / 1959 /DLI/ Exm ./8930-9- 90 1- 10 - 90 to 2/ 4663/DLI/KN /92 
Development Corpn . 

Pt. I dt, 2 - 5 - 9,3 

30 - 9 - 93 & 
Ltd ., Krishna Towers, 

1 - 10 - 93 to 
Lady Hill Mangalore 

30 -9 - 96 & 
575004 ( D . K .) Karnataka 

1 - 10 - 96 to 
· alongwith its branches, 

30 - 9 - 99 
3. M /s , Canara Security KN / 12139 2 /1959 /DL1/ Exm ./89 31- 7 - 93 1- 8 - 93 to 2 / 4576 / DLI/KN / 92 
Press Ltd ., P .B , No. 10 , 

Pt. I dt. 7- 4 - 93 

31 - 7 - 96 & 
Manipal -576119, 

1 - 8 - 96 to 
D . K , Karnataka 

31 - 7 - 99 
alongwith its branch . 
4 . M /s . Housi Febrication KN / 13699 2 / 1959 /DLI/ Exm ./8928 -2 - 94 1-3 - 94 to 2 /4451/DLI/KN /92 
combines Factory C - I , 

Pt. 1 dt. 30 -8 -92 

28 - 2 - 97 
Shed Ind . Estate, 
Nanjangud -570304 

alongwith ity brancii. 
5 . M /s. Ananda Tobacco KN /6638 2 / 1959/DLI/ Exin ./89 24- 5- 93 25- 5 - 93 to 2 / 1557/DLI/KN /86 
Products Pvt. Ltd . 

24 -5 - 96 
N . G , Road , Kodiabailm , 

Mangalore- 575001. 
6 . M /s, Janatha Co . op . KN /12073 2/ 1959 /DLI/ Exm ./82 31- 3. 93 1 -4 - 93 to 2 / 4665/DLI/KN /92 
Bank Ltd ., llod Floor, 

Pt. I st. 9 - 5 . 94 

31 - 3 - 96 & 
Sri Kaniyoor Muti 

1 - 4 - 96 to 
Building, Car Street , 

31 - 3 -99 
Udupi- 576101, D .K . 
Karnataka alongwith 
its branches . 

w - - - -- - 
SCHEDULE - II 

6 . The employer shall aitangc to enhance the bencfita 

available to the employees under the Group Insurance Schemo 
1. The employer in relation to caci of hic said caiablish 

appropriately iſ this beneits avuilable to the eynployecs under 
nent (hereinafter referred to as the cniployei ) shall salinit 

the said schelne arc enhanced so that the benefits availablo 
such returns to the Regional Provident Fund Lammissioner 

umes the Group Insule Scheme are more favourable to 
47.cerned and maialain such accounts thiet provide sich 

the 019 .ployces than the benefits admisible under the said 
facilities for inspection , as the Central Provident Fun ! Coni 

schenır . 
niissioner may direct from time in time, 

7. Nolwilistanding anything contained in the Grou ;" Jaku 
2 . Thy employer shull phly such inspection charges as the 

rancu Schiem : , if on the death of an cmployee the amcı nts 
Central Governinent may, freza time to lirr.. , direct under 

jxiyable under the Scheme be less than the mount that you d 
clause (a ) sub -Section (2A ) of Section 17 of the said 

be payable bed the employee been covered under the soid 
Act, within 15 days from the close of cvery month . 

Sur :mo, the employer shall pay the difference to the nomi 
3. All expenses involved in the adminisitation of hetjy my 

1104 ( ) / lega } licir ( s ) of iho employee as compensation . 
Insurance Sui , including inaintenance of lemonts , suh 

S . No, umen .Julent of the psovisions of the Group use 
mission of returns, payment of Insurance pleini- , insfer of 

nince Scheme hail be made without iho pilor approval of 
accounts , payment of inspection charges etc. shull bo borne 

the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
by tho employer. 

Where any amendment is likely to effect adversely the in 

forest of the employer . Tlie Regional Provident Fund Com 
ail . The employer shal! limpiuy on itie Notice Boari o { ibu missioner shall before giving his approval give a rom of 
establishment, copy of the rules of the Group Iusurance 

uble opportunity to the employec to explain their point of 

vifw . 
Seneme as approved by the Central Government / Cemal Pro 
vident Fund Commissioner as and when amended , alongwith 9. Wlieie for any reason , the cmployee of the said cotab 
translation of the salient features thereof in the language of lishucut do not remain covered wider - tho Group insulanco 
the majorily of the employees. 

Scheme of the Life Insurance Corporation of India as al 

ready adopted by the said cstablishment of the bonofts 
5 . Wheruus on einployre :vho is already a 17:wbrs of the 

to 

the employees under this Scheme are reduced in any manner, 
Employces Provident Fund or the Provident Fund of an 

the exeniņtion sliall be liable to be cancelled . 
establishment prompted lider the suid Act, in tine ovej iii 
bis establishment the employer shall inmediately admit him 10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
as a member of his Group Insurance Scheme and pay mecca premium etc . within the duo date , as fixed by the Life In 
sary premium in respect of him to the Life Insurice Cor rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
poration of India . 

lapsc, the excmption shall be liable to be cancelled . 


- AI 


- A LN 


- - 


- 


- 


- 


PART III - SBC. 4 ) 


THIE GAZETTE OF INDIA ; OCTOBER 11, 1997 (ASVINA 19, 1919 ) 


3361 


= 


= 


11 . In case of default. if any made by the cmpli ;?, 8 
payment of premium the icsponsibility for paynent of assu 
rance benedits to the nominco (s) / logal heit (a ) of decoasod 
member who woul, have been covored wodt the said S1719 
but for 11: grint of thik ception , shall be that or the 
employer , 

12 . Upon the death of the alculer covered under the 
Gioup Invurance Sclienne , this Life ! muinncc Corporation of 
India shall ensule prompt payment of the sum wured to 
the nominco (s ) / Legal heir ( 9 ) of the deceased inember entitled 
for it and in any case within one month from the receipt of 
clains complet in all respect . 

D , K . MARKVIH 
Rugional Provident Fund Commissioner 


of the Employees Provident Funds & Micellaneous Provisions 

Act , 1952 ( 19 of 19.52 ) hereinafter referred to as tho said 
Act. 

AND whereas the Central Provident Fund Commissioner , 
is satisfied that the employdc3. of the said establishments aro 
without making any separate contribution or payment of 
premium , in enjoyment of benefits under the Grous 
Instiranco Schelp of the Lifo Insurance Corporation of 
India in the nature of Life Tnsurance which are more 
favourable to such employces than the bencſits admissible 
under the Employeos Deposit Linked Insurance Schemg. 
1976 (hereinafter referral 10 as the huid Scheme ) . 

Now , therefore, in exercise of the powers conferred by sub 
section 2 ( A ) of Scclion 17 of the said Act and subject to the 
conditions specified in Schedule - II annexed hereto . The Con 
tral Provident Fund Commissioner hereby exempt each of the 
said mentioned cstablishments in Schedule -I from the date 
mentioned against cach , from which date relaxation order 
under para 28 (7 ) of the said Schome has been granted by 
the RPFC Kanpur from the operation of the suid 
Scheme for a period of 3 yours . 


No. 2 / 1959 / DLI / Exemp./ 89 / Pt.1 / 2088 . — WHEREAS the 
amptoyer of the establishments mentioned in Schedule 
( hereinafter reforicd in 918 the said establishments ) havo 
uprlied for exemption oder guit - section ( 2A ) of Sectior 17 


SCHEDULE 


Name 


Address of the Estt. 


Sk. 
No . 


Code No. 


C . P . F . C . s File No. 


Effective Date of 

Exemption. 


3 


1. M /s. R . B . Motors Workshon , 

160 , Praipbpura , Agr: - 282001. 


UP/3424 


15 (40 )DLI/UP/97 


1 -3 -90 to 28 -2 -93 and 
1 - 3 - 93 to 29 - 2 - 96 and 
1 - 3 - 96 to 28 - 2 - 99 


UP/6089 


15141)DLI/UP, 97 


2 . M /s . Rajasth11 Transfar cry 

& Switchg - ers , P. O . Arioni , 
Mathura Road , Agra - 282007 . 


1 -1- 81 to 31 -12 - 83 & 
1- 1 84 to 31- 12 -86 
and : - 1 - 87 to 
31- 12 - 89 and 1 -1 - 90 to 
31 - 12 -92 und 1- 1 -93 to 
31- 12 - 95 and 1 -1 -96 10 
31 - 12 - 98 


UP/ 2862 


15 ( 42 )DLI/UP/ 97 


3. M /s. Romsony Sziuntific & 

Surgical Industijes (P ) Ltd . , 
63, Inul, Extite , Nunti, 
Agra - 82005 alongwith its branch . 


1 - 3 - 89 to 29 - 2 - 92 and 
: - 3 -92 to 28 - 2 -95 and 
1 - 3 - 95 to 28 -2 - 98 


4 . M /s . Suraj Foundry , Rem Bagh , 

Hathras Road , Agra - 232006 . 


UP/6674 


15 ( 38 )DLT/UP/97 


1 - 4 -90 to 31 - 3 -93 and 
1- 4 - 93 to 31 - 3- 95 


UP/11882 


5. M /s. Eldeco Construction Pvt. Lid ., 

28 /2 , Sinjay Place , Agra - 282002 
alongwith its branch . 


1- 10 -89 to 30 -9 -92 and 15 ( 10 )DLT /UP/96 
1- 10 - 92 to 30 -9 -95 and 
1 - 10 - 95 to 30 -9 - 98 


1 - 12 - 89 to 30 - 11- 91 


5 (37 )DLT/UP /97 


6 . M /s. Kunhiya Ice Manufacturers 

UP /3708 
21 /57, Freoganj, Agra-282004. 
7. Ms. U . P. Seeds And Trai Development UP/7360 

Corpn . Ltd . , Pantnagar , P . O ., 
Haldi-263146 Distt., Nainital 
alongwith its branches , 


1507 )DLI/UP/96 


1 -5 -88 to 30 -4 -91 and 
1 - 5. 91 to 30 -4 -94 and 
1- 5-94 to 30 -4 -97. 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


N 
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SCHEDULE - II 

9 . Where for any reason , the employee of the said estab 

lishment do not remain covered under the Group Insulilanco 
1 . The omployer in relation to each of the said establish 

Scheme of the Life Insurance Corporation of Icdia al 

ready adopted by the said establishment, of the benefits to 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 

the employecs under this Scheme are reduced in any manner 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 

the exemption shall be liable to be cancelled . 
concerned and maintain such account and provide such 

10 . Where for any reason , the cmployer fails to pay the 
facilities for inspection, as the Central Provident Fund Com 

premium etc . within the due datc , els fixed by the Life Insu 
missioner nay direct from time to time. 

rance Corporation of India , and the policy is allowed to 

lapse , the exemption shall be liable to be cancelled . 
2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Governinçnt inay , from time to time, direct under 

11. In case of default, if any made by the employer in 
clause (a ) of sub - Şection (2A ) of Section 17 

pnyinępt of premium the responsibility for payment of assu 
of the said 

rance benefits to the nominee ( s ) / legal heir ( s ) of deceased 
Act, within 15 days from the close of cvery month . 

member who would have been covered under the said Scheme 

but for the grant of this exemption , shall be that of thọ 
3 . All expenses involved in the administration of the Group 

employer . 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts , sub 
mission of returns, payment of Insurance premia , transfer of 

12 . Upon the death of the Dember covered under the 

Group Insurance Schenie , This Life Insuitance Corporation of 
accounts payment of inspection charges wic , shall be bornc 

India shall ensure prompt payment of the sum assured to 
by the cmployur . 

tho nominec ( $ ) /Legal heir (s ) of the deceased member cotiled 

for it and in any case within one month from the receipt of 
4 . The employer shall display on the Notice Board of the claims coniplelc in all respect. 
establishment, a copy of the rules of the Group Insurance 

D . K . MARWAH 
Scheme as approved by the Central Governifient/ Central Pro 
vidcnt Fund Commissioner us and when amended , alongwith 

Regional Provident Fund Commissioner 
translation of the solient fcaturos thereof in the language of 
the majority of the employec . 

New Delhi-110 006 , the 18th September 1997 
5 . Whereas an employee who is alroady a momber of the No. 2 / 1959 / DLI/ Exeinp. / 89 / P1. J / 2100 .- - Whereas the 
Employeco Provident Fund of the Provident Fund of an 

employers of the catablishments mentioned in Schedule -I 
establishmet exempted under tbe said Act , is employed id 

(bereinafter referred to as the said establisbients ) Have 
his establishment the employer shall immediately admit him 

applied for exemplion under sub -section ( 2B ) of Section 17 
48 a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 

of the Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions 
sary premium in rcspect of him to the Life Insurance Cor 

Act, 1952 (19 of 1952 ) hereinafter referred to as the said 
poration of Indii . 

Act. 
6 . The employer shall emango lo enhance the benetits 

AND Whereas the Central Provident Fund Commissioner, 
Available to the croployecs under the Group Insurance Scheme 

is satisfied that the employees of the said establishmeots aro 
appropriately if the benefits available to the employces under 
the said scheme are enhanced so that the benefits available 

without making any scparate contribution or payment of 

preiplum , in enjoyment of benefits under the Group Insuranc . 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 

Scheme of the Life Insurance Corporation of India in the 
flo enployees than the benefits admissible under the said 

nature of Life Insurance which are more favourable to 
hoheme. 

euch employees than the benefitx admissible under the Emp 
7 . Notwithstanding anything contained in the Group insu 

loyees Deposit Linked Insurance Scheme, 1976 (hereinafter 
rance Scheme, if on the death of an employed the amount referred to as the said Scheme) . 
payable under the Schcinc be less than the amount that wou d 
be payable had the employees been covered under the said 

Now , thereforo, in cxercise of the power conferred by sub 
Sct emne , the empluver shall by the difference to the nomi section (2B ) of Section 17 of the said Act in continuation 
neels ) / legal heir (s ) of the employec is compensation . 

of the Government of India, the Ministry of Labour / C .P . F . C 
8 . No amendment of the provisions of the Group Insul 

Notification No. and date shown against the name of cach 
rango Scheme shall be inade without the prior approval of of tho said establishment and subject to the conditions speci. 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and fied in Schedule -Il annexed hereto . The Cedu . I Provident 
where any atenclinent is likely to effeat adversely the in 

Fund Commissioner hereby exempt cach of the said estab 
terest of the employec, The Regional Provident Fund Com 
missioner shall before giving his approval, give a reason 

lisbinents from the operation of all the provisions of the 
able opportunity to the employeo to explain their point of 

said Scheme for a further period of 3 years an indicated in 
vicw . 

Attached Schedule- I against their names. 


SCHEDULE I 


- 


Code No. 


No. & Dato of 


S . Nime & Adress of the 
N ) . Establishment 


Date of 
Expiry 


Period for 
Exemption 


C . P. F . C . 
File No . 


vido which exemption 
was granted 
Extended 


- - - - 


1. M i. Coats Viyella India TN / 158 

Limited , Coats India Centenary 
Mills, 8 New Rainnad Road , 
Madurai-625 009. 


2 /1959 /DLI /Exem ! 
89 /Pt. 1 
dated 28 - 1 - 92 


31 -10 - 921 - 11- 92 toDLI/2 (2920990 

31- 10 -95 


Pak 


s . 4 
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SCHEDULE - JI 
- . 1 . The employer in relation to each of the said establish 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such toturns to the Regional Provident Fund Commissionet 
concerned and maintain such account and provide such 
facillties for inspection , as the Central Provident Fund Com 
missioner may direct froin time to time. 


2 . The employer shall pay auch inspection chargex as the 
Central Government nay , from time to tinic , direct under 
clauso ( a ) of sub - Section (2A ) of Section 17 of the said 
Act , within 15 days from the close of every month . 

3 . All expenses, involved in the adıninistration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts , sub 
mission of returns, payment of Insurung primiit , transfer of 
accounts, payment of inspection charges etc. shall be borne 
by the empoyer . 


Scheme of the Life Insurance Corporation of India 28 al 
ready adopted by the said establishment , of the benefits to 
the employees under this Scheme are redụced in any manner , 
the exemption shall be liable to be cancelled. 

10 . Where for any reason , the employer fails to pay thọ 
premium etc . within the duo date , as fixed by the Life Insu 
ranco Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exemption shall be Uable to be cancelled . 

11 , In case of defaults , if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of asou 
rence benefits to the nominee ( s ) / legal hell ( ! ) of deceased 
member who would have been covered under the suid Scheme 
but for the grant of this exemption , shall be that of tho 
employer , 

12 . Upon the death of the member covered under the 
Group (asurance Scheme, this Life Insurance Corporation of 
India shall entoure prompt payinent of the sum asirod to 
the nomince ( ) / Legal helr ( s ) of the deccaged member en 
titlod for it and in any case within one month from the re 
ceipt of claims complete in all respect. 


D . K . MARWAH 
Regional Provident Fund Commlestuner 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, a copy of tho rules of the Group Insurance 
Sclienke an approved by the Central Government Central Pro 
vident Fund Commissioner as and when amended, longwith 
translation of the salient leatures thereof in the language of 
the majority of the employcos , 

5. Whereas an employee who is already a member of the 
Employees Provident Fund of the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Ad , is employed in 
hls establishment the employer shall immedintely admit him 
As a member of the Group Insurance Schemo und pay neves 
sary promium in respect of him to the Life Insurance Cor 
paration of India . 


No. 2 / 1959 / DLI/Exemp. / 89 /Pt.1 /2106 . - Whercus the 
employers of the establlohments mentioned in Schedule- / 
(hereinafter referred to as the bald establishment) havo 
applied for exemption under sub - section (2A ) of Section 17 
of the Employees Provident Fund & Miscellancous Provisiong 
Act, 1952 ( 19 of 1952 ) heroinafter referred to a tho mld 


Act. 


6 . The employer shall arranyc to enhance the benefits 
. available to the cmployecs under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to the employees under 
the said scheme arc enhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the employees than the benefits admissible under the said 
cheme. 

7. Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
ranco scheme, if on the death of an employoo the amount 
payable under the Scheme be less than the amount that would 
bo payable had the employee been covered under the said 
Schome, the employer shall pay the difference to the noini. 
nce ( ) / legal heir ( s ) of the employee as con pensation . . 

8 . No amendment of the provisions of the Group Insu 
ranco Scheme shall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendinent is likely to effect adversely the in 
toront of the employee , The Regional Provident Fund Com . 
missioner shall before giving his approval, give a reason 
wble apportunity to the employee to explain their polnt of 
view . 


AND whereas the Central Provident Fund Commissioner , 
is satisfied that tho employees of the said establishments are . 
without making any parate contribution or payment of 
premium , in enjoyment of benefits wder the Group 
Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation of 
India in the nature of the Life Insurance which are moro 
favourable to such employees than the benefits admissiblo 
under the Employees Deposit Linked Insurance Scheme, 
1976 (heroinafter referred to as the said Scheme) . 


Now thorefore, in cxercle of the power conferred by veb 
section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act in continuation of 
the Government of India , the Ministry of Labour / C . P . F . C . 
Notification No. and data shown against the game of cach of 
tho said ostabushment and subject to the conditions Apecified 
In Schedule - 1 annexed bereto . The Regional Provident Fund 
Commissioner hereby exempt cach of the said establishments 
from the operation of all the provisions of the said Schemo 
for a further period of 3 years ag Indicated in attached Sche 
dule - t against their names . 


9 . Where for any reason , the employec of the said estab 
Jishment do not remain covered under the Group Insurance 


S . Name & Address of the Code No. 
No . Establishment 


SCHEDULE I 
No. & Date of Govt. Date of Period for CPFC s File No. 
Notification Vide which expiry -exemption 
exemption was granted 
extended 

567 
2 /1959 /DLT/Bxem /89/ 31-3 -93 1-4 -93 to DLI 2 (4055 )92 /IN 
Pt . I dt, 5 - 9 - 92 

31 - 3 - 96 


- - - - - - 


2 . 


* 


- - - - - - - - 


1. M /s. Sree Nadivaṁbi . TN / 1068 ; 

gri Textile Mills Ltd ., 
Sa kkantbi, Sivagangai 
PMT District, 

Pin 623560 
2 . Ms. Maria Joseph Mills , TN /12310 

Periakulam Road , 
Theni-626531, Madurai 
District Taminadu . 


DLI/2 (5309) 93 


2 /1959 /DLT/Bxom /89 / 
Pt. I dt. 13-5- 1994 


31- 3- 931 -4 - 93 to 

31 - 3 - 96 
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Immo 


- 


5 


- 


$ 


6 


- 


- 


- 


- 


- 


+ 


2/ 1959/DLI/Exima ,19 
dt, 8 -1 - 91 


3 1-7 93 


1.7.936 
31- 3- 96 


DI 1 /2 (382492 


3 . M / Cholo Packaging (P ) TN / 20023 

Ltd ., Nw 1961. 
Sankrankcil Road 
Rajapalay4m 626117 , 

Tamilnadu , 
4 . Ms. Chenua Motors (P ) TN / 20637 

Ltd . , IA , New Natham 
Road , Madurai-2 . 


2 /1959 /DLI/ Exemp/89 / 
dt, 4 - 5 - 90 


30 -9-91° 1- 10 -91 to 

30 - 9 . 94 


DII/2 (2663)90 


- - . 


- - 


. 


SCHEDULE -II 


ready adopted by the said establishment, or the benefits to 
the employees tinder this Schcinc are reduced in any manner , 
the exemption shall be liable to be cancelled . 


1. The employer in relation to each of the said establiab 
ment ( hereinafter referred to as the employer ) shall submi: 
much returns to the Rogional Provident Fiind Comunissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such faci 
Uties for ingruction , as the Central Provident Fund Cominn 
soner may direct from time to time. 

2 . The employer shall pay such insprction charges tho 
Central Government way, from the to time, direct under 
clause ( a ) of sub -section ( 24 ) of Section 17 of the sider, 
within 15 days from the close of overy month , 


10 . Where for any reason , the employer falls to pay the 
premiun etc ., within the duo date, 18 fixed by the Life Insu 
rance Corporation of India , anal the policy is allowed to 
lapse , the excmption shall be liablu to be cuncelled . 

. hu In case of defuit, If any made by the employer in 
paymest of premium the responsibility for payment of aggu 
rance benefits to the nominec ( s ),/ logal helr (s ) of decorsed 
inember who would have been covered under the said Scheng 
hut for the grant of this excniption , shall be that of the 
employer . 


3 . All expenses involved in the administration of tho Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts, su 
miesion of returns, payment of ipsuraaco promia , transfer 
of Accounts, payment of Inspection charges etc . shall be borro 
by the cmployer, 


12 . Upon tho death of tu momber covered under the 
Group Insurance Scheme, this Life Insurance Corporation of 

India shall ensuro prompt payment of tho sum assured to 
tic nominees Logal heir ( s ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within one inonth from tho receipt of 
claims comploto in al sospect. 


D . K . MARWAH 
Regional Provident Fund Commissione 


4 . The employer shall display on the Nodce Board of the 
cutablishment, a copy of the rules of the Group Insurnace 
Scheme an approved by the Central Government /Central 
Provident Fund Commissioner AB And when amended , 
Alongwith translation of the salient foolures thereof in the 
Language of the majority of the employecs. 

5. Whccas an eniplayeo, wlio is already a member of tho 
Employees Provident Fund or - the Provident Fund of RA 
cstablishment exempted under the said Act, is employed In 
his establishincat the employer shall immediately admit him 
as a member of the Groop Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in rcapect of him to Llio Ingurance Corpora 
tion of India . 

6 . The employer shall arrenge to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insurance 
Schome appropriately if the benefits avajlublo to the em 
ployee" under the said Scheme are enhanced so that the 
baneflto availablo under the Group Taurinec Scheme art 
morc favourable to the einfloyces than the benefits admis. 

blo under the said Scheme. 


No. 2 / 1939 /DLI/ Exemp./ 89 / 11. 1 /2115. - WHEREAS 
the employer of the establishments montioned in Scho 
dule . (hereinafter referred to as the gold establishments ) 
have applied for exemption under Sub - Section 2 ( A ) of Section 
17 of tho Employcos Provident Funds and Miscellaneous 
Provislong Act, 1952 ( 19 of 19 .52 ) hereinafter referred io as 
tho salil Act. 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Schema, it on the death of an employoe the 
amourt payable under the Scheme be less than the amount 
that would be payabie had the employee been covered under 
the wald Scheme, the employer shall pay the difference to 
the nomince(s ) / legal heir (a ) he employes es componda 
tlon. 

8 . No amendment of the provisions of the Group Insu . 
ranco Scbemo shall be made without re prior approval of 
tho Roglonal Provident Fund Commlasioder cuncerned and 
where any amendment is likely to effoct adversely the 
interest of the employce . The Regional Provident Fund 
Commissloner all before giving his approval, give a rea 
sonable opportunity to the employee to explain their point 
of vlow . . 


AND WHEREAS the Contral Provident Fund Com 
minsioner , is satished that ihe employcts of the said estab . 
Jishments age without mukiny any separato contri 
bution or payinent of premium , in erjoyment of benefits 
under the Group Insurance Scheme of tho Life In 
surance Corporation of India in the naturo of Lito Inst 
rance which are more favourable to such employce , than the 
benefits adonigsible under the Employees Deposit Linked Ip . 
surance Scheme, 1976 ( hereloafter referred to as the gald 
Schemo) . 


NOW , THEREFORE. in exervise of the power conferred 
by sub -section ( 2A ) of Section 17 of tho sald Act and 
subject to the conditions specified in Schedule - L. annexod 
herrto , the Regional Provident Fund Commissioner, hereby 
exempt each of the said mentioned establishmonts in Schedule 
I from the date mentioned against cach , from which dato 
relaxation order under para 28 ( 7 ) of the said Scheme ha . 
been granted by the RPFC Karnataka from the operâtion of 
the said Scheme for a period of 3 years , 


9. Where for any reason , the employee of the said estal . 
1ioluen do not l emain covered under the Group Insurance 
Schene of the Life Insurance Corportion of India as al 


plat 
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SCHEDULE- I 


Name & Address of the Estt 


Code No. 


Effective Date of 


S. 
No. 


CPFC s 
File No . 


2 


5 


KN /MNG /4355 


1- 2- 96 to 31- 1- 99 


6/ 12 /KN /DLI/ 96 


1. M /s Tho Mangalore Co -operative 

Town Bank Ltd , Car Street , 
Mangalore -575001 


KN /MNG /12092 


1-9-93 to 31-8- 96 


6 /13 /DL1/96 


2 . M /s Gajanana Cashew Industries, 

P . O . Hebii, Karkala Taluk , 
Kargataka - 5761 12. 


KN /MN /12288 


1-1- 94 to 31-12-96 


6 /14 /DL1/96 


3. M /s Nitte Mahalinga Adyanthaya 

Memorial Institute of Technology , 
PO Karkala , Karnataka. 


KN /MN/122291 -1- 94 to 31- 12 -96 


6 /15 /DL1/96 


4 . M /s Nitte Education Trust, 

Rambhavan Complex , Kodialball , 
Mangalore - 575003 . 


KN /MNG /12131 


1 -4 -94 to 31 -3 -97 


5. M /s Sanoor Cashew , Sanoor , 

KEIkala , D . K . 


6 /16 /DLI/96 


KN /MN /128211 -1-94 to 31 - 12 - 96 


6/17 /DLI/96 


6 . M /; Mulki Ramakrishna Punja 

Industrial Training Institute , 
Mulki, D . K . 


KN /MN / 12289 


1-1-94 to 31-12 -96 


6/ 18/DLI/ 96 


7. M /s A . B . Shetty Momorlal 

Tostitute ofDental Science , 
KadriRoad , Mangalore-575003, 


KN /MN / 12822 


1- 1- 94 to 31- 12 - 96 


6 / 19 /DLI/ 96 


8 . M /s Nitte Instituute of Nursing 

Science Deralakatte,Mangalore 
574160 . 


KNİNG /12444 


1- 9- 93 to 31- 8 -96 


6 /20 ,DL1/96 


9 . M /s Sri Laxmi Cashow Industries, 

P . O . Kakri,Karkala Taluk 
Karnataka -576112 
including its branch . 


KN / 12287 


1 -1- 94 to 31- 12 - 96 


6 /21 /DLI/96 


10 . M / . N . G . S .M . Institute of 

Pharinaceutical Science , 
Deralakatto , Mangalore , 
Karnataka - 574160 . 


KN /MN / 12503 


1-1 -94 to 31-12 - 96 


6 /22 /DLY/ 96 


11. M /s, Nitto Rukmini Adyanthaya 

Memorial Polytechnic, P. O . 
Nitte , Karkala , Karnataka . 


KN /14497 


1- 7- 94 to 30 -6 - 97 


6 /1/DLI/96 


12. M /s. Swirnigiri Wire Insulations 

Pvt. Ltd . , Plot No . 10 , 
Industrial Estate, Hubi-580030 
alongwith its branches , 


8279 GI/97 
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9 . Where for any reason , the employee of the said estab 
lishment do not remain covered under the Groun Insurance 
Schenic of the Life Insuranco Corporation of India as ul 
ready adopted by tho said establishment , of the benefits to 
the omployecs under this Scheme are reduced in any mapner , 
the exemption shall be liable to be cancelled , 


SCHEDULE - 11 
1. The employer in relation to each of the said establish 
ment ( hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
euch returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such account and provide such 
facities for inspection , as the Central Provident Fund Com 
niissioner muy direct from time to time, . 

2 . The employer shull pay much inspection charges as the 
Central Government may, from time to time, direct under 
clause ( a ) of sub - Section (2A ) of Section 17 of the said 
Act, within 15 day ; from the close of cvery month . 

3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounta, sub 
mission of returns , payment of Insurance premla , transfer 
accounts, myment of inspection charges etc . shall be borno 
by tho employcı , 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc . within the duo date , ag fixed by the Life Inau 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lepse , the exemption shall be liable to be cancelled . 

11. In case of default , if any made by the employer in 
payment of premiuin the responsibility for Mayment of assu 
rance benefits to the nominee(s) / legal heir (s) of deceased 
member who would have been covered under the said Scheme 
but for the grant of this exemption , shall be that of thọ 
employer. 


4 . The employer shall displav on the Notice Board of the 
ostablishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Schoo 4 npproved by the Central Govertiment/ Central Pro 
vident Fund Commissioner as and when Amended alongwith 
translation of the salient features thereof in the Inngriage of 
the majority of the employees. 

5 Wherene an employee who is already amemher of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishinent exemnted under the said Act, is emploved in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay reces 
Bary preinitim in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of India. 


12. Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Schome, this Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payrnent of the sum Assured to 
tho nominces /Legal heir(s ) of tho deceased member entitled 
for it and in Eny case within one month from the recelpt of 
claims complete in all respect. 

D . K . MARWAH 
Regional Provident Fund Commissioner 


No. 2 / 1959 /DLI/Exemp. /89 / Pt. I /2132 . — WHEREAS the 
employers of tho establishments mentioned in Schedule - I 
(hereinafter referred to as tho said establishment) have 
applied for exemption under sub -section (2A ) of Section 17 
of the Employees . Provident Fund & Miscellaneous Provision , 
lact , 1952 (19 of 1952 ) hereinafter referred to as the said 
Act. 


6 . The empiover shall range to enhance the benefits 
mvuilable to the employees under the Groun Insurance Schemo 
appropriately if the benefits available to the employece rinder 
the said schemo are enhanced so that the benefite avnilahile 
under the Groun Ingurance Scheme are more favourable to 
th - employees than the benefits admisible under the soit 
schemo. 

7 . Notwithstanding anything contained in the Group Ingu 
ranca Schemo. it on the death of an employee tho Anjount 
Davahle under the Schemo be less than the amount that would 
ho payable hed the emplovee boen covered under the said 
Scheme. the emplover shall pay the difference to the nomi 
nec ( s ) / legal heir ( s ) of the cmployee as compensation . 


AND whereas the Central Provident Fund Cominissioner , 
is matisfied that the employees of the said establisliments are . 
without making any separate contribution of payment of 
premium , im enjoyment of benefits under the Grolini 
Tosurance Schemo of the Life Insurance Corporation of 
India in the naturo of Lifo Tagurance which are moro 
favourablo to such employees than the benefits adminsible 
1976 (hereinafter roferred to as the said Scheme) . 


8 . No amendment of the provisions of the Group Ingu 
rance Scheme shall be made without the prior approval of 
the Regiona ! Provident Fund Commisioner concerned Anit 
whore any amendment is likely to effort adversely the in 
torent of the employee. The Regional Provident Fund Com 
missioner shall bofor alving his approval. give & TOASON 
nhle apportunity to the employed to explain their point of 
vlow . 


Now herefore , in exercise of the power conferred by Qub 
rection 2 ( A ) of Section 17. of the said Act in continuation of 
the Government of India , tho Ministry of Labour / C . P . F . C . 
Notification No , and date shown against the name of cach of 
the gaid establishment and subject to the conditions specified 
in Scherfile - II annexed hereto The Central Provident Fund 
Commissioner hereby exempt each of the said establishments 
from the operation of all the provisions of the said Scheme 
for a further period of 3 years as indicated in attached Sche 
dule - I against their namce . 


SCHEDULE 


S. 
No . 


CPFC s File No. 


Namo & Address Code No. 
of the Establish 
ment 


Date of 
Expiry 


Pericd for 
exerr ption 


No. & Date of Govt. 
Notification vide which 
oxemption was granted / 
extended . 


3 


5 


6 


28 - 2- 95 


1-3 -95 to 
28 - 2 - 98 


2 ( 3689 )91 /DLI 


Pt. I dt. 24 - 3- 93 


1. M /s. Workshop for TN / 10957 

vivically Handicappet 
Wome 1. G . I. Industrial 
Colony, Gandhi Nago.1 , 

Vellore -632006 . 
2 . M /4. Th : North Arc ) t TN /4194 

District Co-Op. Bank 
Ltd ., Vollore -632001 , 


24 -8 -94 


DLI/ 2 ( 1629 )87 


2 / 1950/DLI/Sran ,89 
Pt. I dt. 16 -6-93 


25 -8 -94 to 

24 - 8 -97 
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ift 


1 


1 2 3 

6 
3. M /s . Lakshmi Suas - TN /6196 2 /1959 /DLI/ Exmp /89 ] 31- 10 -94 1-11 -94 to DLI/2 (2601)90 
wathy Textiles : Pt. I dt, 9 - 7-91 

31 - 10 - 97 
(Arni) Ltd . , 
Raghunathapuram 
Arpi North Arcot 

Jila -632316 . 
4 . M /s. Mc. Ronett TN /2922 2/ 1959 /DLI/Exm /89 / 31- 10 - 93 1-11-93 to 2 /2002 /DLI/89 
Foods (P ) Ltd . , Pt. I dt. 3-9 -91 

31 -10 - 96 
No . 682 , Anna Salai, 

Madras-600006 . 
5 . M /s, Jaisun & 

TN11185 2 /1959 /DLI / Bxemp, 89 / 28 - 2- 91 1- 3 -91 to DLT/14 (9 )94 Madras 
Hutchison Controls (P ) Pt. I dt. 21 - 12 - 89 

2.8 - 2 -94 
Ltd . 31A /24 , North Phase 
SIDCO Industrial 
Estate , Ambattui, 

Madras -600098 . 
6. M /s. North Arcot TN / 1408 2 /1959 /DLI/ Exmp/89 / 30 -11-9 ? 1 -12 -92 to 2 /2349 /90 /DLI 
District Co-Operativa Pi. I dt. 2- 2 - 94 

30 - 11 - 95 
Printing Works Ltd ., 
P . B . No. 175, 

Vellore 632001. 
7. M /s. Chemidya TN / 17327 2 /1959 /DLI/Exmp/89 / . 30-11-931 - 12 - 93 to 2 /2020 /89 /DLI 
Manufacturing Pt. I dt. 28 - 1- 92 

30 -11 -96 
Company (P ) Ltd . , 
No. 258 , SIPCOT 
IndustrialComplex , 

Ranipet-632403. 
8 . M /s. Tran .core , P. B . TN / 10173 2, 1959 /DLI Exmp/89 31-8 -92 1-9-92 to 2 /5079 /93/DLI 
No . 8621 Typo 11 /4 , Pt. dt. 23 -6 - 93 

31- 8-95 
Instronics Campus 
Thiruvanmayur 

Madras-600041. 
9 . M /s. P.S . Ludusirials , TN /8106 2 / 1959/DLI/Exmp/891 31-8 -93 1-9 -93 to 2 / 3977 /92/DLI 
No: 53 , (NP ) Developed 

Pt. I dt. 25 - 2 - 92 

31 - 8 - 92 
Plot Industrial Estate , 
Ekkattuthangal , 

Madras- 97. 
10 . M /s. Lucus TVs Ltd ., · TN /4045 2 /1959 /DLI/Exm /89] 28 -2 -93 1- 3-93 to 2 /2811 /90 /DLI 
Padi,Madras-50 . Pt. I dt, 2- 2-92 

29-2 - 96 
11. M /s. Syuth India IN 2589 2 /1959 - LI Exmp /89 / 7 -6 - 94 8 -6 -94 to 2 / 1745 / 88 /DLI 
Corpn. (Agencies) Pt. I dt. 1- 2 - 94 

7 - 6 -97 
Ltd ., Staff Provident 
Fund , No . 3640 
Aripanian Street, 

Madras-600001. 
12. M /s Mac , Enginur TN /1761 ) 2 / 1950 , DLI/Exmp/89 ] 28-2 -95 1-3.95 to 2 /3774/91/DLI 
ing Company No. Pt. I dt, 31- 1- 94 

28 - 2 - 98 
196 , SIDCO Industrial 
Estate Ainbattor, 
Madras-98 . 
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SCHEDULE - II 


1 . The employer in relation to each of the said establish 
mont (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 
missioner may direct from time to time. 

2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clauso ( a ) of sub -section (2A ) of Section 17 of tho said 
Act, within 15 days from the close of every month . 

3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insuranco Sabeme, including maintenance of accounts , sub 
mission of returns , payment of Insurance primia , transfer of 
accounts payınent of inspection charges etc. shall be borne 
by the employer. 

4. Tho employer shall display on the Notice Board of the 
cstablishment, a copy of the rules of the Group Insuranco 
Scheme as approved by the Central Government/ Central Pro 
vident Fund Commissioner as and when amended , alongwith 
translation of tho salient features thereof in the language of 
the majority of the employecs . 

5 . Whereas an employee who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment excmpted under the said Act, ls employed in 
hig establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay acces 
mary premium in respect of him to the Lifc Insurance Cor 
poration of In lia . 

6 . The employer shall arrange to cnhance the benefits 
available to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately iſ the benefits available to the employcee under 
the said scheme aro enhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheine are more favourable to 
tho employces than the benefits admissible under the said 
Chcmo. 


9 . Whoro for any reason, the employeo of the said estab 
ligliment do not remain covored under tho Group Insurance 
Scheric of the Life Ingurance Corporation of India as al 
teady adopted by tho suid establishment, or the benefits to 
the employees under this Scheme are reduced in any manner , 
tho exemption sball be liable to be cancelled . 

10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc . within the due date , as fued by the Lifo Insu 
renço Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse, the exemption shall be liable to be cancelled . 

11 . In case of defaults if any made by the employer in 
payment of promlum the responsibility for Hayaleut of argu 
ranco benefits to tho nominee ( 8 ) Mogal heir ( s ) of deceased 
member who would have been covered under the said Scheme 
but for the grant of this exemption , shall be that of tho 
employer. 

12 . Upon the cath of the member covered under the 
Group Insurance Scheme, this Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of tho sum assured to 
the nominees Legal heir ( s ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within ono month from the receipt of 
claims complete in all respect . 

D . K . MARWAH 
Regional Provident Fund Commissioner 


No. 2 / 1959 DLI/ Excmp /89 / Pt. 1. / 2149 , - . Whereas tho 
employer of the establishinents mentioned in Schedule - I 
(hereinafter referred to the said establishment ) bavo 
appiled for exemption under sub -Section 2 ( A ) of Section 17 
of tho Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro 
visions Act , 1952 ( 19 of 1932 ) hereinafter referred to as tho 
said Act. 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
rance Scheme, if on the death of an employce the amounta 
payable under the Schemo be less than the aniount that wou d 
bo payable had tho cmployees beçn covered under the said 
Scheme, the cmployer shall pay the difference to the nomi 
nce ( s ) / legal heir ( s ) of the employee as compensation . 


And Whereas the Central Provident Fund Commissioner 
is satisfied that , the employees of the said ostablishments are , 
without making any separato contribution or payment of 
premium , in enjoyment of benefits under the Group Insuranco 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India in the 
nature of Life Insurance which are more favourable to such 
employeea than the benefits adinissible under the Employees 
Deposit Linked . Insurance Scheme, 1976 (hereinafter referred 
to as the said Schome) . 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insu 
Itance Scheme shall be made without the prior approval of 
the Rogional Provident Fund Commissioner concerned and 
whereby amendment is likely to effect adversely the in 
terest of the employee . The Regional Provident Fund Com 
missioner shall beforo giving his approval, give a reason + 
able apportunity to the employce to explain their point of 
ylow . 


Now , therefore , in cxercise of the powers conferred by 
Bub -section (2A ) of the Section 17 of the said Act and subject 
to the conditions specified in Schedule II annexed hereto , the 
Central Provident Fund Commissioner hereby exempt cach 
of the said mentionçd ostablishments in schedule - 1 from the 
date mentioned against each , from which date relaxation order 
under para 28 ( 7 ) of the said scheme has been granted by tho 
RPFO Hyderabad from the operation of the said scheme for 
a period of 3 years . 


SCHE 


- 


w 


1 


+ 


S . No. 


Name & Address of the Estt. 


Code No. 


Effective C . P . F . C . s File No. 
Dato of 
Exemption 


AL LLLLL 


T 


2 


3 


AP /282 


1-3- 96 to 
28 -2 - 99 


1/63 /97 /DLI 


M /s. Biochemical and Synthetic Products Ltd ., 
Sanat Nagar, 

Hyderabad -500 018. 
2 . M /s. Crystal Cosmeti 

B - 3, D . A . Uppal, 
Hyderabad -500 039 . 


AP /18743 


1 /68 / 97 /DLI 


1 - 8 -92 to 
31- 7 - 95 
1- 8 - 95 to 
31- 7 . 98 
1- 3-94 to 
28 -2 -97 


AP /21949 


1169/97/DLI 


3. M /s. RES Photo Voltaics Ltd ., 

D - 13 , Phaso - V , I. D . A . Jeedimetla , 
Hyderabad -500 055 . 
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1 


3 


4 


5 


AP /22139 


1 -12 - 94 to 
30 - 11 . 07 


1 /65 /97/DLI 


12 
4 . M /s. Annapurna Industries Ltd ., 

Mahanadi X Roads, 
Gajullapallai- 518 583, 

Kurnoo ! Distt., A .P . 
5. M /s. V . V . Projects & Investment (P ) Ltd ., 

Krishna Jyotsna Shopping Complex , 
40 /304 , Bhagyanagar, 

Kurnool Distt.-518 004 . 
6 . M /s. The Mourya Inn Associates, 

40/ 304, Bhagya Nagar, 
Kurnool- 518 004 , A . P . 


AP /23887 


1/66/97/DLI 


1-2 -93 to 
31 - 1- 96 
1 - 2 - 96 to 
31- 1 - 99 

1- 11-95 to 
31- 10 - 98 


AP /25818 


1/62 /97/DLI 


- 


- 


- 


- 


SCHEDULE - IL 


1.- Tho employer in relation to each of the said cstublisi 
ment ( hereinafter referred to as tho employer ) shall submit 
guch returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facllities for inspection , as the Central Provident Fund Coni 
missionor may direct from time to time. 


9 . W ere for any reason , the employee of the said catab 
lishinent do not remain covered under the Group Insuranco 
Sci.cone of the Life Insurance Corporation of Indil as al 
ready adopted by the said establishment, of the benefits to 
the employees undor this Schemac are reduced in any manner, 
the exemption shall be liable to be cancolled . 


10 . Whoro for any reason , the employer fails to pay tho 
premium etc . within tho dué dato, as fixed by the Lito Insul 
Tanco Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exemption shall bo liable to be cancellod . 


2 . The cmployer shall pay such inspection charges as tho 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause ( 3 ) of suid - Section (3A ) of Scation 17 of the said 
Act , within 15 days from the close of every month . 


3 . All exponjeg involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts, sub 
mission of returns, payment of Insurance priinia , transfer of 
accounts payment of inspection charges etc . shall be borne 
by the employer . 


11 . In case of defaults, if any , made by the cmployer in 
payment of premium the responsibility for payment of assu 
rance benefits to the nomince ( s ) / legal heirl s ) of deceased 
member who would have been covered under the said Scheme 
but for the grient of this cxeinption , shall be that of the 
employer . 


4 . The cmployer shall display on the Notice Board of the 
establishment, a copy of the rules of the Group Tosurance 
Schomo ag approved by the Central Government / Central Pro 
vident Fund Commissioner as and when ame: ded , alongwith : 
translation of iho salient features thereof in the language of 
the majority of the cruployce , 


12 . Upon the death of the minber covered under the 
Group Insuranco Scheme, this Life Iosuitando Corporation . of 
India shall ensure prompt payment of the sum assured to 
the nominecs Legal heiris ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within one month from the receipt of 
claims complete in all respect. 


D . K , MARWAH 
Regional Provident Fund Commissioner 


5. Whereas ad cinployee who is already a moinber of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, is employed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of India . 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
Available to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to the employees under 
tho said scheme are enhanced so that the benefits available 
under the Group Insurauce Schcmne are more favourable to 
the employecs than the benefits admissible under the said 
scheme. 


No . 2 / 1959 /DII Exemp. / 89 / Pt. 1. / 2160 . -- Whoreas the 
employers of the establishmeole mentioned in Schodulo - I 
(hereinafter referred to as the said establishmçat ) have 
applied for exemption under sub -section (2A ) of Section 17 
of the Employees Provident Fund & Miscellaneous Provision : 
Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as the said 
Act. 


7. Notwithstanding anything contained in the Group Insui 
rance Scheme, if on the death of an employee the amount 
payable under the Scheme be less than the amount that would 
be payable hacl the employee boen covered under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to the nomi 
nee ( ) / legal heir ( s ) of the employee as walpensation . 


AND whercas the Central Provident Fund Comnriquioner, 
is satisfied that tho employees of the said establishmento arg . 
without makiog any Aparate contribution of payment of 
premium , in enjoyment of benefits under the Group 
Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation of 
India in the nature of Life Insurance which are moro 
favourable to such employees - than the benefits admissible 
undor the Employees Deposit Linked Insurance Scheme, 
1976 (hereinafter referred to as the said Scheme) . 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insule 
Ilanco Schome shall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fuad Commissioner concerned and 
where any amendment is likely to effect adversely the in 
terest of the employce . The Regional Provident Fund Com 
missioner shall before giving his approval, give reason . 
able apportunity to the employee to explain their point of 
view , 


Now therefore , in exercise of tho power conforted by wob 
section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act in continuation of 
the Government of India , the Ministry of Labour / C . P . F . C . 
Notification No , and date shown against the name of each of 
the said establishment and subject to the conditions specified 
in Schedule - Il annexed bercio . The Central Provident Fund 
Commissioner hereby exempt cach of the sald establishments 
from the operation of all , the provisions of the said schema 
for a further period of 3 years as indicated in attached Scha 
um- I against their famos . 
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(Par T - Sic. 1 


Schedulo 


Si. 
No. 


Name & Address of 

the Estt . 


Code 
No. 


Date of 
expiry 


Period for 
exemption 


CPFC s File 

No. 


No , and date of 
Govt. Notification 
vide which exemption 
was granted /extended 

4 


2 


5 


1. 


TN /573 DLI/2 (195 )89 /Exep ./ 

dt. 2 - 2- 93 


31 -1-90 


M /s. Ananda Vikatan , 
757 , Anna Salai, 
Madras -600002 


DLI/2(4367)92 - . 


01-02- 90 to 
31 -01- 93 & 
01-02 -93 to 
31 -01- 96 
01 - 06 -91 to 
31- 05 - 94 & 
01 - 06 - 94 to 
31 -05 -97 


2 . 


TN / 1131 


DLI/ 2 ( 1959 ) 89 /Exep . / 
đt, 18 - 9- 89 


31 -05 -91 


DLI/2 (2062 )89 


M /s, South India 
Automotive Corpora 
tion (Pvt.) Ltd . , 
163, Anna Salai, 
Madras- 2 


3 . MI 


28 - 02 -93 


DLT/2(1470 )86 


29 -02 - 96 


30 -09 -95 


01 -10 -95 to 
30 -09 .98 


D LI/ 14 (22 )94 


M /s. Rine Madras TN /1142 DLI/2 (1959 ) /89Exep ! 
Ltd . , 

dt. 03- 04 -93 
61 , Velachery Road , 
Madras - 600032 
(One Mysoro Unit) 
M /s. Southern Agri TN /8665 DLT/2 ( 1959 )89/ Exop / 
ſurane Industries Ltd . , 

di. 19 - 12 -94 
East Coast Chambers , 
_ 2nd Floor , 92 . G . N . 
Chetty Road , T , Ngr. 
Madres - 17 
M /s. Rop: 111 ::to Co TN49046 DLI /2 (1960 )89 /Exep ! 
Op. Finance & Deve 

dt. 17 -10-92 
lopment Bank Ltd . , 
No. 112 . Theyagaraye 

Road ,Madras-17 
6 . M /s. Audco India Ltd ., TN / 17370 S-35014 (120 ) 85/ SS /IV . 
Mount Poonawallee 

dt. 14 - 01-25 
Road , Manapakkam , 
Madras-600089 


5 . 


28 -02- 93 


01-03-93 to 
29- 02- 96 


DLI/2 (2628)90 


13 -01-88 


DLI/2 (290 )79 


14 -01-88 to 
30 -19 - 90 & 
01 - 10 - 9C to 
30 -09 -93 & 
01 - 10 - 93 to 

30 -09 - 96 
01-05 -95 to 
30 -04 - 98 


30 -04 -95 


TN / 26567 2 ( 1959)DLI/Exom /89 / 

Pt. II dt. 29 - 03- 93 


DLI /2 (4784 ) 92 


M / s. Mac Civil Engi- 
neers Ltd ., 
MI V Complex , 391 & 
392 , Anna Salai, Saida 
pet, Madras- 15 


3 . All expenses involved in tho administration of the Group 
Insurance Schemo, including maintepanco of accounts , vob 
mission of returns, payment of Insuranco promla , tran . dor 
of Accounts, payment of Inspection chargos etc . sball bo bora 
by the employer, 


SCHEDULE- II 
1. The omployor in relation to cach of the said establish 
mont (horoinafter referred to as the employer ) shall nubmit 
guch return to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such account and provide such facl 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to time. 

2 . The cmployer shall pay such inspection charges au the 
Catral Governmcnt may , from time to time, direct ucdor 
clausa ( a ) of sub - Section (2A ) of Section 17 of the said 
Act , within 15 days from tho close of overy month . 


4 . Tho einployer shall display on the Notico Hourd of the 
establisbment copy of tho rules of the Group lumuranco 
Schemc ag approved by the Contral Government / Contra ! 
Provident Fund Commiakionor 4 and when Amended, along . 
with translation of tho aliont toatures thereof in tho 
language of thợ majority of tho employao . 
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3 . Whereas an employee, who is already a member of the 


sonable opportunity to the employee to explain theit point 


cstahlishment exempted undor the sald Act, is employed in 
bis establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Schero and pay nccc6 
ury premium in respoct of him to tho Life Ingurance Corpo 
ration of India , 

6. The employer sball arrange to enhance the benefits 
availablo to the employees under the Group Insurance 
Schemo approprlately if the benofta available to the en 
ployces under the sald Schemo aro enhanced so that the 
benefits availabla under the Group Insurance Scheme are 
moro favourablo to the employees than the benefits admis 
Blble under the said Scheme. 

7. Notwithstanding anything contained in the Group 
Iomrance Schemo, it on the death of an employee the 
amount payable under the schome be less than the amount 
that would be payable had the employees been covered under 
the said Scheme. the employer shall pay the difference to 
tho pomlade ( ) /legal heir (s ) ot. the employee as compen 
setion . 

8 . .No amendment of the provisions of tho Group Inou 
rance Scheme shall be mado without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendment is likely to effect adversely the 
intottat of the employco . Tho Rocional Provid oot Fund 
Commissioner shall before giving his approval, give X rea 


9. Where for any rcason , the cmployee of the said estab 
Jishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said estrblislıment. Or th : benefit to the 
employees under this scheme aro reduced in any manner, 
tho exemption shall be liable to be cancelled . 

10 . Where for any reason , tho employer fails to pay tho 
premlum etc . within the due date. as fixed by the Life Insu 
ranco Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , tho exomption shall bo liable to be cancelled . 

11 . In case of default, if any made by the employer in pay 
ment of premium the rosponsibility for payment of a & surance 
benefits to the nomiose ( s ) legal heir ( s ) of deceased member 
who would have been covered under the said scheme but for 
the grant of this oxenption , shall be that of the employor. 

12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Tosurance Scheme, this Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum arsured to the 
nomince( a ). / legal heir (a ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within one month from the receipt of 
claims complete in all respoct . 

D . K . MARWAH 
Regional Provident Fund Commissioner 


- 


- 


- - 


S . 


Thọ 19th September, 1997 
No . C .P .F .C .1 (4 ) TN (1494196 /2169 _ Whereas it appears to the Central Provident Fund Commissioner that 
the employers and the majority of employees in relation to the following establishments have agreer that the 
Provisions of the omployees Provident Funds & Miscellaneous provisions Act, 1952 ( 19 of 152 ) should be 
made apoliczble to their respective establishments namely : 
Code Name & address of the estt. 

Date of 
No . No . 

Coverage 
1. TN /MS/36128 M /s, Surya Travels 

01- 06 -96 
F -14 , Spencer Plaza , 76 , Anna Salai, Madras -690002 . 
2 . TN /MS/ 36153 M /s. Vinplex India (P ) Ltd ., 

01 -01 -96 
3A Gleneden Place, 813 , P. H . Road , Kilpant , Madras-600010 , 
3. TN/TR/32141 M /s. Manali Primary Agriculture, Co -op. Bank Ltd . ., 

01 -03 -94 
ZC , 71, Manali, Thiruthuraipoondi-610210 . 
4. TN /MD /37510 Ms. R . K . N . Traders , 

01 -04 - 96 
3-7-2B ,Main Road , Kodairoad ,-625206. 
5. TN /MS/ 36135 M /s. Trishna Fngineering Works , 

01-04- 96 
34 , Ponniamman Medu , Main Road , Madras-600110 . 
6 . TN /MS/36127 M /s. Fortune Freight Express (P ) Ltd ., 

01- 04 - 96 
Sathya Complex First Floor " 1 /1,General Patters Road , 

Madras-600002. 
7. · TN /MS/ 36138 M /s. J. P. Enterprises, 

01- 04- 96 
No. 111 /A , Vanniyar Street, Padi, Madras -600050 . 
8. TN /MD /37538 M /s. VRD 934 Silayaporani Milk Producers Co - op Society Ltd ., 

01- 04 - 96 
Alovakottai, Kalayajkovil (P. O ), Sivaganga ( TK ) RMT, Dt. 
Now therefore , in excercise of the powors conferred by sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, Centra 
· Provident Fund Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to the above mentioned est: hlishments 
from an ! with effect from th : 0 .19 inintion :lagrinst the name of oach of the said establishments. 

R . Kalyanaraman , 
Regional Provident Fund Carissicrer 


- 


- 


- 
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A 


No . C.P.F.O . 1(4) TN ( 1499)96 / 2179--Whereas it appears to the Central Provident Fund Commissioner that 
the einployers and the majority of omployuos in relation to the following establishments have agreed that the pro 
visions of the Employees Provident Funds & Miscellancous Provisions Act , 1952 (19 of 1952 ), should be made 
applicable to their respective establishments namely : 


Name & address of the esti. 


Code 


No. 


Date of 
Coverage 


NO . 


No. 


1. TN / SL /34780 


01-01-96 


M /s . Rhino Pipes , 
118 /2 , Krishnagiri Main Road , P., O . Box No. 8 
Hale Dharmapuri, Dharmapuri-66703. 
M /s. Naveen Fabricators , 
No. 1 , Wolfare School Road , Ayadambakkam , Madras -602102 . 


2 . TN /MS/36209 


01-01-96 


3 . TN /MS/36210 


01-01- 96 


M /s. Vijayanad Engineers, 
2 ,1 /5, Koizh Ayyamambakkan Vanagram Abattur Road , 

Madras-602102 . 
M /s. Vivek Enginering 
Contractors Mechanical, Contractos Labour Suppliers , 
14 /12 , West Mada Stroet, Thiruvoriyur, Madras-600019. 


4 . TN ,MS/36156 


01-05-96 


5. TN /MD /37539 


01-01-96 


M /s. Q . 1254 , Karumukkoottam , 
PACB , Ilayangudi (T. K .) Karundhuthi (P.O ) P.M . T . Dt.-630002 . 


Now ,therefore , in excercise oftho powers conferred bysub -section (4 ) ofSection 1 of the said Act, Central Pro 
vident Fund Commissioner hereby appy tho provisions of the said Act to the abovo mentioned esteblishments 
from and with effect from the date mentioned against the name of each of the said" establishments . 

R KALYANARAMAN 
Regional Provident Fund Commissioner 


No. O . P. E . C . 1 (4 ) TN (1509 ) 96 /2186 _ Whereas it appears to the Central Provident Fund Commissioner that 
the employors and the majority of employees in relation to the following establishments have agreed thatthe pro 
visions of the Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act , 1952 ( 19 of 1952), should be mado 
applicable to their respective establishments namely : 


Codo 


Name & address of the estt 


Si,No: 


Date of 
Coverago 


1 


2 


1. TN /CB/ 28752 


01 -05 - 95 


M /s. The Tamil Nadu Govt. Employees Co -op . Storos, Ltd ., 
No. J-257 , Now Market, Udhagamandalame, Pin 643001. 


2. TN /MS/35309 


01-03 -95 


3. TN /MS/ 35871 


13 -07 - 95 


4 . TN /MS/ 35766 


M /s. Sri Venkateswara Precision Components , 
J. 3. , Industrial Estate Ambattur, Madras-600000 . 
M /s. SIP Tochnologies & Exports Modules , G2. & G4 (P ) Ltd., 
Elnot Software City TS - 140 CPT Road , Taramani, Madras-600113 . 
M /s. Oriont Cosmetics Ltd ., 
F -6 , Industrial Complex Maraimalai Nagar Chengai Anna Distt . 
Tamil Nadu -603209. 
M /s. Winchestor Business Machines (P ) Ltd . , 
Bld . No. 69 , Round Tables House , Nungamkkaṁ High Road , 
Madras-600034 . 


01 -01 - 95 


5. TN /MS/36145 


01 -07- 96 
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1 


2 


4 


- - - - - - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - - - - - - 


- 


-- - - - -- 


- 


6. TN /TR/32477 


01- 01 -96 


M /s. Enadhimangalam Milk Producers Co -op, Society Ltd., 
TND 333 , Enadhimangalam & Post, ( Via ) Perangiyur-607107, 


7. TN /MD / 37534 


01- C6 -96 


M /s. Spl. 30 . Siivilliputhur Prime ry Agricultura ; Cc-cp . Benk Lic , 
I. N . G . O . Colony, D . D . Road , Srivilliputhur-626125. 
M /3. Srinivasa Cutting Works, 
23- A , Gandhi . Road , Mani Nagar , Sivakasi-626123 , 


8 . TN /MD /37532 


01 - 06 - 96 


- 


- 


- - 


Now , therefore, in excercise of the powess conferred by sub - section (4 ) of Section 1 of the said Act , Central 
Provident Fund Com dissione thoreby apply the provisions of the said Act to the above mentioned establish 
ments from and with effect from the date mentioned against the name of each of the said establishments, 

R . KALYANARAMAN 
Regional Provident Fund Commissoner 


NO C . P. F. C . 1 (4 )- TN ( 1513) 96 /2196 - Whereas it appears to the Central Provident Fund Comissioner 
that the employers and the majority of employces in relation to the foHewing establishments have a greed 
that the provisions of tho Employees Provident Funds & Miscellanecus Provisicas Act, 1952 (19 of 1952 ), 
should bs made applicable to their respective establishmonts namely : 


L 


. 


SI. 
No . 


Code 
No . 


Name & addres of the estt. 


Dato of 
Coverage 


1 


2 


4 


1. TN /SL /35612 


01-10-95 


2. TN /SL /34752 


01 - 01- 96 


3, TN /SL /34753 


01-01-95 


4 . TN ,MS/36112 


01-03- 96 


M /S , Hotel Alankar , 
Near Bus Stand , Vellore-632001. 
M /s. D . K . 68 Bulathottanpalli Primary Agricultural Co - op . Bank , 
Balathottanapalli (Post ) Dharmapuri , Distt . Denkanikottai, 
( Taluk )-635107. 
M /3. S . S . 1070 , Bogurahalli Primary Agricultural Co- op . Bank , 
Bogarahalli (P . O .) Pula Code-( Taluk ) 
M /s. Sri Vinod Enterprises , 
17 /1, Masilamani Street , T. Nagar , Madras-600017 . 
M /s. Metro Agency , 
No. 1/ 188 -A , Bbel Road , New Agravaram M . K . Puram Post 
Ranipet, N . A . A . Dt. C -632405) 
M /s, Tho Franch Express (Curier Division ), 
528 , Vivekananda Road Warayanavalasu , Erode-638011. 
M /s. Asian Socurity Services , . 
98 - A , Southi Veli Street, Madurai-1 , 
M /s. HateemiEngineering Works, 
207 , Sidco Industrial Estate, Pattra wakkam , Madras -600098 , 


5. TN /M8/ 36170 


01- 04- 96 


6 . TN /SL, 34732 


01 -02 - 97 


7. IN /MD / 37549 


01-06 - 96 


8 . TNMS/ 36123 


01- 02 - 96 


Now , theroforo , in Oxorcise of tho - powers conforred by sub -section (4 ) of Suction 1 of the suid Act, 
Contral Provident Fund Con nissiyngr horoby apply the provisions of th ) said Act to th : abɔvo mentioned 
ostablishmonts from and with offict fronteo dit3 nations aguigst the n1n of ench of tho said 
astablishmonte . 


R . KALYANARAMAN 
Rogłonal Providont Fund Commissiono 


9 -- 27931/ 97 
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No. C . P . F .C . 1(4 ) / TN (1547)/96 /2219 - Whoreas it appears to the Central Provident Fund Commissioner 
that tho e aployors and the pajority of poloy999 in relation to t je following establigh nents have agreod that 
the provisions of the Employeus Provident Fund , 8 Miscellaneas Provisions . Act, 1952 ( 19 of 1952 ), 
should bo made applicable to their respective establishmonts Damely : 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- - - 


- 


Name & address of the estt. 


S . No. Code No. 

2 . 


- 


- 


- - - - 

Date of Coverage 
- - - - - -- - - --- 

4 . 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - --- -- - - - - -- - 


- 


- 


- 


- 


1. TN /MD /37511 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. . 


1-4- 96 


Ms. Thirumagal Oil Mills 
14 - A , Boothipuram Road , 
Thepi-626531. 


2 . TN /MS/36091 


. 


. 


. 


. 


. 


1-4 -96 


Ms. Maars Software International Ltd . 
16, Giri Road , T. Nagar, 
Madras -600017 


3. 


TN / TI/33066 


15 - 1- 96 


M /s. VRD -72 Eruvadi Harijans Milk Producers Cooperative Society 
Eruradi, Tiruneivoli District . . 


4 . TN /SL /34668 


1 -12- 95 


M /s. B . S. P. Refineries . . 
292 — 294 , Suramangalam Main Road , 
Salem -636009 . 


5. TN /MS/36092 


1 - 4 -95 


M /s. Calikre Advortising (P ) Ltd , 
Swati Complex , 10 /8 , Bazullah Road , T . Nagar , 
Madras -600017. 


6 . TNMS/ 36107 


1 -6- 96 


M /s. San Geo Services Limited , 
Regd . Office , 2-B , Gomga , 2nd Floor , 12 , Chorri Street, 
T . Nagar, Madras-600017 : 


7. TN /MS/ 36089 


. 


MIs. Graphice Associates Press ( P ) Ltd . 
25 , Halls Road , Edimore Madras -600008 . 


. 


1-4-96 


8. TN/ TR /32491 


1 -4 - 96 


M /s. TrilentMedicare Private Limited 
19 , Periyar Nagar, 1st Street, Medical College Road , 
Thanjavur-613007. 


9. TN ,MS/36109 


. 


. 


. 


1 - 4 - 96 


M /s. LakshmiMohan Lodge (Regd ) . 
4 , Kennet Lane , Egmore , 
Madras-600008 . 


10 , TN /MS/36086 


1- 4- 96 


M /s, South Star Shipping Private Ltd . 
Room No. 4 , S . M . Plaza , 45 , Armonian Stocet , 
Madras -600001. 


11. TN /MD /37521 


1 - 6 - 96 


M /s. Sri Sivalingam Modern Rice Mill 
6 , Nullamuthu Pillai Road , Mahalipatti , Madurai- 1. 


Now , thoroforo , in oxercise of the powers conferred by sub -section (4 ) of Section 1 of tho said Act, Contral 
Providont Fund C , n nissionar horoby apply thr provision ; of the said Act to the abovo mentioned ostablishmonts 
fr )a nd witi ifl funcos 12 ) 479 .13vt glinst tho aun of ouch of the said ostablishmonts . 


R KALYANARAMAN 
Regional Provident Fuod Commissioner 


* 
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No. C .P . F .C . 1(4)/TN (1526 )/95 /2215 -- Waéreas it appears to the Contrat Provident Fund 
Connisgioa or that the employees and the majority of employees in relation to the following establishments 
have agreed that the provisions of the Employeut Provident F1n13 Miscellaneous Provisioas Act, 1952 ( 19 
of 1952 ), should be made applicablo to their chips -tive establishinints namely : - - 


Aubirami 


S . No. Codo No. Name & address of the estt. 

Date of Covorage 
1 . TN /32416 M /s. Sri Thalia Readymades 

1 - 7 - 95 
795, Jawahar Bazar, Karur-639001. 
2 . TN / 32414 M /s. T. N . Nandhagopal & Sons Jwellers . . 

- 1- 12 - 95 
No . 705 , Jawahar Bazar, Karur-639001. 
3. TN / 32368 M /s. Hotel Abbirami 

1-6- 95 
196 , Jawahar Bazar, Karur-639001 . 
4 . TN ,MS/ 36264 M /s. Roving Eye . . 

1 -5 - 96 
P . M . G . Complex , No. 305 , 3rd Floor, 57 , South Usman Road , 

T.Nagar,Madras-600017 . 
5 . TN /32415 M /s, Hotel Sree Kavithalaya 

1-8 - 95 
Hoad Post Office Opposite , Kumbakonam -612001 . 
6 . TN /MS/36303 M /s. Hindustan Offset & Packaging Product , 

1-8- 96 
No. 5, Mahalakshmi Stroet , Ohms Sakthi Nagar, Kaikankappam , 

Valasoravakkam ,Madras -600087. 
7. TN /MS/36284 M /s. Indian Printing & Packaging Co . 

1 - 8 - 96 
No. 5A , Mahalakshmi Stroot, Ohm Sakthi Najar , Kaikankuppam , 

Valasaravakkam , Madras-600087. 
8 . TN /MS/36287 M /s , Montravin Investments ( P ) Ltd . 

1 -4 -96 
No, 15 , Second Line Beach , 

Madras-670001. 
9 . TN /MS/ 36286 M /s. Anand Hospital . 

1 -9 - 16 
No. 66 , School, Manali, Madras -600068 . 
10 TN /SL /34799 M /s Thingavelu Textile Mills (P ) Ltd . 

1-3-96 
111 /1 , Thathampatti , P . B . No. 3 , Kamraj Nagar Colony, 

P O Salem -636014 
II TN /32388 M /s Asian Paper Board 

1 - 11 - 95 
Thiruvalluvar Nagar , Valayuthampalayam , Karur 
Now , therefore, in exercise of the powors conferred by sub -soction (4) of Section 1 of the said Act, Central 
Providont Fund Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to the abovementioned ostablish 
monts fro .n and with effect fro .n thu dato muztioned against the namo of cach of the said establishmonts. 

R . KALYANARAMAN , 
Rogional Provident Fund Commissioner 


No. C .P .F . C . 1 (4) TN (1548)/96/2232 — Whoreas it appoars to the Contral Providont Fund Commissioner 
that the omployors and the majority of employeos in rolation to tho following ostablishments have agrood 
that the provisions of the Enploy3o3 Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) , 
should be made applicable to their raspectivo establishments namoly : 
S , No. Code No, Name & address of the estt. 

Date of Covorage 


1. 2. 
1 TN /31668 


1-1-95 


3 
M /s Ganesh Auto Centro 
6 , Now Katpadi Road , Vellore-632002 
M /s, Sandhya Enterprises 
No . 72 , 2nd Street, Radhakrishna Nagar , 
Madras -600019 . 


2 . TN /MS/ 36289 


1- 7 - 96 
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1 


2 


3 


3. TN /MS/36222 


1-1-95 


4 . TN /MD / 37560 


1 -1 -95 


5 . TN /MD /37574 


1 - 8 -96 


6. TN /MD / 37533 


1 - 6 - 96 


M /s. Loaderchem (P ) Ltd . 
Silma House , 142 , Parasawalkam High Road , 
Kellys,Madras-600010 
M /s The Sutharsan Offset Printers 
153- A , Mundaga Nagar Street, 
Sivakasi-626123 
M /s Spl (I), 
Srivilliputhur Cooperative Spinning Mills Employeos Cooperative 
Thrift & Credit Society Ltd ., 
Srivilliputhur. 

M /s . T . Guruswamy Waste Paper Company . . . 
23 - A , Gandhi Road, Mani Nagar , 
Sivakasi-626123 . 
M /s. TND - 1219 . 
Thenthoragalur Milk Producers Cooperative Society Ltd ., 
Thenthorasalur & P . O . Kallakurichi ( TK ). 
Ms, TND 239 , 
Thenkeeranur Milk Producers Cooperative Society 
Thenkeeranur, Kallakurechi ( TK ) 
M /s. Gudiyattam TK Agricultural Producers Cooperative Market 
ing Society Ltd ., 
C , 2063 , 55, APM , Street, Pichanoor Gudiyatham . 
M /s. ST. Joseph : College of Arts and Science Manjakuppa 
Guddalore-607001 . 


7. TN/ TR /32526 


1 - 4 - 96 


8. TN / TR / 32493 


1-1- 96 


9 . TN /MD / 31863 


1 -9-94 


10 . TN / TR /27998 


1 -6 - 94 


Now , thoroforo , in exorciso of the powors cooforrod by sub-section (4 ) of Soction 1 of the said Act, Contral Provident Fund 
Commissioner horoby apply the provisions of the said Act to the abovo mentioqod establislimonts from 4041 with effect from 
tho dato mentions.1 agiiast to bang of each of tho said ostablishipants. 

R . KALYA NARAMAN 
Ragional Providont Fund Comunisalonor 


No. C . P .F . C . 1 ( 1) / TN (1549 )/95 /2244 - Whoroas it appoirs to the Contral Provident Fugd Commissionor 
that the employers and the oljority of employous in relation to the following establishmonts have a gread that tho 
provisions of the Enployeus Providont Funds & Miscell2noous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ), should be 
made applicable to their respectivo ostablishrgents namoly : 


S . No . Code No. 


Name & address of the estt . 


Date of Coverage 


1 


2 


3 


1. TN /MS/35763 


1 - 10 - 95 


2 . TN /TR / 32386 


. 


1 -8 - 95 


3. TN /MD / 37480 


1- 3 - 96 


M /s. Maxwealth Securities and Investments Limited . . 
A - 7, Asian Towers, 97/7 , 5th Avenuo, Ashok Nagar , 
Madras- 600083, 

M /s. Sri Karpaga Metal Industries . . . . 
36 , Kumbaswarar North Street , 
Kumbakonam -612001 . 
M /s. N . N .,626 Kannanoor PAC Bank 
Periya Kannanoor (P . O .), Sivaganga ( T . K .). 
PMT Dt. 
M /s. Q . 1221 Theriruveli PAC , Bank 
Theriruveli Post Ofice , Mudukulathar T . K . 
Ramnad District. 
M / s. S . S . Annamalai Enterprise , . 

bien . 
Annamalai Complex No. 123 - A , Dr, Muthulakshmi Road , 
P . O . Box No . 8599, Thiruvanmiyur, Madras-600041 , 


4 . TN /MD / 37396 


1 -1 - 96 


3 . TN /MS/ 35927 


. 


1- 4 - 95 
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6 . TN / TR /32589 


1 -8 - 95 


7 . TN /MD /37501 


M /s. Z - 160 , Adhamangalam Primary Agricultural Co -op . Bank Ltd. 
Adhamangalam Koilkapnapoor Post, 
Tiruvarur-610207. 
M /s. Madurai Sri Srinivasaperumal Weavors Co- op , Prodn . & 
Sales Society Ltd . 
A - 2423 , 27 Lakshmipuram , 3rd Street, 
Madurai-625001, 
M /s. Visu Pipes & Fittings (P) Ltd . . . 

. , , 
Plot No. 6 , Sidco Estate , Udayapatti 


1- 3 - 96 


8 . TN / SL / 34792 


1-1- 96 


9. TN /MS/36163 


1- 4 - 96 


M /s. Sudarsan Civil & Mainter.ance Contractor 
16 , Kollam Garden , Madhaaram High Road , Sembjam , 
Madras-600011 . 


Now , thorsforo , la oxorciso of the powors conferred by sub -section (4) of Soction 1 of the said Act , Cogtral Providout Pund 
Compisslogor haceby apply the provisloas of tho suid Act to th > abro meatlonod ostablishments from and with effect from tho 
dato niptioned against the gams of ouch of the gald establishmento . 

K . KALYANARAMAN 
Regional Provident Fund Commissioner 


No. C . P . F . C . 1 (4) /TN / (1559 ) /96 /2256 . -- Whereas it appears to the Central Provident Fund Com 
missioner that the employers and the majority of employees in relation to the following ostablishments 
havo agreod that the provisions of the Employeas Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act, 1952 
(19 or 1952), should be made applicable to their respoctivo establishmonts namely : 


S . No. 


Code No. 


Name & address of the estt . 


Date of coverage 


4 


1 . 


TN /CB /28897 


1 - 6 - 1995 


M /s. Auto Equipment, 
S .P . No. 453 /3 , Kottaipalayam , 
Coimbatore-641110 . 
M /s. Ganesh Colour Match Works, 
260 /52 , S .N . Purram Road , 
Thiruthangal-626130 . 


2 . 


TN /MD/ 37604 


1 - 9 -1996 


3. 


TN /MS/36295 


1 - 7 - 1996 


4. 


TN /MS/ 36300 


M /s. Ponnai International, 
16 , Ist Main Road , Ven Pon Complex , 
Chromepot, Madras-44. 
M /s. V .G .P . Evengreen Plantation Ltd., 
38 - A , Parijatham Apartments, 
Ist Avenue, Ashok Nagar , Madras-600086 . 


1-6- 1996 


s. 


TN/TRY /32378 


1-8 - 1995 


6. 


TN /TRY /32329 


M /s. St. Josaphs. Boys Home, 
Tindivanam -604002. 

M /s . Tagore Industrial Training Institute, 
88 - E , Gingee Road , 
Tindivanam -604001 . 


1 -6 - 1995 


7. 


FN /MD / 37634 


1-7-1996 


M /s . No . 594 -M /s. Kirungakottai 
PAC, Bank , Kirungakottai (P . O .), 
Singampunaria (Via ), Thiruppattur 
(TK ) P . M . T . District. 
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Tamang 
8. TN /MD/37633 


ULU 


1 -6 - 1996 


9. 


TN /MS/ 36261 


3 
M /s. Poly Canns., 
215 , Kamarajar Salai, 
Madurai-625009. 
M /s. S . R .M . Leathers, 
No , 29, . V , Koil Street, 
Penamet, Madras-600003 . 
M /s. Menka Card Private Limited , 
14 , Arcot Road, Kodambakkam , 
Madras -600024 . 


1 -8 - 1996 


10. 


TN /MS/ 36349 


1 - 4 - 1996 


Now , therefore, in exercise of the powers conferred by sub- section (4 ) of Section 1 of the said Act, I, Regional 
Provident Fund Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to the above mentioned establish 
ments from and with effect from the date mentioned against the name of each of the said establishments . 

R . KALYANARAMAN 
Regional Provident Fund Commissioner 


No. CPFC , 1( 4) TN (1560 ) 96 /2268 - Whereas it appears to the Regional Provident Fund Commissioner that 
the employers and the majority of employees in relation to the following establishments have agreed that the 
provisions Act, 1952 (19 of 1952 ), should be made applicable to their respective establishments namely : 


S . No. 


Code No. 


Name & address of the estt. 


Date of Coverage 


- 2 


3 


1. 


TN /CB/ 28980 


1 - 1 - 1996 


. .. 


TN /SL / 34738 


1 - 2 - 1996 


3. 


TN /MD /37570 


1-4 - 1996 


4 . 


TN /SL / 34633 


1 -8 - 1994 


wat 


5 . 


TN /MD /37559 


1 -7 - 1996 


M /s. M .S . Enginecring Works, 
No. 48 - B , Kondasamy Naidu Street , 
Peelamedupudur, Coimbatore-641004. 
M / s. Maharaja Plastic Industries, 
20 / 1 , Railway Station Road , 
Uthukuli - 638751, Perundurai, 
T . K . Periyar District. 
M /s. Uluppagudi Milk Products Cooperative Society Ltd ., 
Punnapatti Post, Natham Taluk , 
Dindigul, Anna District . 

M /s. Pudukattu Pudur Milk Producers 
Cooperative Society Ltd ., 
ED . 1344 , G .S . Colony Post, 
Anthiyur-638501 . 
M /s. Markkampatti Primary Agricultural 
Cooperative Bank , 
D . D . 531, V .S . Kottai, V . T . Patti , 
(Via ) Siluvathur , Dindigul. 
M /s. Reachem Laboratory Chemicals (P ) Ltd ., 
293, Sidco Industrial Estate , 
Ambattur , Madras-600098 . 
M /s. Centre for Education Development 
Action and Rescarch (CEDAR ), 
C - 94 , Vecraraghava , Perumal Station , 
Tirunagar, Madurai-625006 . 
M /s. Prince Engineering Co ., 
221, Nethaji Main Road , 
Bibikulam , Madurai-625002 . 
M /s . Kottaijoor Primary Agricultural 
Cooperativo Bank , 
RS. 742, Kottaiyoor Post Office , 
Ilayangudi (Via ) PMT District-630702 . 


6. 


TN /MS/36161 


1 -5 - 1996 


7. 


TN /MD /37568 


1- 7 - 1995 


8. 


TN /MD/ 37491 


1 - 1 - 1996 


IN /MD/37543 


1 - 10 - 1995 
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1 


2 


10, 


TN /MD/37544 


1- 1 - 1996 


M /s. Sathani Primary Agricultural 
Cooperative Bank Ltd ., 
Q . 1268 , Sathani ( P . O .) Ilayangudi 
( TK ), PMT District . 
M /s. Heat Tech Industries , 
Ambattur Industrial Estate , 
P . O . Madras -600058 . 


11. 


TN /MS/ 36169 


1 -5- 1995 


Now , therefore, in exercise of the howers conferred by sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act, 1, 
Regional Provident Fund Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to the above mentioned es 
tablishments from and with effect from the date mentioned against the name of each of the said establishments, 

R . KALYANARAMAN , 
Regional Provident Fund Commissioner 


No. CPFC. 1 (4 ) TN ( 1562 ) 96 /2281 – Whereas it appears to the Regional Provident Fund Commissioner 
that the employers and the majority of employees in relation to the following establishmonts have agreed 
that the provisions of the Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act, 1952 (19 of 1952 ), should 
be mado applicable to their respective establishments namely - 


Name & address of the estt. 


Date of Coverage 


S. No . Code No . 
1. TN /MD/37577 


1-4-1996 


TN /TRY /32427 


1 - 1 - 1996 


TN / TRY/32441 


1 - 1 - 1996 


M /s. N .N . 424, Kundrakudi Milk Producers 
Cooperative Society Ltd ., 
3 /42 , Karaikudi Road , 
Kundrakudi-623206 . 
M /s. Avinash A . Fabrics , 
9 , CBE Road , Karur. 
M / s. K . R . B . Transports, 
21, Arunachalam Colony, 
Palakarai Tinichirappalli-620001 . 

M /s. Thirumoorthy Textiles , 
47 , Sengundhapuram , 
3rd Cross, Karur -639002. 
M /s. Expofạb , Appamali Chambers , 
56 , 57, Ramakrishnapuram North , 
Karur -639001. 
M /s. Travel Exchango India (P ) Ltd., 


TN / TRY / 32478 


1 - 3 - 1996 


5. 


TN /TRY /32426 


1 -12- 1995 


6 . 


TN /MS/ 36229 


1-6 -1996 


7 . 


TN /SL / 34816 


1 - ++ - 1990 


8 , 


TN /SL /34811 


1 - 8 - 1996 


Madras-600018 . 

M /s . Rajsriya Industries , 
N -44 , Sidco Industrial Estate , 
Hosur -635126 ( T . N .) 
M /s Bootis Udyog , 
C - 30 , SIDCO Industrial Estate , 
Hosur- 635126 
M / . S . Jeeva Labour Supply and Civil Contractor, - 
No 19 , Sreenivasa Porumal Koil , 
2nd Street, Thiruoottigur, 
Madras- 600019 . 


9. 


TN /MS/ 36095 


1- 4 - 1996 


: Now , terefore , in exercise of the powers conferred by sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act , I , Re 

gional Provident Fund Commissioner hereby, apply the provisions of the said Act to the above mentioned esta 
blishments from and with effect from the date mentioned against the name of each of the said establishments 

R . KALYANARAMAN , 
Regional Provident Fund Commissioner 
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No. C . P. F. C . 1/(4 ) TN (1577) /97 /22974- Whereas it appoars to the Regional Provident Fund Com . 
missioner that the employers and the majority of employees in relation to the following establishments 
have aggreed that tbo provisions of the Employucs Providert Funds & Miscellaneous Provisions Act , 1952 
(19 of 1952 ), should be made applicable to their respective ostablishments namely : 


Code No. 


Name & addsoss of the estt. 


Date of Coverage 


No . 


2 


TN /MD /37638 


1 -9 -96 


TN /MS/36364 


1-5-96 


TN /MD . 37651 


1 -9. 96 


TN /MD /37614 


1.9.96 


5 , 


TN /TRY /32485 


1-4. 96 


M /s. Srivilliputtyr Co -op . Sinnping Mills Emplc yees 
Co - op . Stores Ltd ., Srivilliputhur , 
Pin Code No. 626125. 
M /s. S. Asokan & Associates, Plot No . 15 , 
İşt Street, Raja Shanmugam Nagar , Thiruvottiyur . 
Madras - 19 . 
M /s. Vivekananda Matriculation Schcol, 
Kamayagoundanpatti, Madurai District, 
Pin 625521, 
Mjs. Daspar , 91, Amman Sarnathi Street, 
Madurai-625001, 
M /s. TND . 201, Pananguppam Milk Producers Go -op . 
Society Ltd ,, Pananguppam , Vilavapur 
( P. O .), Villupuram , Taluk , 
Pin Code-605108 . 
M /s, Corp . Media Men , 
Advertisirg & Marketing Servicos, 10 , 
Ramanathan Street, Mahalingapuram , 
Madras -600034 . 
M /s. Chromepet Milk Consumers Co -operative, 
Society Ltd ., (M . D , 515) 
No. 2 , Hnumar Koil Street, Chromepet , 
Madras-600044 . 
M /s . N . N . 627 , K . Pethanondal Primary Agrl. Co -op .. 
Bank at thell, Poovadtbi (P . O .) Tiruppuvanam 
Via ) P. M . T . Dt, 


TN /MS/36344 


1-9-95 


TN /MS/36363 


1 - 9 - 95 


8 . 


TN /MD /37664 


1- 10 -96 


Now , thereforo , in exercise of the powers conferred by sub -section (4 ) of Soc- ion 1 of the said Act. I. 
Rzglonul Provident Fund Co missionsr horoby apply th : provisions of the said Act to the abovo men . 
tions1 33tiblish nants fron and with effct from th : lito nintioned against the name of cach of the 
sald establishments, 

R . KALYANARAMAN , 
Regional Provident Fuad Commissionar 


New Delhi-110006 , tão 24th Sept , 1997 
N FP - 1 ( 120 /91/KN /2337 - Whereas M /s . Bharat Heavy Electricals Limited , Bangalore (Kornataka ) 
Code N ) , (KN /6C82 ) has forwarded an application ( s ) in respect of its employeo Shri A . S . Vaidyanaathan 
for grant of exampion from Fnployoes Family Pension Scheme, 1971 under Section 17 (1- 0 ) of Employees 
Provident Fund & Misc . Provisions Act, 1952 (19 of 1952 ), 

And whereas , I, R S . Kaushik , Central Provident Fund Commissioner am satisfied that the benefits in 
the nature of Family Poosion under tho Government of India Pension Rules ( C . O . S . Pension Rules 
applicable to this individual employee of the said establishments aro inore favourable than the benefit 
provided under the Employees Family Pension Scheme, 1971 , 


HAdT 


- 
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Now , thzrefore, in exercise of the powers conforred by Sub -section (I- C ) of Soction 17 of the said Act , 
I , R . S . Kaushik , Central Provident Fund Comunissioner , hereby exompt , the abovo said individual employoo 
of the said ostablishment who was under the employment of the Central Goveromont boforo absorf 
tion in the abova establishment and was govornod by the C . C . S . Pension Rules , from the operation of all 
provisions of the Einployees Family Pension Scheme, 1971 with effect from the date of issue of the Notifi 
cation or from the last date of servico of these who retired after cxercising option from 22- 1-90 to 21- 2-90 in 
terms of Govt. Orders dated 22- 1- 0 on the following terms and conditions ; 
1. the employs3 will Qot by ontitled to or claim any benefilt(s) under the Employoos Family Pension 

Scheme, 1971 from the date of exomption . 


option once exercised from grant of exeption from Fmployees Family Popsion Scheme, 1971 will be 
irrevocable . 


the.nployer in relation to cach of the said employee shall submit such returns to the Regional 
Provident Fau1 Co.n dissioner concerned , maintain such accounts and provide such facilitios 
for inspection as Central Provident Fuod Commissioper may direct from time to time. 


R . S . KAUSHIK , 
Contral Provident Fund Commissioner 


SCHEDULE -I 


Establishment : BHARAT HEAVY FLECTRICALS LIMITED , BANGALORE (KN ) 
Code No . KN /6682 


S . No . 


Name 


Permanent Address 


1 , Shri A .S . Vaidyanathan 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


Chief Supervisor , 
M /s. Bharat Heavy Eleetricals 
Limited , 
BHEL , Electronics Division , 
Mysoro Road , 
Bangalore- 560 026 
Karnataka. 


UNIT TRUST OF INDIA 
Mumbal, the 9th September 1997 

CORRIGENDUM 
No, UT/DBDM / R -10 /SPD 71 - 0 /97 - 98 - In our notification No. UT/DBDM / R - 1020 /SPD -71P /96 - 97, dated 
16th May , 1997 published in the Gazette of India (Part III-Sec. 4 ) dated June 21, 1997 the following shall be 
corrected 
MONTHLY INCOME PLAN 1997 ( II) 


St. 


Page No. 


Column No. 


Clause /Sub 
Clauso No. 


Corroction 


No. 


1 


2 


1992 


1992 


In tho notification in the socond line number 1988.! 
be corrected as 1997 . 
The heading OFFICER DOCUMENT be cor 
rectod as OFFER DOCUMENT . 
In the third line of the first paragraph the word 
Offered be corrected 26 - offered . 


3. 


1992 


i I GAZ MAG. . . AUIU 


27 


... 6 . 494 . * ? . 


0 


LA 


SA 


3 


5. . 


. 


- - 


- 


- 


. - - 


. . 


- 


4 


. . - - - 


- 


- - 


. 


. . 


- - 


- 


. . . 


- 


- - - - 


14 


1992 


1993 . 


1993 


1994 


Il ( t) 


1994 


1994 


1994 


III( 1)(i) 


1994 


1995 


1 
1 


VI 
VI 


1995 


1995 


Under the heading Highlights in the first line of 
the third itcm the word Assured be corrected as 
Sassured ". 
Under the heading "MANAGEMENT S PERCEP 
TION OF RISK FACTORS in the fourth line 
the word or bo corrected as of and in the sixth 
line number 239 be -replaced with 2007 to 2009*. 
Under the leading CONSTITUTION OF UTI 
in the 3rd line the word profit be corrected as 
profits . 
In the second line the word " schemes be corrected 
as scheme . 
In the last line No. 13 to page No. 19 be corrected 
as No. 2000 to page No. 2003 ., 

In the leading "Face value of each unit the word 
vaulc Ho corrected as value . . 

The word Paramiltary be corrected as Paramilitary 
and / be inserted between the words Force and 
* Parainilitary . 
In the first line of the first naragraph the word 
" the " be corrected as " be ". 
In the third line the word Sccheme be corrected 
aş. Scheme . 
In the line above the second table iho word ‘unnder 
he corrected at under .. 
In the fourth line of the seond paragraph under 
the second table the word staff " be corrected as 
Staff , 

In the fourth line Rş. 10 /000 ’ be corrected as "Rs. 
10 ,000 . 
In the ninth líne of the second paragraph the word 
. amounts be corrected as amount . 
I the third linc tbc word therein be corrected 
as thoreon . 
In the first du second lives of the second paragraph 
M . A . series ) be corrected as (M .A . Series) : 
In the first line the word "tright. he corrected 
as right , 
Under the leading in the first line the word Appli 
cation , be corrected as . Applicant . 
In the second line the word repuchase be 
corrected as repurchase . 

In the elevenih line the word also be inserted 
between the words can and be . 

Below the heading Exchange of Membership 
. . . . . . . .. . . . . 10st etc . : the sub-hoading 
· Membersbip Advice be inserted , 
In the third line ; be inserted between loss and 
theft . 
In the first line of the second paragraph Not 
withstanding be corrected as Notwithstanding . 
Number XVI against the heading Register of 
members be corrected as XV . 


1995 


YII ( 1) (i) 


1995 


- VII (1 )( ii ) 


1995 


VII(1)(iii) 


1995 


VII(1)(iv) 


1995 


VII (2ya ) 


1996 


VII ( 3 ) 


1997 


IX (7) 


1997 


IX (8)(a) 
XIV 


1997 


2.- 


1997 


XIV (1 ) (1) 


28 


1998 


1 


XIV (2) 


- 1998 


XVI 


70 
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1997 TASY 


1 


A 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - -- - -- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


1998 


VV ! ) 


1998 


XV /1b) 


1998 


XIX (2) 


1993 


XIX (4) 


1999 


XX(1) 


2000 


xx 


2000 


III (4) 


2001. 


. Y (a ): 


2001 


V (b)(ii) 


In the second line the word they de corrected 
as there , 
In the second line the word Units? be correctea 
as units . 
In the third line the alphabet n appearing beforo 
the word respect be corrected as “ln . 
In the third line be inserted after the word 
sufficient , 

In the second line of tho first paragraph the word 
divided be corrected as dividend . 
In the table , against Tho weighted average old 
of the portfolio , in the numerator, the figuro 
91,70 ? he corrected as 9 . 70 . 

In the last line the word Test be corrected as 
Trust . 

I the second paragraph in the second lino the word 
* Initial be corrected as initial . 

Second lino (i) No term .. ... .. ... this scheme 
be deleted. 
Chird point numbered as (a) be corrected as 
C) . 
in the third line the word that be inserted between 
ho words provided and aggregate . 
In the fourth line the word catagories : be correcieu . 
$ categories . 
(o the third line the word certificat be corrected 
s certificate ! 
In the third paragraph in the third lino the word 
development be corrected as developmental . 
in the ninth line -the word protfolio be corrected 
$ portfolio . 
In the second paragraph in te second lino tho word 
of between the words trust and fees be corrected 
as ‘or . , 
In the first line the word of bo corrected as or!. 


2001 


Vib )(iii ) 


2001 


V ())fiy ) 


2002 


VII (a ) 


2002 


VII ( E) 


2002 


VIII 


2002 


2002 


- XI 


2003 


XTI (f) (i) 


2003 


XII (i) 


2003 


XII(1) 


46 


2003 


in the fourth line the word exit be corrected as 
exist . 

In the first line the word of be deleted , and in the 
sixth line 7 to be added between the words Advice 
and Unit . 
In the linding Approved of members of the plan . , 
. . . . circumstances the word Approved be correctod 
as Approval . 
Under the heading Approval of members of the 
plan . . . . . . . . circumstances in the sixth line of item 
(iv ) the word thret - fourth be corrected as " homeo 
fourtha 


2003 


48 - 


2004 


Under the reading Capital Gajos . . . . . . . . Section 
54EA in the fifth line, the word after appearing 
before the word thres should be deleted , 
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2 


2 


- 


4 


49 


2004 


Under the hoading No deduction of tax under 
“Residents in the fourth line of the second para 
graph tho word " formate be corrected as format . 


2004 


Under the heading "No deduction of tax under 
‘Non -Residents’in the first line of the first paragraph 
tho word Units be corrected as units . 


2004 


Under the heading Custodians in the fourth line 
of the third paragraph the word Fnds be corrected 
as Funds . 


2006 


2007 


Under the heading Registrars in the second line 
the word Registrars be corrected as “ Registrars . 
In the Table abovo Sr. No. 1 the word Schemes 
Be corrected as Schemes . 
In the Table against Sr. No. 6 in the second column 
MI-6 be corrected as MIŞ-6 . 


2007 


2007 


2007 


In the Table against Sr. No . 9 in tho second column 
‘MIT -9 be corrected as MIS -9 . 
In the Table above Sr . No. 15 the word " Sehomos 
be corrected as "Schemes . 
In the " Table against Sr. No. 21, in the sixth column 
in the first line the word declsred be corrected as 
declared . 


2008 


2008 


2008 


2008 


2009 


2009 


2009 


Against Sr . No. 24 . in the third column in the seventh 
line the word comulative be corrected as cumulative , 
Against Sr. No. 25 in the third oolumn in the third 
line the word yrars be corrected as years . 
In the Table against Sr. No. 28 in the Afth line the 
word . dfor be corrected as, for . 
" In the Table against Sr. No. 33 in the third line 
pumber 198 . bo corrected as " 1998 . 
In the Table below Sr. No . 34 the word "Dividened 
be corrected as Dividend , 
In the table on HISTORICAL DATA -MONTHLY 
INCOME SCHEMES in the second line in the last 
column MIP 94 (ii) be corrected as MIP 94 ( II ) . 
In the table on HISTORICAL DATA -MONTHLY 
INCOME SCHEMES against item ( B )( ii) in the 
first line the word profit be corrected as profit . 
In the table on HISTORICAL DATA -MONTHLY 
INCOME SCHEMES against item ( D ) in the 
second last column figure 0 . 49 to be inserted . 
In the table on "HISTORICAL DATA -MONTHLY 
INCOME SCHEMES against item ( B )( iii ) in the 
second last column figure 0 .03 be corrected as 
0 .03 . 
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2009 


2009 


66 


2010 
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2011 


68 


2011 


2011 


2011 


2012 


72 


2012 


73 


2012 


In the table on HISTORICAL DATA -MONTHLY 
INCOME SCHEMES against item (B ) ( iv ) under 
MIP 94 figure 0 .01 be corrected as - - 0 .010 
In the table on HISTORICAL DATA -MONTHLY 
INCOME SCHÈMES against item (D ) the first 
word No bo corrected as Net. 
In the table on HISTORICAL DATA -MONTHLY 
INCOME SCHEMES against itom ( H ) in the first 
line the word rato be corrected as ratio . 
In the table on ‘HISTORICAL DATA -MONTHLY 
INCOME SCHEMES agajnst item (I) in the third 
last column figure 10 .96 be corrected as 10 . 98 , , 
In the table on ‘HISTORICAL DATA -MONTHLY 
INCOME SCHEMES against ¡tem (B )( iii) under 
MIP -95, MIP96 and MIP 96 ( II) the figure 0 .02 
be corrected as 40 .02 . 
In the table on HISTORICAL DATA -MONTHLY 
INCOME SCHEMES against item (C ) in the third 
last column figure ‘0 .06 be corrected as 0 .05 . 
In the table on HISTORICAL DATA -MONTHLY 
INCOME SCHEMES against item (G ) in the last 
column the figure ‘015 be corrected as 0 .15 . 
In the table on HISTORICAL DATA -MONTHLY 
INCOME SCHEMES against item ( I) figuro 0 .84 
under MIP 95 .(III ) and figure 0 . 37 under MIP 
96 be corrected as 10 .84 and 10 .37 respectively . 
Under the heading BRANCH WHERE APPLI 
CATIONS CAN BE TBNDERED in the eighth 
lino figure 452 after the word Indore be deleted . 
Under tho heading BRANCH WHERE APPLI 
CATIONS CAN BE TENDERED in the sixteenth 
line the word Borivilli be corrected as Borivili . 
In the heading BRANCH OFFICE UNDER 
SOUTHERN ZONE JURISDICTION the word 
OFFICE be corrected as OFFICES . 
Under the heading BRANCH OFFICES UNDER 
SOUTHERN ZONE JURISDICTION in the 
3rd fino the word E makulam be corrected as 
Ernakulam and in the twenty first line the word 
‘ Visakhapatnam be corrected as Vishakhapatnam . 
Under the heading ‘ BRANCH OFFICES UNDER 
SOUTHERN ZONE JURISDICTION in the 
last line the word nager : be corrected as nagar . 


2012 


75 


2013 


2013 


2013 


2013 


79 


2013 


2 


AV Juşni 
General Manager 
Business Development and Marketing 
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F1 


PRIIT 


IT 


A 


NO. UT/DBDM / R - 10 / SPD 89 - B /97- 98 - - 111 cur notification No . UT/DBDM / R -1025 /SPD - 89B / 96 -97 , dated 
19th May , 1997 published in thc Gazette of India ( Part III- Sec . 4 ) dated June 21, 1997 the following shall be cor 
rected , 

CORRIGENDA 


INSTITUTIONAL INVESTOR S SPECIAL FUND UNIT SCHEME ( II SFUS 97) 


Sr. 


Page No - 


Column No. 


Correction 


Clause /Sub 
Clause No. 


- 


- 


- 


- 


- 


3 


. 


ULU 


" 2013 


2014 


2016 


2017 


XVII(b )( iv ) 


2017 


XVII 


. 


2019 


XXVI(2 )( ii ) 


2020 


XXX 


2020 


XXXI 


Theline below OFFER DOCUMENT’ de corrected 
as OFFER OPEN FROM 15TH APRIL , 1997 
TO 29TH MAY 1997 . 
Under the heading MANAGEMENT OF UTI 
the comma at the end of the sixth line be replaced 
with a full stop and in the seventh line the word 
Commitee bo corrected as " Committee . 

Against the heading , Publication of repurchase 
price number XII bo corrected as " XIII . 
In the fourth , ffth & sixth lines the words i , asse 
& th appearing at the end be corrected as in , 
asset & the respectively . 
In the seventh line of the second last paragraph 
the word requirements be corrected as " require 
ments , 
In the first line the word "loding be corrected as 
lodging . 
After the ninth fine the words equity or other 

interest affecting the title to any units re - be inserted , 
In the fifth line the word the appearing between 
the words of & date be corrected as that . 
In the eleventh line the word disclosures be corrected 
98 disclosures . 
In the fourth line the word approval ,be corrected 
19 approval . 
In the third paragraph in the first live the word 
their be corrected as this . 
in the fifth line the word " also be corrected as 
also ? 
In the fifth and sixth lines , be inserted after the 
. ord up . 
Under the heading Approval of unit holders . . . . . . 
lhe following circumstances in the second line of 
tem (iu ) the word units be corrected as ‘units : 
Under the heading “Approval of unitholders . . . ,the 
. . . following circumstances in the sixth line of item 
( iv ) the word three- fourth ? be corrected as three 
fourths . 
Under the heading CUSTODIANS in the second 
paragraplı in the fifth line the word consideration 
be corrected as consideration . . 


2020 


XXXT 


2020 


XXXII 


2020 


XXXIT 


2020 


XXXIII(a ) 


2020 


XXXIII(9 ) 


2021 


2021 


2022 
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17 


2022 


2023 


2024 


2024 
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5 
In the Table Investor Complaints , in the first 
Coluna of Schino Name in the fiftcenth liņo 

GMAS -62 ( ii ) be corrected as GMIS - 92 (II) and 
in lie suveiiccnth line GMIS - B -92 ( ii ) be corrected 
as GMIS - B - 92 ( II) . 
In the leading Details of Previous Institutional 
Investors Special fund unit Schemes of UTI the 
words fund & unit be corrected as Fund &o Uniť 
respicctively . 
Under the licading "HISTORICAL DATA against 
tem ( B )( iii) in the first line the word prof tion 
bo corrected as proſit on . 
Under in the heading CORPORATE OFFICE in the 
second line no . 2068488 bo corrected as "2068468 
In tire livadinig DRANCH OFFICES UNDER 
WESTERN ZONE the word UNDLR be corrected 
as UNDER . 
Under the licadjug BRANCH OFFICES UNDER 
NORTHERN ZONE JURISDICTION in the third 
line the second word be read as United ". 
Under the leading BRANCH OFFICES UNDER 
NORTHERN ZONE JURISDICTION in the ninth 
line the word “N bru be corrected as Nebru . 
Under tlic heading BRANCH OFFICES UTIDER 
SOUTHERN ZONE JURISDICTION in the 
fourteenth line the word mary be corrected as 
Harg . 

A . G . JOSHI 

General Manager , 
Business Development and Marketing 


2024 


2025 


2025 


2025 
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